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Poder Legislativo
del Estado

JOSE RICARDO GALLARDO CARDONA, GOBERNADOR CONSTITUCIONAL DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE SAN
LUIS POTOSI, A SUS HABITANTES SABED: QUE EL CONGRESO DEL ESTADO HA DECRETADO LO SIGUIENTE:

DECRETO 0899
La Sexagésima Tercera Legislatura Constitucional del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi, Decreta.
EXPOSICION DE MOTIVOS

El Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi para el Ejercicio Fiscal 2024, se realizé con fundamento en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de San Luis Potosi,
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la
Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, la Ley Organica de la
Administracion Publica del Estado de San Luis Potosi, la Ley de Planeacion del Estado y Municipios de San Luis Potosi, la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de San Luis Potosi, el Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 y demas
disposiciones aplicables en la materia.

Conforme se establece en el articulo 5° parrafo segundo de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios y el articulo 25 fraccion | de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis
Potosi, este Presupuesto guarda congruencia con los Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de Ley de
Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal 2024.

Los sujetos obligados a cumplir las disposiciones del presente ordenamiento, en sujecion a lo dispuesto en los articulos 134
parrafos primero y segundo de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 1° parrafo segundo de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios y 2° parrafo primero de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad
Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, deberan observar que la administracion de los recursos se realice con
base en los principios de interés publico, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad,
transparencia, control, rendicién de cuentas, transversalidad de la perspectiva de género y derechos humanos.

Adicionalmente, el Presupuesto de Egresos del Estado de San Luis Potosi para el Ejercicio Fiscal 2024, se sustenta en el programa
financiero que se ve reflejado en el Programa Sectorial de Finanzas Responsables y Sanas que deriva del Plan Estatal de
Desarrollo 2021-2027.

1. Panorama econémico.

De conformidad con el articulo 25 fraccion VIl de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y los Municipios
de San Luis Potosi, se presenta el analisis general sobre las condiciones predominantes de las finanzas publicas de la entidad y
su impacto sobre el gasto publico.

1.1. Economia global.

El presente afio se ha caracterizado por un entorno econémico resiliente, ya que, a pesar de que persisten las fuerzas que frenaron
el crecimiento en 2022, se observa una recuperacion mundial tras la pandemia de la COVID-19."

Aunque se ha observado una disminucién de la inflacion general en gran parte del mundo, ésta contintia siendo alta y sigue
erosionando el poder adquisitivo de los hogares; en diversas economias, la inflacion subyacente ha mostrado resistencia a
disminuir, esto se atribuye al continuo reflejo de los efectos de los choques de la pandemia, asi como las tensiones geopoliticas y
mercados laborales estrechos, que, en su conjunto, se traducen en un traspaso de costos al consumidor final.

1 Recuperado de: Fondo Monetario Internacional (FMI). Actualizacion de perspectivas de la economia mundial, octubre 2023.
https://www.imf.org/es/Publications/ WEO/Issues/2023/10/10/world-economic-outlook-october-2023
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El endurecimiento de la politica monetaria por parte de los bancos centrales en respuesta a la inflacién ha incrementado el costo
de endeudamiento, lo cual restringe la actividad econdmica; las altas tasas de interés estan filtrandose poco a poco al sistema
financiero y los bancos en las economias avanzadas han restringido considerablemente las normas de concesién de préstamos,
lo cual disminuye la oferta de crédito. Para las finanzas publicas, se traduce en costos de endeudamiento mas elevado y, por
ende, se limita el margen de inversiones prioritarias.

A pesar de lo anterior, la actividad econdmica mundial se sobrepuso en el primer trimestre de 2023 y se observa heterogeneidad
en el crecimiento econémico entre regiones; esto obedece, en parte, al impulso del sector de servicios.

De acuerdo con lo detallado anteriormente, el Fondo Monetario Internacional (FMI), en su Actualizacion de Perspectivas de la
Economia Mundial (octubre 2023), proyecta que el crecimiento mundial disminuya de un 3.5% estimado para 2022 a 3% en 2023
y 2.9% en 2024.

En el caso de las economias avanzadas, se proyecta desaceleracion del crecimiento para 2023 a 1.5% en julio y se inclina a la
baja para 2024 con el 1.4% (FMI, octubre 2023).

Particularmente, en el caso de Estados Unidos, como menciona el Banco de México en las Minutas de las decisiones de politica
monetaria,? se observa una tendencia de crecimiento al alza ya que el Producto Interno Bruto (PIB) creci6 a una tasa trimestral
ajustada por estacionalidad de 0.6% en el segundo trimestre después de haber aumentado 0.5% en el primer trimestre del afio.
La expansioén en el segundo trimestre fue impulsada por el consumo privado, la inversion de los negocios, el gasto del gobierno y
la acumulacién de inventarios; debido a esto, la proyeccion de crecimiento para el 2023 ha aumentado de 1.6% en abril a 1.8% en
julio, respecto al 2024, su proyeccion disminuy6 de 1.1% a 1% en el mismo periodo.

Para la zona del euro, se observo que la actividad econémica ha mostrado sefiales expansivas, aunque de manera moderada; el
FMI (2023), determina que esto se debe a que ha aumentado el desplazamiento del consumo hacia los servicios, especificamente
en el sector turistico, sin embargo, a medida que los viajes vuelven a los niveles observados antes de la pandemia, existe una
baja probabilidad de que se dé una mayor aceleracion; por ende, para 2023 la proyeccion de crecimiento para esta zona paso de
0.8% en abril a 0.9% en julio y para 2024 de 1.4% a 1.5% en el mismo periodo.

Las economias emergentes y en desarrollo, presentaron un crecimiento heterogéneo del PIB al cierre del segundo trimestre del
afo y segun proyecciones reportadas por el FMI, se prevé que el crecimiento se mantenga en general estable en 4% en 2023 y
4.1% en 2024, con una modesta revisién al alza de 0.1 puntos porcentuales para 2023 y una a la baja de -0.1 puntos porcentuales
para 2024.

Especificamente, para el caso de China, en el segundo trimestre de 2023 el ritmo de crecimiento de la actividad econdmica se
moderd por lo que su prondstico se mantiene sin variacion en los reportes del FMI, dejando el mismo en 5.2% para 2023 y 4.5%
para 2024.

Por su parte, en la region de América Latina y el Caribe, se manifestd una contraccién en diversos paises, por lo que sus

proyecciones de crecimiento disminuyen de 3.9% en 2022 a 1.9% en 2023, si bien se refleja una revision al alza de 0.3 puntos
porcentuales con respecto a abril y que se sitle en 2.2% en 2024.

Tabla 1: Proyecciones de crecimiento del PIB.

(PIB real, variacion porcentual

anual) Cierre Proyecciones
Mundial 3.5 3.0 3.0
Estados Unidos 2.1 1.8 1.0
Zonadel Euro 3.5 0.9 1.5
China 3.0 5.2 4.5
América Latina y el Caribe 3.9 1.9 2.2
México 3.0 2.6 1.5

Fuente: Elaboracion propia con informacion del FMI, “Perspectivas de la economia mundial’, julio 2023.

2 Recuperado de: Banco de México. Minutas de las decisiones de politica monetaria, octubre 2023. https://www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/minutas-de-
las-decisiones-de-politica-monetaria/%7B987 C7F1F-C654-471E-1C8A-B18117B4D01D%7D.pdf
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Gréfica 1: Proyecciones de crecimiento del PIB.
PIB real, variacion porcentual anual.
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Fuente: Elaboracion propia con informacion del FMI, “Perspectivas de la economia mundial’, julio 2023.

En suma, en la mayor parte de la economia, se pronostica que la inflacién general mundial disminuira de una media de 8.7% en
2022 a 6.8% en 2023 y 5.2% en 2024, aunque se situara por encima de los niveles anteriores a la pandemia (periodo del 2017 al
2019) de alrededor de 3.5%; estas presiones inflacionarias se traducen en un endurecimiento de la politica monetaria y lo que
marcara la diferencia en la baja de la inflacion entre paises dependera de que tan expuestos se encuentren a factores tales como
las fluctuaciones de los precios de las materias primas, las divisas y a diferentes grados de sobrecalentamiento econémico (FMI,
2023).

1.2. Economia nacional.

Con base en datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI), la economia mexicana creci6 3.1% en el 2022 y se
considera que existen diversos factores a los que se les atribuye dicho crecimiento, tal como la recuperacion de la pandemia, la
cual se dio hasta el tercer trimestre de 2022, la evolucion del consumo y de las manufacturas ya que disminuyeron los obstaculos
o retrasos en las cadenas de suministro globales, ademas del aumento de las remesas, las cuales representaron aproximadamente
un 4% del PIB.3

En lo que respecta al presente afio y de acuerdo con informacion del INEGI, en el segundo trimestre de 2023 y con cifras ajustadas
por estacionalidad, los resultados de la Estimacion Oportuna del Producto Interno Bruto Trimestral muestran un aumento de 0.9%,
en términos reales, con respecto al trimestre inmediato anterior; en este mismo periodo, la tasa anual y con series ajustadas
estacionalmente, la estimacion oportuna del PIB ascendidé 3.6% en términos reales. Si se realiza el analisis por actividad
econdmica, las variaciones positivas fueron: 4.1% para las terciarias; 2.6% para las secundarias y 2.5% para las primarias* como
se muestra en el grafico 2 y 3, respectivamente.

Gréfica 2: Evolucion trimestral del PIB.
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Fuente: Elaboracion propia con informacion del INEGI (2023).

3 Recuperado de: INEGI https.//www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2023/pib_pconst/pib pconst2023 02.pdf

4 Recuperado de: INEGI https.//www.inegi.org.mx/contenidos/saladeprensa/boletines/2023/pib _eo/pib _eo2023 07.pdf
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Gréfica 3: Producto Interno Bruto trimestral por grupo de actividades.
Variacion porcentual respecto al trimestre inmediato anterior.
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Fuente: Elaboracion propia con informacion del INEGI (2023).

Lo anterior muestra congruencia con lo establecido en los Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de Ley de
Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal 2024% publicados por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, en los que se prevé que la economia mexicana alcanzara un crecimiento real de entre
2.5% y 3.5% anual en 2023, ligeramente superior a las estimaciones presentadas en el Paquete Econémico 2023 y en los Pre-
Criterios de Politica Econdmica 2024.

A continuacion, se presenta una tabla que resume las estimaciones de crecimiento para el cierre del 2023 y para el 2024, con
informacion de las expectativas de diversos organismos internacionales:

Gréfica 4: Expectativas PIB 2023 y 2024.
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Fuente: Elaboracion propia con informacion oficial de los Organismos Internacionales (2023).

De acuerdo con el Banco de México (2023)8, entre julio y la primera quincena de septiembre de 2023, la inflacion general anual
disminuy6 de 4.79% a 4.44%; este resultado reflejo la reduccion de la inflacion subyacente, la cual contrarrestdé mas que el
incremento de la no subyacente; de igual manera, el banco central anticipa que la inflacion converja a la meta en el segundo
trimestre de 2025, prevision que se encuentra sujeta a riesgos.

3 Recuperado de: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), Criterios Generales de Politica Econémica para la Iniciativa de Ley de Ingresos y el Proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion correspondientes al ejercicio fiscal 2024, pp. 29.
https://www.ppef.hacienda.gob.mx/work/models/7183r4rR/PPEF2024/0igewbt4/paquete/politica_hacendaria/CGPE_2024.pdf

¢ Recuperado de: Banco de México, Minuta de la reunién de la Junta de Gobierno del Banco de México, con motivo de la decision de politica monetaria anunciada
el 28 de septiembre de 2023, octubre 2023, pp. 20. https:/www.banxico.org.mx/publicaciones-y-prensa/minutas-de-las-decisiones-de-politica-
monetaria/%7B987C7F1F-C654-471E-1C8A-B18117B4D01D%7D.pdf
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Respecto a la tasa de interés, la SHCP proyecta para el cierre del afio 2023 una tasa de 11.25% mientras que, para el cierre de
2024, proyecta una tasa de 9.5%; explica que esto se debera al proceso de normalizacion de la politica monetaria del Banco de
México, a medida en que se observe una convergencia mas clara de la inflacion general y la formacion de expectativas junto con
el componente subyacente.

De igual manera, en los Criterios Generales de Politica Econdmica citados anteriormente, se estima que el tipo de cambio se
ubicara en 17.3 pesos por dolar al cierre del afio 2023, mientras que para 2024 oscile en 17.6 pesos por ddlar; si bien se espera
que la fortaleza del peso mexicano continde en lo que resta del afio, no se descartan algunos episodios de movimientos cambiarios
alternados al alza o a la baja asociados a la incertidumbre respecto a la tasa terminal de la Reserva Federal, los conflictos
geopoliticos entre China y EE.UU. y un posible escalamiento de la guerra entre Rusia y Ucrania asi como del conflicto Israeli —
Palestino.

1.3. Economia estatal.

Conforme a la estimacién oportuna’ del Producto Interno Bruto (PIB), San Luis Potosi registré un crecimiento en el segundo
trimestre del 2023, respecto del periodo anterior de 0.8%. Su comportamiento respecto al mismo trimestre del 2022 registra un
crecimiento anual de 3.6%. Dichos resultados son consecuentes con el papel de nuestro pais como proveedor de materias primas
y la revaloracion de la mano de obra mexicana en el mercado laboral de Estados Unidos.

En junio de 2023, la balanza comercial del Estado refleja la influencia de la dinamica econémica del pais, asi como del entorno
mundial® ya que las exportaciones fueron de 1,091 millones de délares (mdd) y un total de 1,130 mdd en importaciones. Para este
mes, el balance comercial neto fue de -39.6 mdd.

En el primer trimestre de 2023, la Inversién Extranjera Directa (IED) en San Luis Potosi alcanzé los 375 mdd, distribuidos en
nuevas inversiones 665 mdd, reinversion de utilidades 460 mdd y cuentas entre compafias -749 mdd. Desde enero de 1999 a
marzo de 2023, San Luis Potosi acumula un total de 17,157 mdd en IED, distribuidos en nuevas inversiones 7,616 mdd, reinversion
de utilidades 6,109 mdd y cuentas entre companias 3,432 mdd.

De acuerdo con el indice Nacional de Precios al Consumidor (INPC)?, elaborado por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
(INEGI), San Luis Potosi registr6 al mes de agosto de 2023 una inflacién anual de 4.06%. Con referencia a julio, en San Luis
Potosi el indicador observé un incremento de 0.36% y quedd entre las cinco entidades con menor inflacion mensual de agosto.

En materia de empleo', la Poblacion Econdmicamente Activa (PEA) de San Luis Potosi en el segundo trimestre de 2023, fue de
1,318,723 personas. La poblacion ocupada representa 60.7% y en términos absolutos asciende a 1,281,667 personas, de las que
39.8% son mujeres y 60.2% hombres.

Las ocupaciones formales con mas trabajadores durante el segundo trimestre de 2023 fueron: 81,800 Empleados de Ventas,
Despachadores y Dependientes en Comercios, 68,600 Comerciantes en Establecimientos y 52,200 Trabajadores de Apoyo en
Actividades Agricolas; en el sector informal, participa el 54.7% de la poblacion ocupada, que en términos absolutos asciende a
701,072 personas.

En San Luis Potosi, el registro de trabajadores afiliados al IMSS, al cierre de 2022, ascendio6 a 461,059 inferior en 17,430 puestos
de trabajo respecto al registrado en agosto de 2023 que asciende a 478,489 afiliados, que en términos relativos indica una
recuperacion de 3.7%.

Tabla 2: Afiliados al IMSS 2018 — 2023.

Enero 429,089 442,770 450,897 444,131 454,608 458,353
Febrero 434,012 445,202 455,287 447,419 456,461 464,403

7 Recuperado de: INEGI https://www.inegi.org.mx/temas/pib/

8 Recuperado de: Data México https://www.economia.gob.mx/datamexico/es/profile/geo/san-luis-potosi?redirect=truetteconomy
° Recuperado de: INEGI https.://www.inegi.org.mx/app/tabulados/default.aspx?nc=ca6l_2018&idrt=137 &opc=t

10 Recuperado de: INEGI https.//www.inegi.org.mx/programas/enoe/l Symas/
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Marzo 435,445 447,085 453,898 447,825 458,029 471,834
Abril 437,193 448,394 442,906 -447,102 458,772 472,317
Mayo 438,994 -445,124 436,357 -445,758 -458,088 473,349
Junio -435,089 -444,495 -432,676 450,346 -457,458 472,947
Julio 436,242 446,091 432,699 453,368 457,802 473,609
Agosto 439,423 445,181 436,384 454,927 460,713 478,489
Septiembre 442,132 447,996 439,476 456,972 462,755 ND
Octubre 443,804 452,791 442,174 -455,226 465,172 ND
Noviembre 446,690 452,899 445,552 -458,236 465,586 ND
Diciembre -439,816 -447,346 -440,501 -451,010 461,059 ND
Promedio 438,161 447,115 442,401 451,027 459,709 470,663

Fuente: Elaboracion propia con informacion del IMSS (2023).

En la tabla anterior, se observa que las reducciones de los puestos de trabajo se presentan estacionalmente en los meses de junio
y diciembre de cada afo; las reducciones observadas en 2021 coinciden con las medidas de resguardo y movilidad para contener
la dispersion de la pandemia por el virus SARS COVID 19 y en 2022 vuelve a su estacionalidad anual.

Gréfica 5: Variacion promedio anual de afiliados al IMSS en el Estado
2018-2023.
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Fuente: Elaboracion propia con informacion del IMSS (2023).

Conforme a los datos que se presentan en la grafica 5, se observa que el empleo formal en el Estado ha recuperado su tendencia
incremental y se espera que se mantenga durante 2024. Esta recuperacion ha impactado positivamente el consumo interno y por
consecuencia, habra de reflejarse en la recaudacion fiscal del Estado y los municipios.

De acuerdo con la Secretaria de Economia, el salario promedio mensual en el segundo trimestre de 2023 fue de $5,200, siendo
inferior en $65.9 respecto al trimestre anterior (Data México, 2023).

Durante 2023, se acumula un monto total de remesas de 984 mdd. En el segundo trimestre de 2023 los municipios de San Luis
Potosi con mayores ingresos por remesas fueron: San Luis Potosi con 120 mdd, Rioverde con 64 mdd y Matehuala con 43.4 mdd,
en estos tres municipios se concentra el 23.1% de este tipo de ingreso.

Para efecto de visibilizar la importancia del ingreso por remesas para nuestro Estado se presenta a continuacién una comparativa
con los montos de la IED.
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Gréfico 6: Comparacion de ingreso estatal por remesas
e Inversion Extranjera Directa.
(Millones de dolares)
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Fuente: Elaboracion propia con informacion de Data México (2023).

Mientras que la IED mantiene un alto vinculo con eventos que restan certeza al entorno econémico y propiamente al retorno seguro
de los capitales a sus inversores, los ingresos por Remesas se incrementan al revalorizarse la mano de obra potosina en Estados
Unidos de Ameérica, principal socio comercial de nuestro pais. Evidentemente, este flujo se ve afectado por la contraccion
econdmica en el pais vecino.

2. Politica de gasto.

De conformidad con los articulos 25 fraccion 1l y 37 fraccion |, inciso a) de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y los Municipios de San Luis Potosi, se presentan las politicas y criterios de gasto publico para el ejercicio fiscal
2024.

Para el ejercicio fiscal 2024, el Estado de San Luis Potosi continuara fortaleciendo las estrategias que se consideran
fundamentales para el logro de sus objetivos, las cuales son: el fortalecimiento e incremento de los ingresos, la contencion del
gasto de operacion y deuda publica, asi como el incremento de la inversion publica.

Para dar efecto a lo anterior, es necesario llevar a cabo las siguientes acciones:

. En materia de servicios personales no se considera ningun incremento en la asignacion de recursos presupuestales para el
ejercicio 2024; esta politica alcanza también a los Poderes Legislativo y Judicial, asi como a los Organismos Auténomos.

Il. Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como a los Organismos Auténomos, deberan implementar medidas equivalentes a
las aplicables en las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo para la reduccion del gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo, asi como del presupuesto de servicios personales.

lll. El Poder Ejecutivo del Estado, por conducto de la Secretaria de Finanzas, podra determinar las reducciones, diferimientos
o cancelaciones al gasto de acciones, programas y proyectos de las dependencias y entidades, con el fin de atender las
prioridades establecidas.

IV. Las dependencias y entidades en el ejercicio de sus respectivos presupuestos deberan dar cumplimiento a los principios
de racionalidad y austeridad conforme a las disposiciones en materia de adquisiciones que se establecen en los Lineamientos
generales para coordinar y llevar a cabo los procedimientos de contratacion consolidada y centralizada para la adquisicion,
arrendamiento de bienes muebles o la prestacion de servicios de cualquier naturaleza, asi como los manuales y/o reglamentos
que al respecto fortalezcan los esquemas de adquisiciones, arrendamientos y contratacion de servicios.
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V. Los ingresos propios de las dependencias y entidades deberan ser enterados a la Secretaria de Finanzas para su
administracion, con la finalidad de que puedan ser destinados a acciones, programas y proyectos de inversion publica.

VI. Cada dependencia y entidad del Poder Ejecutivo debera informar y comprobar mensualmente el cumplimiento del numeral
V a la Secretaria de Finanzas, acompafiada de sus Estados Financieros; requisito indispensable para la liberacién de los
recursos presupuestados.

VIl. Las dependencias y entidades de la administracion publica estatal deberan cubrir puntualmente las obligaciones
derivadas del Impuesto sobre la Renta y de las cuotas y aportaciones de la Seguridad Social de acuerdo con los sujetos
obligados que las Leyes en la materia sefialan.

VIIl. Respecto a las plazas del personal de base que se liberan por pensién, jubilacién o por otra causa, ésta misma quedara
congelada y sus actividades deberan ser cubiertas por el personal activo.

IX. Los viaticos y gastos de traslado para el personal adscrito a las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal
deberan ser autorizados por sus titulares, para una previa valoracion de la necesidad de traslado o asistencia de la o las personas
servidoras publicas, debiéndose ajustar al tabulador aprobado por la Oficialia Mayor.

X. Los ahorros presupuestarios que se obtengan podran aplicarse conforme a las disposiciones que emita la Secretaria de
Finanzas sobre acciones, programas y proyectos de inversion publica, asi como la evaluacién, pago de obligaciones, pasivos,
operacion y actualizacion tecnolégica en el aparato gubernamental, durante el ejercicio fiscal.

XI. La Secretaria de Finanzas, analizando los objetivos del Plan Estatal de Desarrollo y la situaciéon de las finanzas publicas,
podra autorizar compensaciones presupuestales entre dependencias y entidades, indistintamente unas con oftras,
correspondientes a sus ingresos y egresos, cuando cubran obligaciones entre si, derivadas de variaciones entre la ley de ingresos
y el presupuesto de egresos del ejercicio. El importe del pago con cargo al presupuesto del deudor debera tener su
correspondiente ingreso registrado en la ley de ingresos o, en su caso, podra cubrir el importe con ingresos adicionales de la
entidad. También se podra dar el otorgamiento de subsidios en los precios de los bienes o servicios por parte de la entidad
acreedora.

Xll.Los Poderes Legislativo y Judicial, los Organismos Autdnomos, asi como las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo
deberan sujetarse a los montos autorizados en este presupuesto y, en su caso, a las adecuaciones presupuestales autorizadas
en los términos de este decreto; por consiguiente, no deberan adquirir compromisos distintos a los estipulados en el presupuesto
aprobado o modificado, segun sea el caso.

3. Riesgos relevantes para las finanzas publicas.

De conformidad con lo que establece el articulo 5 fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los
Municipios, a continuacion, se describen los riesgos relevantes para las finanzas publicas, acompafiados de propuestas de acciéon
para enfrentarlos.

3.1 Servicios de Salud.

Al inicio de la Administracion, se encontré un déficit de recursos por 329.8
mdp para poder cubrir los gastos necesarios para el cierre del ejercicio
2021, ocasionado primordialmente por los siguientes factores:

e La disminucion de los ingresos fue a causa de la desaparicion del
Seguro Popular/Instituto de Salud para el Bienestar -INSABI- del
iodo 2015-2021.
Riesgos relevantes periodo 2015-20
e La disminucidon de los ingresos propios hospitalarios por las
modificaciones a la Ley General de Salud, que refiere a la gratuidad
en la prestacion de servicio.

Asimismo, como parte de las estrategias definidas por el Gobierno de la
Republica para llevar a cabo la prestacion gratuita de Servicios de Salud
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para las personas sin Seguridad Social, se firmé el Convenio de
Coordinacion entre el Gobierno del Estado y la Secretaria de Salud Federal
para la transferencia en una etapa inicial de 4 Hospitales Generales y 8
Hospitales Basicos Comunitarios al esquema de Servicios de Salud del
Instituto Mexicano del Seguro Social para el Bienestar IMSS — BIENESTAR.

Ello implica, de acuerdo con analisis preliminares, la transferencia del 20.7%
de la nédmina con la que actualmente cuenta los Servicios de Salud en el
Estado, es decir, 2 mil 614 trabajadores, asi como los siguientes riesgos
estructurales:
¢ El no reconocimiento de las gestiones realizadas con el anterior
modelo de INSABI.

e La pérdida de los recursos obtenidos por cuotas de recuperacion
por la prestacion de servicios de atenciébn médica a la poblacion
derechohabiente de otros esquemas de salud.

e La pérdida del recurso obtenido por devolucién como ingreso
coordinado del Impuesto Sobre la Renta pagado por el personal que
se transferiria y pagaria por el modelo IMSS — BIENESTAR.

Debido al proceso de transicion IMSS - BIENESTAR los montos
presupuestales se actualizan de manera constante.

Para la atencién de los riesgos asociados a la transicion al modelo IMSS —
BIENESTAR, los Servicios de Salud del Gobierno del Estado plantea las
siguientes medidas:

o El establecimiento de mesas de trabajo con las autoridades del
nuevo modelo IMSS — BIENESTAR para asegurar la vigencia de las
gestiones realizadas inicialmente con INSABI.

e La gestion ante el IMSS — BIENESTAR de recursos extraordinarios
para suplir la pérdida de los obtenidos originalmente mediante cuotas
de recuperacion.

e La gestion ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico para
asegurar la recepcion de los ingresos obtenidos por el timbrado de la
némina pagada al personal que se transfiera al esquema IMSS —
BIENESTAR y cuya fuente de financiamiento provenga de los recursos
estatales aportados para la operacion del nuevo modelo de atencién.

Las acciones que se han implementado para mejorar dichos riesgos se enfocan en cuatro objetivos para reducir la presiéon de

gasto:

1.  Gestion ante INSABI para incrementar la flexibilidad en partidas originalmente no aprobadas, generando un ahorro de 63

mdp.

2. Gestién ante INSABI y restructura financiera para cubrir partidas del Hospital Central (IMSS e INFONATVIT), generando un

ahorro de 81 mdp.

3. Reduccién de partidas de gasto ligadas al pago del personal de confianza, lo que impacto en la reduccién de 16 mdp.
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4. Reduccion de conceptos y partidas de gasto de operacion ligadas a la prestacién de servicios, generando un impacto
favorable en 59.8 mdp.

Como resultado para el cierre del ejercicio fiscal 2021, se logré reducir el déficit en 219.8 mdp con un faltante presupuestal de tan
solo el 33%, en tan solo 3 meses de actual administracion.

Ademas, con el objetivo de seguir reduciendo este desequilibrio estructural y aumentar el margen de maniobra financiera, para el
ejercicio fiscal 2022, se profundizaron las acciones de contencion del gasto de némina y fortaleciendo la plantilla del personal
médico, lo que representd un beneficio de 123.7 mdp.

Lo anterior, aunado a las acciones de reingenieria financiera que se realizaron, permitié reducir el apoyo necesario para el cierre
del ejercicio 2022 a tan solo 30.6 mdp, logrando con ello un balance presupuestal neto por primera vez en mas de 10 afios.

En materia de pasivos esta administracion heredd 2 mil 134.8 mdp registrados al cierre del ejercicio 2021; con la gestién
administrativa del actual gobierno el saldo de adeudos a proveedores, acreedores, laudos y sentencias es por 1 mil 780.2 mdp
registrados al segundo trimestre del ejercicio 2023, disminuyéndolos en un 16.7%.

3.2 Organismos Publicos Descentralizados de Educacion Media Superior.
3.2.1 Colegio de Bachilleres del Estado de San Luis Potosi (COBACH).

En el COBACH, existe un desequilibrio financiero principalmente por las
siguientes razones:

e Las anteriores administraciones estatales permitieron
crecimientos importantes en los egresos del organismo, derivado de
la regularizacion salarial que implico un crecimiento del 16% en el
afio 2011 y del 20% en el afio 2013 de su gasto irreductible de
operacion.

e La Federacion anualmente incrementé sus aportaciones
obligando al Estado a realizarlas en la misma cantidad sin previo
analisis econémico del Estado, ademas de no permitir utilizar los
recursos propios del organismo.
Riesgos relevantes . . . . .
e Se increment6 la demanda de educacién media superior. Entre
los afios 2010 y 2011 se triplicd el numero de Centros de Educacion
Media Superior a Distancia a cargo del COBACH, llegando a 30
centros en distintas comunidades de las cuatro regiones del Estado,
ademas de los 40 planteles del organismo.

e En Administraciones pasadas, se autorizaron prestaciones a los
trabajadores sin contar con el soporte presupuestal.

o El déficit de la institucion se ve reflejado en omisiones de entero
de retenciones de Impuesto Sobre la Renta (incluyendo multas y
accesorios) de varios periodos, asi como reintegro de recursos
federales y la devolucion de préstamos.

e Gestién por parte del COBACH para contar con convenios que
establezcan facilidades de pago ante el SAT.
Propuestas de acciones para
enfrentarlos e Contencion del capitulo de servicios personales.

e Optimizacion de plazas administrativas y docentes.
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o Fortalecimiento de los ingresos propios.

o Trabajar de manera conjunta con la iniciativa privada para cubrir
las necesidades prioritarias en materia de mobiliario y servicios para
los planteles.

Las acciones que se han implementado para mejorar dichos riesgos se han enfocado en contener la ocupacién de plazas vacantes
autorizadas en el Anexo de Ejecucion suscrito entre la Federacion a través de la Secretaria de Educacion Publica y el Gobierno
del Estado de San Luis Potosi.

Los gastos de operacion del capitulo 2000 y 3000 autorizados en el anexo de ejecucion son cubiertos con los recursos propios
que genera el Organismo.

3.2.2 Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos del Estado de San Luis Potosi (CECyTE).

En el CECyTE, existe un desequilibrio financiero principalmente por las
siguientes razones:

o Derivado de las malas gestiones de las administraciones pasadas
el CECyTE inicio operaciones con presupuestos deficitarios.

o Existen prestaciones que han sido otorgadas desde ejercicios
anteriores a personal docente, administrativo y de confianza que no
estadn contempladas en los Anexos de Ejecucién que celebran el
Ejecutivo Federal a través de la Secretaria de Educacion Publica y
el Gobierno del Estado.

Riesgos relevantes e Al cierre del mes de septiembre del presente afio, se han
contenido los pasivos del organismo, logrando un ligero incremento
del 1.07% respecto al cierre del ejercicio fiscal anterior. Sin embargo,
de no cumplir las retenciones del ISR y los pagos de las cuotas de
seguridad social pueden seguir incrementando por recargos, multas
y actualizaciones.

e Adeudos al Instituto de Seguridad Social al Servicio de los
Trabajadores del Estado.

¢ Adeudo ante el Servicio de Administracion Tributaria (SAT).

e Se continuara con la optimizacion de plazas administrativas y
horas docentes.

o Fortalecimiento en la captacién de los ingresos propios y el
Propuestas de acciones para incremento de estos mediante la imparticibn de cursos de
enfrentarlos capacitacion.

e Se continuara con el reordenamiento y contenciéon del gasto
corriente y de operacion.
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Las acciones que se han implementado para mejorar dichos riesgos son la contencion del gasto en servicios personales al aplicar
exclusivamente los incrementos salariales que autorice la Subsecretaria de Educacion Media Superior a través de los apartados
que son parte del Anexo de Ejecucion.

Ademds, se han optimizado plazas autorizadas en el presupuesto, lo que ha generado ahorros por 4.3 mdp.

De igual manera, se continuan estableciendo controles internos para el buen ejercicio y aplicacion de los recursos que se ejercen
en los capitulos 2000 Materiales y Suministros y 3000 Servicios Generales.

3.2.3 Subsistemas Telesecundarias.

e I|nicialmente, se consideraban a las telesecundarias dentro de la
némina federal, sin embargo, a la fecha no han sido reconocidas por
la Secretaria de Educacion Publica Federal ya que no transfieren los
recursos correspondientes desde el ejercicio fiscal 2015.

Riesgos relevantes o El sector Telesecundarias desde su creacion solo se financiaba con
recursos federales, por lo que se recurri6 a las aportaciones
extraordinarias no regularizables por parte de la Federacién y del
Estado.

e Se dara seguimiento a las gestiones ante la Federacion para que las
Telesecundarias sean adscritas al Fondo de Aportaciones para la
Nomina Educativa (FONE). Mientras tanto, se continuara con la
gestion para seguir cubriendo la Némina de Telesecundarias con el
Programa de Apoyo a Centros y Organizaciones de Educacion U080
y no generar déficit.

Propuestas de acciones para
enfrentarlos

Las acciones que se han implementado para mejorar dichos riesgos son las gestiones realizadas por el Gobernador Constitucional
de nuestro Estado, el Lic. Licenciado José Ricardo Gallardo Cardona, logrando que el Gobierno Federal asumiera el costo total
de la nébmina del nivel de telesecundaria.

Esto significé que adicionalmente a los 801 mdp que se tienen autorizados dentro del Presupuesto de la Federacion para este
nivel educativo en el Estado de San Luis Potosi, al mes de noviembre se le han adicionado 998 mdp de recursos presupuestales,
por conducto del Programa de Apoyo a Centros y Organizaciones de Educacién U080.

Derivado de lo anterior, no se cuenta con un déficit presupuestal para el presente afio en el pago del costo total de la némina.

3.3 Régimen de pensiones.

e Derivado de las condiciones legales que actualmente rigen el
Sistema de Pensiones del Estado y de acuerdo con los ultimos
estudios actuariales presentados por la Direccién de Pensiones con
corte al 31 de diciembre de 2022, los afios de descapitalizaciéon de
la reserva total de los fondos de Telesecundarias, Burocracia,

Riesgos relevantes Magisterio y Direccion de Pensiones son 2024, 2028, 2032 y 2025,
respectivamente.

Cabe resaltar que la pasada administracion estatal entregd
colapsados los fondos del Sector Telesecundarias, asi como el
Fondo Especial para el pago de pensiones de los trabajadores de la
Direccion de Pensiones.
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e Construir estrategias para asegurar el pago a la Direccion de
Pensiones, tanto de los adeudos histoéricos existentes como de los
que se generen durante el afio 2024, coadyuvando con esto a la
generacion de rendimientos de los fondos de pensiones y a su
sustentabilidad.

e Fortalecer las politicas de inversion que permitan capitalizar los
Fondos, continuando con el esquema de otorgar préstamos a corto
plazo, como una de las medidas para el fortalecimiento de los
fondos.

e En materia del Fondo del Sector de Telesecundarias se propone
que:

- A efecto de dar cumplimento a las resoluciones emitidas
en los juicios de amparo 140/2021, 415/2019 y acumulados, del
indice del Juzgado Octavo de Distrito en el Estado; y dar certeza
a que los jubilados del Fondo del Sector de Telesecundarias
reciban el pago de su pension de manera puntual, vitalicia y se
le dé prioridad al fortalecimiento y estabilidad de dicho Fondo, el
Honorable Congreso del Estado, a través de la Comision de
Hacienda del Estado, en coordinacion con la Direccién de
Pensiones, analice la viabilidad de reformar el articulo 28 de la
Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los Trabajadores
al Servicio del Estado de San Luis Potosi, para que se
establezcan los mecanismos administrativos, juridicos y
financieros para el rescate de dicho fondo.

- Con la finalidad de hacer frente a las obligaciones de
pago y déficit del Fondo de Pensiones del Sector
Telesecundarias, se propone que en este presupuesto se
contemple lo atinente al pasivo de recursos referido en la
resolucion emitida en el juicio de amparo 155/2021 del Juzgado
Tercero de Distrito en el Estado; lo anterior, con cargo al
presupuesto aprobado a la Secretaria de Educacién de Gobierno
del Estado para el ejercicio fiscal 2024, lo cual dara prioridad al
pago, fortalecimiento y estabilidad de dicho fondo.

e En caso de que durante el ejercicio fiscal 2024 se presente un
escenario de descapitalizacion anticipada de los Fondos de los
Sectores Burdcrata y Maestros de la Seccion 52, el déficit que
hubiere sera cubierto por las instituciones de la administracion
publica estatal que corresponda, de conformidad con el articulo 28
de la Ley de Pensiones y Prestaciones Sociales para los
Trabajadores al Servicio del Estado de San Luis Potosi y en apego
a la disponibilidad presupuestaria.

4. Resultados de las finanzas publicas en los ultimos 5 afios.

En cumplimiento al articulo 5°, fraccién IV de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, a
continuacion, se presentan los resultados de las finanzas publicas del Estado abarcando un periodo equivalente a los cinco ultimos
afos y el ejercicio fiscal en cuestién, de acuerdo con los formatos que al efecto emitié el Consejo Nacional de Armonizacion

Contable (CONAC).
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Tabla 3: Resultados de las finanzas publicas en los ultimos 5 afios.

Ano del Ejercicio

Afo 5 Afo 4 Afo3 Afo 2 Afol )
Comncepto Vigente
(2018 (2019) (2020) (2021) (2023 (2023)

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+C+H+) 22842 837,372 24,328 810162 24,336 801,274  24,209,446986 28052166079 30,638 494,639
A, Sarvicios Personakes 74925719434 7323141982 832508538 8,133 647 495 8 N42R 280 $§ 8043538510
B. Materiales y Suministros 200795472 B7950570 150,04 841 153,029,805 181203587 § 180,097 596.06
C. Sarvicios Generales 450070419 484338228 510205638 STOESTR SI3903B4 S SI9,605,026.44
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 9,31,722,355 9955196,243 9,660,029 893 9687 208 595 8741837842 S 7 3BS8STESSO
E. Biones Muebles, |nmuebles e Intangibles 62889256 574,267 29294507 83948117 21642361 $ 35819436862
F.Inversion Publica 1275444200 1,342,347 207 1052 375147 102 427799 56443296 § 83022117822
G. Inversiones Financieras y Otras Previsiones - 10,000,000 - - - S 1,000 GO000
H Panticipaciones y Apontaciones 1993453730 483017658 4457660 B4 438701 503 S05174302 § S54431LP03S
I.Deuda Publica 46,882 505 151,684,667 K95 064 15155861 BIBIT 3 R6918.076.41

2 Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+CeH+) 26,177,168396  26,290,066,8993 2588401376  26,050,846,342 20,118,467,057 30,359,726,648
A Servicios Personakes - 608,870,025 - - - S -
B. Matariales y Suministros . 850,075 . 5 R 3
C. Sarvicios Genar ales - 800 - - - $ -

D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios yOtras  19,958,879.372 19,889,063336 20,402 843207 21,039,288,46 22226)57529 S 2314824154443

E. Bienes Musbles, Inmuebles @ Intangibles 3502570 17950531 2999742 R0,000 149280% $ 8634266,00

F.Inversion Publica 2 555622 815 1255633559 977 518 229 549981546 Ro0BIE S 1537 859,67 .42

G. Inversiones Financiaras y Otras Previsionas - - - - - $ -

H Participaciones y Aportaciones 3556650212 4012 613943 4123012 527 4072061600 45534207 § 530480842655

I.Deuda Publica 462 494 406 S06174623 II7BIETO |BEISTT 432980949 § 360,382,15390
3. Total del Resultado de Egresos (32142) | 40.019,995,768 | 50619,677,055 | 50,220012,649 | 50,260,293,328 | 56,170,633136 |  60,998,220,187

* El Gasto Etiquetadoen materia de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas incluye las erogaciones realiz ad as por Org anismos Descentraliz ados.

Fuente: Elaboracion propia con Informacioén de la Secretaria de Finanzas.

Conforme a lo establecido por el CONAC la informacién presentada es consistente con los datos reportados en las respectivas
Cuentas Publicas del Estado; asimismo, se ha utilizado la clasificacion aplicable en materia de gasto etiquetado y no etiquetado,
incluyendo en este Ultimo, dentro del concepto de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas, las erogaciones
realizadas por Organismos Descentralizados.

5. Proyecciones de las finanzas publicas para los siguientes 5 aios.
Para cumplir la obligaciéon del articulo 5°, fraccion Il de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los

Municipios, se presentan las proyecciones de las finanzas publicas del Estado abarcando un periodo de cinco afios en adicion al
ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que al efecto emitié el CONAC.

Tabla 4: Proyecciones de las finanzas publicas para los siguientes 5 afios.

Afo en Cuestion

Concepto (de proyecto de Afo 1 Afo 2 Afo 3 Ao 4 Afo 5
presupuesto) (2025) (2026) (2027) (2028) (2029)
(2024)
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+Il) 31,756,972,094 32,582,653,368 33,364,637,049 34,165,388,338  34,985,357,659 35,825,006,242
A. Servicios Personales = = = = = =
B. Materiales y Suministros - - - - - -
C. Servicios Generales = = = = = =
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 24,595115,697 25,234,588,705 25,840,218,834 26,460,384,086 27,095,433304 27,745,723,703
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - - - -
F. Inversion Publica 1,309,664,807 1,343,716,092 1,375,965,278 1,408,988,445 1,442,804,168 1,477,431,468
G. Inversiones Financieras y Otras Previsiones - - - - - -
H. Participacionesy Aportaciones 5438,979,737 5,580,393,210 5714,322,647 5,851,466,391 5,991,901584 6,135,707,222
I. Deuda Publica 413,211,853 423,955,361 434,130,290 444 549,417 455,218,603 466,143,850
2. Gasto Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 31,643,624,174 32,466,358,403  33,245,551,004 34,043,444,228 34,860,486,890 35,697,138,575
A. Servicios Personales 8,003,179,822 8,211,262,497 8,408,332,797 8,610,132,784 8,816,775,971 9,028,378,594
B. Materiales y Suministros 185,910,684 190,744,362 195,322,227 200,009,960 204,810,199 209,725,644
C. Servicios Generales 462,404,658 474,427,179 485,813,432 497,472,954 509,412,305 521,638,200
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 7,424,136,212 7,617,163,754 7,799,975,684 7,987,175,101 8,178,867,303 8,375,160,118
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles - - - - - -
F. Inversion Publica 9,809,621589 10,064,671,750 10,306,223,872 10,553,573,245 10,806,859,003 1,066,223,619
G. Inversiones Financieras y Otras Previsiones 6,000,000 6,156,000 6,303,744 6,455,034 6,609,955 6,768,594
H. Participacionesy Aportaciones 5,752,371,209 5,901,932,860 6,043579,249 6,188,625,151 6,337,152,155 6,489,243,806
I. Deuda Publica = = = = = =
3. Total del Resultado de Egresos (3=1+2) 63,400,596,268 65,049,011,771 66,610,188,053 68,208,832,567 69,845,844,548  71,522,144,818

Fuente: Elaboracién propia con Informacioén de la Secretaria de Finanzas.
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Las proyecciones de crecimiento se realizaron con base en la estimacion del crecimiento anual del PIB contenida en los Criterios
Generales de Politica Econdmica incluidos en el Proyecto de Presupuesto de Egresos de la Federacion 2024, considerando el
porcentaje del 2.6% que corresponde a un escenario de ingresos presupuestarios prudente y que se ubica dentro del rango del
2% al 3%, para las estimaciones de finanzas publicas para los ejercicios fiscales 2025 al 2029.

6. Presupuesto basado en Resultados y Sistema de Evaluacion del Desempeiio.

En cumplimiento con los articulos 61 fraccion Il, inciso c) de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; 5 parrafo primero de
la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios; 17 y 25 fraccién IV de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, el Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio
Fiscal 2024 incorpora los resultados que derivan de la implantacion y operacion del Presupuesto basado en Resultados (PbR) y
del Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED).

El PbR ha servido para vincular el ejercicio de los recursos del erario publico con la ruta para el desarrollo planteada en el Plan
Estatal de Desarrollo 2021 — 2027 (PED) y los programas que derivan de él, a través de las diversas etapas del ciclo
presupuestario. De esta manera la planificacion de la politica econdmica del gobierno seguira siendo un instrumento que contribuya
a que el ejercicio del gasto publico sea transparente en la rendicion de cuentas y eficiente para la aplicacion de las politicas
publicas.

Esquema 1: Articulacion de la Planeacién, Programacion,
Presupuestacion, Evaluacion y Seguimiento.

- PROGRAMACION Y EVALUACION Y
PLANEACION :
PRESUPUESTACION SEGUIMIENTO
Plan Estatal de Estructura Documentos
Desarrollo 2021-2027 Programatica

Costeo (POA)

Fuente: Elaboracion propia con Informacion de la Secretaria de Finanzas.

En este sentido, se trabaja en monitorear el desempefio de dichas politicas, o que permitira cumplir con los objetivos, estrategias
y lineas de accion del PED y su vinculacion a los Objetivos de Desarrollo Sostenible, metas e indicadores asociados de la Agenda
2030.

6.1. Presupuesto basado en Resultados.

A través de las valoraciones y recomendaciones recibidas en los informes de Auditoria de Desempefio y de Cumplimiento, se
identifican retos a corto, mediano y largo plazo que, aunado a las conclusiones de la evaluacion que anualmente emite la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, fortalecen y consolidan el modelo de PbR-SED en la Entidad; el balance sobre los avances
alcanzados en la implementacién de la Gestion para Resultados muestra las acciones emprendidas, apoyadas, fortalecidas y los
retos que se encuentran en curso para consolidar los mecanismos técnicos y tecnoldgicos a favor de las finanzas publicas
responsables y sanas.

6.2. Sistema de Evaluacion del Desempeiio.

El Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024, se monitorearda mediante el Sistema de Evaluacion del
Desemperio, que es el instrumento en el que se valora, por medio de indicadores de desempefio estratégicos y de gestion, el
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avance de la aplicacion del gasto publico en programas y proyectos de la Administracion Publica Estatal. En este sentido, a través
del SED, se verifica si la asignacion de recursos responde al logro de objetivos y metas definidas en las etapas de la planeacion
estatal; dichos indicadores se encuentran en los Programas Presupuestarios (Anexo 11).

Ademas, la evaluacion del desempefio permitira fortalecer los Programas Presupuestarios de los subsecuentes ejercicios fiscales,
a través de la implementacién de mejoras identificadas y una reasignacion presupuestal con base en los resultados. De igual
manera, servira para actualizar el catalogo de indicadores estratégicos y de gestién, asi como en la integracion anual del Informe
de Resultados, el Informe de Ejecucion del Plan Estatal de Desarrollo y la Cuenta Publica Estatal.

7. Politicas de atencion transversal.

En el Presupuesto de Egresos del Estado para el gjercicio fiscal 2024 se continta impulsando el presupuesto transversal basado
en derechos humanos en cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 2° parrafo primero y 25 fraccion VII de la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi. De esta forma, se mantiene una
vinculacién estrecha del PED con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030 (Anexo 11).

La incorporacion del analisis transversal en los presupuestos publicos en México se da en concordancia con la corriente de politicas
con enfoque basado en resultados, surgiendo como una necesidad politica y organizativa a raiz de la diversidad y la creciente
complejidad de la realidad social en nuestro pais.'

El enfoque transversal ha sido prioritario desde el inicio de esta Administraciéon. El PED y sus programas derivados contienen
politicas publicas que buscan dar respuesta, entre otros, a problemas sociales y econdmicos. Ademas, reflejan la actuacion
intersectorial coordinada que contribuya a visibilizar como sujetos de derecho a grupos de poblacién que histéricamente han sido
discriminados e invisibilizados y a erradicar las desigualdades.

Dentro de este marco, en el gjercicio fiscal 2024 la Gestion para Resultados fortalecera el analisis de brechas de desigualdad que
permitan la adecuada identificacion de programas destinados a eliminar desigualdades y su impacto en los grupos transversales,
a través del monitoreo de indicadores y de los recursos destinados a tales fines. Por lo anterior, en el presente Presupuesto se
incluyen anexos basados en los grandes sectores transversales de la politica publica, sustentados en un amplio marco normativo
que responden a los compromisos adquiridos por este Gobierno, como se muestra a continuacion:

Esquema 2: Transversalidad en San Luis Potosi.

Transversalidad

Inchusidn de
Personas con
Discapacidad

Fuente: Elaboracion propia con informacion del PED.
71. Igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

De acuerdo con ONU Mujeres (2023)'?, todos los gobiernos nacionales y subnacionales deben ser conscientes de que los
procesos de planeacién y presupuestacion publicos no son neutrales al género, dadas las condiciones de desigualdad social,

! Recuperado de: Serra, Albert. La gestion transversal. Expectativas y resultados. Revista del CLAD Reforma y Democracia, nim. 32, junio, 2005, pp. 1-17
https://www.redalyc.org/pdf/3575/357533664002.pdf

12 Recuperado de: ONU Mujeres. Fortaleciendo la gestion de las finanzas publicas para lograr la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. Avances y desafios en
América Latina. Oficina Regional para las Américas y el Caribe de ONU Mujeres. Septiembre 2023.
https://lac.unwomen.org/sites/default/files/2023-10/es_informeavancesindicador5cl_vfinall0.10.23-comprimido.pdf
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econdémica, ambiental, politica y cultural, entre otras, que discriminan o afectan de manera diferenciada principalmente a las
mujeres, generando impactos directos en su calidad de vida.

México, al ser Estado Parte de diversos acuerdos internacionales encaminados a proteger y garantizar los derechos humanos de
las mujeres, debe cumplir con obligaciones asumidas en dichos acuerdos. Es asi como en el marco normativo federal y estatal
existen leyes complementarias que promueven la igualdad entre mujeres y hombres, la erradicaciéon de la violencia y cualquier
forma de discriminacion de género.

Lo anterior, ha sentado las bases de los derechos de las mujeres en el ambito de la planeacién y presupuestacion, las cuales nos
obligan a que en el ejercicio fiscal 2024 los recursos se administren con transversalidad en la perspectiva de género.

Por ello, en el Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024 se contempla la estimacion de recursos especificos
destinados a instituciones, con la finalidad de que sean aplicados en los programas y proyectos que impulsen el empoderamiento
econdmico, acceso a servicios de salud digna, alimentacion adecuada y suficiente, educacion, apoyo al ingreso, prevencion y
atencion integral a mujeres y nifias victimas de violencia  (Anexo 16y 21).

7.2, Desarrollo de las Comunidades y Pueblos Indigenas.

Los pueblos y comunidades indigenas son grupos sociales y culturales diversos que comparten vinculos ancestrales colectivos
con la tierra y los recursos naturales donde viven, ocupan o desde los cuales han sido desplazados. La tierra en la que viven y los
recursos naturales de los que dependen estan estrechamente vinculados a su identidad, cultura y medios de subsistencia, asi
como también a su bienestar fisico y espiritual.’®

Por lo anterior, a nivel internacional, nacional y estatal se han sumado esfuerzos para reconocer los derechos de esta poblacion.
Derivado de ello, existen diversos instrumentos normativos y mecanismos institucionales dirigidos a promover los derechos de los
pueblos indigenas, como la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas en 2007 o el
Mecanismo de Expertos sobre los Derechos de los Pueblos Indigenas.

En el ejercicio del Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024 se trabajara de manera transversal e
interinstitucional para mejorar las condiciones de vida de las personas que se encuentran en situacién de pobreza y vulnerabilidad,
en este caso especifico con los pueblos y comunidades indigenas que habitan en el Estado y que son quienes en su mayoria
enfrentan diversos tipos de carencias. Lo anterior desde un enfoque intercultural con pleno respeto y garantia de sus derechos,
privilegiando el respeto a su cultura, identidad y formas autonomas de gestion, a través de la planeacién, implementacién y
evaluacion de politicas publicas en los programas y proyectos incluyentes de la mano de las propias comunidades y pueblos
indigenas (Anexo 22).

7.3. Inclusion de Personas con Discapacidad.

De acuerdo con la Organizacion Panamericana de la Salud', las personas con discapacidad son aquellas que tienen deficiencias
fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales a largo plazo que, en interaccién con diversas barreras, pueden obstaculizar su
participacion plena y efectiva en la sociedad en igualdad de condiciones con los demas.

Esta poblacién se enfrenta diariamente a barreras que limitan sus derechos humanos, asi como su inclusion, por lo que la
probabilidad de vivir en situaciones de vulnerabilidad y discriminacion es mayor. Las politicas implementadas en esta
Administracion continuaran siendo ejecutadas con un enfoque de inclusion que les garantice el acceso a oportunidades en igualdad
de condiciones que al resto de la poblacion.

Para 2024 se fortalecen los programas sociales de apoyo al ingreso, alimentarios, educativos, culturales, de salud, de apoyo al
financiamiento, de inclusién laboral, adaptacion de la infraestructura, entre otros, que buscan impulsar el desarrollo social y
econdmico de la poblacién con discapacidad y a su vez contribuyan a garantizar sus derechos econémicos, sociales, culturales
y ambientales. El trabajo en conjunto hara posible un impacto positivo en los principales paradigmas y retos con el fin de que las
personas con discapacidad encuentren su desarrollo e inclusion (Anexo 23).

13 Recuperado de: Banco Mundial, abril 2023, https://www.bancomundial.org/es/topic/indigenouspeoples
14 Recuperado de: Organizacion Panamericana de la Salud, 2023, https://www.paho.org/es/temas/discapacidad
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7.4. Inclusion de Personas Adultas Mayores.

En el ambito internacional y nacional existen diversos mecanismos y estrategias de acciéon cuyo objetivo es el de reconocer,
promover y proteger el goce y ejercicio de los derechos humanos de las personas adultas mayores en areas prioritarias como son:
edad y desarrollo, salud y bienestar en la vejez, entornos propicios y favorables.

Recientemente, México ratific6 su compromiso en cumplimiento de la Convencién Interamericana sobre la Proteccion de los
Derechos Humanos de las Personas Mayores, con lo cual busca garantizar los derechos humanos de este grupo de poblacién,
asi como generar conciencia sobre la importancia del reconocimiento de las personas adultas mayores como sujetos de derechos
y su aporte a la sociedad.

En el ambito estatal existe una transicion demografica que responde a fendmenos relacionados con la migracion, fecundidad,
mortalidad, entre otros, que representa un reto para la implementaciéon de politicas publicas, por lo que para el Presupuesto de
Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024, se contempla el ejercicio de recursos en programas y acciones que contribuyan
a garantizar su desarrollo e inclusion social (Anexo 24).

7.5. Desarrollo Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes.

La Convencién sobre los Derechos del Nifio proclamada por la Asamblea General de las Naciones Unidas, es el principal
instrumento normativo que protege los derechos de nifias, nifios y adolescentes ante las distintas problematicas a las que se
enfrentan en los ambitos de su vida; los reconoce como sujetos plenos de derechos y establece la obligacién de todas las
instituciones publicas y privadas de implementar las medidas necesarias que garanticen su proteccién contra toda forma de
discriminacion y siempre en beneficio de su interés superior's.

En cumplimiento con la Ley General de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, se reconoce el Interés Superior de la Nifiez
como un principio transversal de todas las politicas publicas que implementan las dependencias y entidades de la Administracion
Publica Estatal.

Para hacer efectivos los derechos de estos grupos de poblacion, el Estado continuara llevando a cabo en el siguiente ejercicio
fiscal acciones coordinadas que contribuyen a garantizar la proteccion y restitucién de sus derechos, agrupados en cuatro
dominios: supervivencia, desarrollo, proteccion y participacién, especialmente para aquellas nifias, nifios y adolescentes que se
encuentran en situaciones de pobreza, riesgo o violencia, incluso en contexto de migracion. En este sentido, invertir en infancia y
adolescencia, a través de programas y proyectos, es una de las principales encomiendas que resultan clave para contribuir a
consolidar su pleno desarrollo, lo cual se vera reflejado no solo en el presente sino en su futuro proximo (Anexo 25).

8. Alineacion de la Planeacion Estatal a la Programacion y el Presupuesto 2024.

En cumplimiento con el articulo 25 fraccion Il de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de
San Luis Potosi, la programacién y presupuestacion anual del gasto publico para el ejercicio fiscal 2024 se realiza con base en las
politicas del PED y los programas sectoriales. Esta alineacion del Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024
al PED se encuentra en el Anexo 11, mismo que considera las 21 vertientes del desarrollo, agrupadas en cuatro Ejes rectores,
que se alinean al Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024 y a los Obijetivos del Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030; lo anterior,
como parte de los elementos programaticos relevantes de los programas presupuestarios para el ejercicio fiscal 2024.

9. Objetivos, estrategias y metas del Presupuesto de Egresos 2024.

De conformidad con el articulo 5 fraccion | de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, el
Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024, incluye objetivos anuales, estrategias y metas congruentes con
el PED y sus programas derivados, asi como con la normatividad en la materia, los cuales se encuentran de forma detallada dentro
del Anexo 11 que contiene los elementos programaticos relevantes de los programas presupuestarios para el ejercicio fiscal 2024.

Bajo estas premisas, de conformidad con el articulo 37 fraccion | inciso b) y fraccion Il inciso i) de la Ley de Presupuesto y
Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, el presupuesto de egresos que propone el Ejecutivo

15 Comisidn Nacional de los Derechos Humanos. Andlisis Situacional de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, Informe de Actividades 2022.
https://informe.cndh.org.mx/menu.aspx?id=40071
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Estatal para el ejercicio fiscal 2024 asciende a $63,400,596,268, lo que representa un 3.9% de incremento respecto al aprobado
para 2023; con una politica de austeridad se mantiene con cero crecimiento los servicios personales al igual que los gastos de
operacion y se mantiene el fuerte impulso en el gasto de inversion. Los recursos de libre disposicion suman la cantidad de
$24,897,695,117, que significa un ligero incremento respecto de lo aprobado en 2023, que incluyen: la recaudacion local, las
participaciones federales y los ingresos derivados de convenios de coordinaciéon con la Federacion. El resto tiene un destino
etiquetado y financia los distintos programas de gasto federalizado.

PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

TiTULO PRIMERO
DE LAS ASIGNACIONES DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL ESTADO

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1°. El ejercicio, el control y la evaluacion del gasto publico estatal para el ejercicio fiscal 2024, asi como la contabilidad
y la presentacién de la informacion financiera correspondiente, se realizara de conformidad con lo establecido en la Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi, y en las disposiciones que, en el marco
de dichas leyes, estén establecidas en otros ordenamientos legales y en este Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio
Fiscal 2024.

La interpretacién del presente Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024, corresponde a la Secretaria de
Finanzas del Estado en el ambito de sus atribuciones, conforme a las disposiciones y definiciones que se establecen en Ley de
Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y la Ley de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

CAPITULOII
DE LAS EROGACIONES

Articulo 2°. El gasto neto total previsto en el presente Presupuesto de Egresos del Estado para el Ejercicio Fiscal 2024, asciende a
la cantidad de $63,400,596,268 y corresponde al total de los ingresos aprobados en la Ley de Ingresos.

Articulo 3°. El gasto neto total se distribuye conforme a lo establecido en los Anexos de este Decreto, los cuales son:

L. Las clasificaciones: Administrativa, Funcional del Gasto, Programatica, Econémica y por Objeto del Gasto, por Tipo de Gasto,
por Fuente de Financiamiento, por Eje y Vertiente del Plan Estatal de Desarrollo, y por Programa Presupuestario, se incluyen en
los Anexos 1,2, 3,4,5,6y 7,

Il.  ElInforme Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos, el Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos,
y las Amortizaciones y Pago de Intereses de la Deuda Publica y de los dos siguientes ejercicios fiscales, se incluyen en los Anexos
8,9y 10;

lll. Los Programas Presupuestarios y sus Indicadores en el Anexo 11;

IV. Las Previsiones de Gasto de los Ramos Generales y Ramos Administrativos, en los Anexos 12y 13;

. Los Tabuladores de las Percepciones de los Servidores Publicos de los Poderes y los Organismos Autdnomos en el Anexo
14;

VI. Las Previsiones de Gasto que corresponden a Compromisos Plurianuales en el Anexo 15;

VII. Las Previsiones de Gasto que correspondan a las Erogaciones para la Igualdad entre Mujeres y Hombres en el Anexo 16;
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VIII. El Informe sobre Estudios Actuariales se incluye en el Anexo 17;

IX. El apartado que contiene las principales variaciones que se proponen con respecto al afio en curso y su justificacion; asi
como la informacién que permite distinguir el gasto regular de operacion; el gasto adicional que se propone y las propuestas de
ajustes al gasto, en el Anexo 18;

X. Programas y proyectos de inversion en el Anexo 19;

Xl. La metodologia empleada para determinar la estacionalidad y el volumen de la recaudacion por tipo de ingreso se presenta
en el Anexo Informativo 1; y la distribucién del presupuesto a nivel de ejecutores del gasto y con una desagregacion de capitulo
de gasto, en el Anexo Informativo 2.

Articulo 4°. El Poder Legislativo administrara y ejercera su respectivo presupuesto de conformidad con lo dispuesto en la fraccion
X del articulo 57 de la Constitucién Politica del Estado de San Luis Potosi, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria
del Estado y Municipios de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

Las erogaciones previstas para el Poder Legislativo en el afio 2024 importan la cantidad de $310,000,000, incluidas las previsiones
por incrementos salariales, asi como las prestaciones econémicas, repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo
servicio médico y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operacion.

Articulo 5°. El Instituto de Fiscalizacién Superior del Estado contara con una asignacion de $300,000,000, incluidas las previsiones
por incrementos salariales, asi como las prestaciones econémicas, repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo
servicio médico y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operacion.

Articulo 6°. El Poder Judicial del Estado administrara y ejercera su respectivo presupuesto, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 92 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del
Estado y Municipios de San Luis Potosi y demas disposiciones aplicables.

Las erogaciones previstas para el Poder Judicial en el afio 2024 importan la cantidad de $1,321,503,083, incluidas las previsiones
por incrementos salariales, asi como las prestaciones econémicas, repercusiones por conceptos de seguridad social, incluyendo
servicio médico y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para la operacion del propio Poder
Judicial y del Consejo de la Judicatura.

Articulo 7°. Para cumplir con lo dispuesto por la Ley Electoral del Estado de San Luis Potosi, las erogaciones asignadas a las
autoridades electorales y partidos politicos, incluidas las previsiones para incrementos salariales, prestaciones econdmicas,
repercusiones por concepto de seguridad social y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos
para su operacion, suman la cantidad de $382,132,660, distribuidos conforme a lo siguiente: para gasto ordinario del Consejo
Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana $74,680,816; para dar cumplimiento al Articulo 42 de la Ley Electoral del Estado
de San Luis Potosi $1,362,052; para las prerrogativas de Ley, que incluyen el financiamiento a partidos y agrupaciones politicas
$206,089,792 y para el proceso electoral local $100,000,000.

Articulo 8°. Las erogaciones destinadas a la Comisién Estatal de Derechos Humanos, incluidas las previsiones por incrementos
salariales, asi como las prestaciones econdémicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demas asignaciones
derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operacion, suman la cantidad de $47,445,193.

Articulo 9°. El subsidio federal destinado a la Universidad Auténoma de San Luis Potosi para el afio 2024 sera el que apruebe la
Camara de Diputados del H. Congreso de la Unién y sera transferido a la Universidad por la Secretaria de Finanzas, en
cumplimiento a lo establecido en el articulo 11 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi. La asignacion
presupuestaria estatal sera de $280,278,771.

Articulo 10. Las erogaciones destinadas al Tribunal Electoral del Estado, incluidas las previsiones por incrementos salariales, asi
como las prestaciones econdmicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demas asignaciones derivadas de
compromisos laborales y servicios basicos para su operacion, suman la cantidad de $30,000,000.

Articulo 11. Las erogaciones destinadas a la Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacién Publica, incluidas las
previsiones por incrementos salariales, asi como las prestaciones econémicas, repercusiones por concepto de seguridad social y
demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operaciéon, suman la cantidad de
$25,060,259.
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Articulo 12. La Fiscalia General del Estado, como érgano publico dotado de personalidad juridica y patrimonio propio, asi como
de autonomia presupuestal, técnica y de gestion, ejercera su respectivo presupuesto de conformidad con lo dispuesto en el Articulo
122 BIS parrafo segundo de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi y las leyes en la materia.

Las erogaciones previstas para la Fiscalia General del Estado en el afio 2024 importan la cantidad de $1,327,811,473, incluidas
las previsiones por incrementos salariales, asi como las prestaciones econémicas, repercusiones por conceptos de seguridad
social, incluyendo servicio médico y demas asignaciones derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su
operacion.

Articulo 13. Las erogaciones destinadas al Tribunal Estatal de Justicia Administrativa, incluidas las previsiones por incrementos
salariales, asi como las prestaciones econdémicas, repercusiones por concepto de seguridad social y demas asignaciones
derivadas de compromisos laborales y servicios basicos para su operacion, suman la cantidad de $56,068,685.

Articulo 14. Los subsidios en materia de asistencia social, salud, educacion y cultura se efectuaran una vez que se cumplan los
requisitos para su liberacion, por lo que no tendran caracter acumulativo ni retroactivo.

Articulo 15. En cumplimiento al articulo 9 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, se
consideran recursos por $10,000,000 para el fideicomiso para atender a la poblacion afectada y los dafios causados a la
infraestructura publica estatal ocasionados por la ocurrencia de desastres naturales.

Articulo 16. A fin de dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en el articulo 9 de la Ley de Responsabilidad Patrimonial
del Estado y Municipios de San Luis Potosi, se establece una prevision presupuestaria en un fondo de hasta $1,000,000.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS LINEAMIENTOS GENERALES PARA EL EJERCICIO FISCAL

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS PERSONALES

Articulo 17. Las remuneraciones de las personas servidoras publicas ocupantes de las plazas que se detallan en el Anexo 14
Tabuladores de las Percepciones de los Servidores Publicos del Poder Ejecutivo, sus dependencias y entidades, el Poder
Legislativo, el Poder Judicial y los Organismos Autébnomos, se sujetaran a lo que mandatan los articulos 127 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, 133 de la Constitucion Politica del Estado de San Luis Potosi, la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y
Municipios de San Luis Potosi, la Ley Reglamentaria del articulo 133 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
San Luis Potosi en materia de Remuneraciones, y las demas disposiciones aplicables.

CAPITULOII
DEL PRESUPUESTO BASADO EN RESULTADOS Y
LA EVALUACION DEL DESEMPENO

Articulo 18. Conforme a lo establecido en la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San
Luis Potosi, la Ley General de Contabilidad Gubernamental, por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y el Consejo Nacional
de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social y por las demas disposiciones aplicables, la evaluaciéon de los Programas
Presupuestarios estara a cargo de las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo.

Articulo 19. Se debera observar lo siguiente por parte de las dependencias y entidades responsables de los programas:

. Implementar un Presupuesto basado en Resultados en concordancia a sus Programas Institucionales, registrando en anexo
las evidencias técnicas aplicadas con la Metodologia del Marco Légico.

Il. Nombrar o ratificar enlaces técnicos, dar seguimiento y mostrar evidencias sobre la formacién especializada de capital
humano en materia de planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control; evaluacion del desempefio y proyectos de
inversion publica con orientacion a resultados.

lll. Observary aplicar los manuales, guias y contenidos que para el efecto haya elaborado la Secretaria de Finanzas en materia
de gestiodn para resultados, sin que esto sustituya los instrumentos nacionales e internacionales.

IV. Participar en las mesas de trabajo que sean convocadas por la Secretaria de Finanzas y nombrar responsables en la toma
de decisiones para el mejoramiento de la gestidn institucional.
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V. Dar cumplimiento a lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion, de conformidad con la Ley General de Contabilidad
Gubernamental.

VI. Conforme a la normatividad aplicable, realizar la evaluacién de los fondos federales que como instancia ejecutora tienen a
su cargo.

VII. Elaborar un programa de trabajo para dar seguimiento a los resultados de las evaluaciones practicadas e integrar los
Aspectos Susceptibles de Mejora en el disefio de las politicas publicas y de los programas correspondientes.

VIIIl. Evaluar los impactos generados mediante la implementacién progresiva de los Aspectos Susceptibles de Mejora.

IX. Reportar el resultado de las evaluaciones practicadas a los Fondos Federales en el Portal Aplicativo de la Secretaria de
Hacienda y Crédito Publico.

X. Publicar y dar transparencia a las evaluaciones y los Aspectos Susceptibles de Mejora, en los términos de las disposiciones
aplicables.

Articulo 20. Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo deberan apegarse a lo establecido por la Secretaria de Finanzas
y la Contraloria General de Estado como responsables de coordinar las evaluaciones del Gobierno del Estado.

CAPITULO Il
DE LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES

Articulo 21. En cumplimiento del marco juridico vigente en el Estado, el Poder Ejecutivo impulsara, de manera transversal, la
igualdad sustantiva entre mujeres y hombres a través de la incorporacién de la perspectiva de género en la programacion,
presupuestacion, ejecucion, seguimiento, evaluacion de resultados y rendicién de cuentas de los Programas Presupuestarios de
la Administracién Publica Estatal.

Articulo 22. Los ejecutores del gasto promoveran acciones para cumplir con el programa derivado del Sistema Estatal de
Prevencion, Atencién, Sancién y Erradicacion de la Violencia contra las Mujeres y del Sistema Estatal para la Igualdad entre
Mujeres y Hombres, en los términos de la Ley de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia del Estado de San Luis
Potosi y de la Ley para la Igualdad entre Mujeres y Hombres del Estado de San Luis Potosi, respectivamente.

Articulo 23. Los ejecutores del gasto deberan incorporar la perspectiva de género, la igualdad entre mujeres y hombres en el
disefio de los programas presupuestarios bajo su responsabilidad y reflejarla en su matriz de marco légico correspondiente. Dichos
programas se integraran en el presupuesto asignado a Igualdad entre Mujeres y Hombres para el ejercicio fiscal 2024.

Articulo 24. Los ejecutores del gasto deberan establecer o consolidar las metodologias de seguimiento y evaluacion que generen
indicadores de gestién que midan el avance en la ejecucion de los programas e indicadores estratégicos bajo su responsabilidad,
y que determinen la variacion en brechas de desigualdad entre mujeres y hombres.

Articulo 25. Las dependencias y entidades responsables de los programas contenidos en el presupuesto asignado a Igualdad
entre Mujeres y Hombres para el ejercicio fiscal 2024, informaran periédicamente a la Secretaria General de Gobierno los
resultados alcanzados en materia de atencion, prevencion, sancion y erradicacion de la violencia contra las mujeres.

CAPITULO IV
DEL DESARROLLO DE LAS COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS

Articulo 26. Todo programa que incluya acciones para el desarrollo integral de las comunidades y pueblos indigenas debera
integrarse en un catalogo estatal para su difusién conforme a las lenguas existentes en el Estado, reconocidas por la Ley General
de Derechos Lingtisticos de los Pueblos Indigenas.

La integracion del catalogo correspondera al Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y Comunidades Indigenas
del Estado, en coordinacién con las dependencias, organismos e institutos que para tal efecto contribuyan.

Articulo 27. Los programas de atencion a los pueblos y comunidades indigenas que sean financiados con recursos concurrentes
deberan apegarse a la normatividad aplicable, facilitando su acceso mediante acciones de reduccién de tramites y requisitos
existentes.



PERIODICO OFICIAL

* PLAN DE SAN LUIS LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023 25

CAPITULO V
DE LA INCLUSION DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Articulo 28. Las dependencias y entidades del Poder Ejecutivo revisaran sus respectivos programas, con el objeto de incluir, en
aquellos que corresponda, las acciones que eleven la calidad de vida de las personas con discapacidad, tomando en cuenta las
estrategias del Plan Estatal de Desarrollo y Programas Sectoriales derivados, asi como la observancia de los articulos 11y 12 de
la Ley Estatal para las Personas con Discapacidad, pudiéndose auxiliar en su caso por el Sistema Estatal para el Desarrollo
Integral de la Familia del Estado de San Luis Potosi.

CAPITULO VI
DEL DESARROLLO INTEGRAL DE NINAS, NINOS Y ADOLESCENTES

Articulo 29. Para lograr la articulacion transversal, seran las dependencias y entidades facultadas en la materia quienes disefien
el mecanismo de colaboracion mas efectivo y funcional para:

I. Identificar el conjunto de politicas, programas y acciones para la atencién de la infancia, asi como las dependencias y
organismos que se encargaran de su operacion.

Il. Realizar el analisis bajo un enfoque de derechos humanos y de la infancia para ajustar los programas y acciones existentes.

Articulo 30. El Sistema Estatal de Proteccién Integral de Nifias, Nifios y Adolescentes instrumentara un Programa Estatal de
Proteccion de Nifias, Nifios y Adolescentes en San Luis Potosi alineado a la estrategia nacional y a los objetivos contenidos en el
Plan Estatal de Desarrollo con miras a:

1. Reducir las brechas de desigualdad y los factores que inciden en la supervivencia de nifias, nifios y adolescentes,
garantizando el acceso a condiciones basicas de bienestar para asegurar la preservacion de su salud y su vida.

Il.  Reducir las barreras culturales, socioeconémicas y politicas que impiden el desarrollo pleno de nifias, nifios y adolescentes,
para que cuenten, en igualdad de oportunidades, con las condiciones que garanticen la realizacion integral de sus derechos.

lll. Mejorar la capacidad del Estado y la sociedad para garantizar la integridad, libertad, seguridad y derechos de las nifas, nifios
y adolescentes, asegurando el interés superior y el derecho de prioridad, dando una respuesta integral y expedita ante situaciones
de emergencia o especiales que amenacen su vida y aseguren la restitucion de sus derechos.

IV. Establecer politicas y mecanismos efectivos de participacion y acceso a la informacion que aseguren el derecho de nifias,
nifios y adolescentes a ser tomados en cuenta en los ambitos que les conciernen.

V. Impulsar alianzas multisectoriales entre los tres 6rdenes de gobierno para garantizar la operatividad y el ejercicio pleno de
los derechos de nifias, nifios y adolescentes.

TiTULO TERCERO
OTRAS DISPOSICIONES PARA EL EJERCICIO FISCAL

CAPITULO UNICO

Articulo 31. En la celebracién y suscripcion de convenios o acuerdos en los que se comprometa el patrimonio econdémico o el
erario del Estado, sera obligatoria la intervencion de la Secretaria de Finanzas, recayendo en los ejecutores del gasto la
responsabilidad de notificar de esa intencion de suscripcion a la Secretaria de Finanzas, para que ésta verifique la disponibilidad
de recursos. En los casos que se determine la procedencia, los convenios se suscribiran apegados a la vigencia del presente
ordenamiento y no se pactara la renovacién automatica, salvo las excepciones previstas en otras disposiciones.

Articulo 32. La coordinacion de los trabajos de homologacion de la Contabilidad Gubernamental de los Poderes Ejecutivo,
Legislativo y Judicial, Organismos Autonomos y Municipios, estd a cargo del Consejo de Armonizacion Contable del Estado de
San Luis Potosi, y en el seno del mismo se definiran las acciones a seguir para adecuar, armonizar, difundir y promover la
aplicacion de las normas contables y lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, con la finalidad
de transparentar y armonizar la informacion financiera que facilite la consolidacion y fiscalizaciéon de las cuentas publicas.

Articulo 33. Los recursos de inversion deberan atender preferentemente la obra publica y su equipamiento, asi como todas
aquellas acciones que generen valor publico en los servicios de atencion a la poblacion, en apego a las prioridades establecidas
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en el Plan Estatal de Desarrollo y sus programas derivados, teniendo como herramientas la Matriz de Indicadores para
Resultados, el Presupuesto basado en Resultados y el Sistema de Evaluacion del Desempefio.

Articulo 34. La Secretaria de Finanzas, en coordinacién con la Oficialia Mayor, podra determinar las modalidades especificas de
aplicacion de las medidas de austeridad, disciplina presupuestaria y modernizacién, en casos excepcionales, para las
dependencias y entidades de nueva creacién o que sean objeto de reformas juridicas o cuando se realicen modificaciones a su
estructura programatica.

Los Poderes Legislativo y Judicial, asi como los Organismos Auténomos, deberan implementar medidas equivalentes a las
aplicables en el Poder Ejecutivo, sus dependencias y entidades, respecto a la reduccion del gasto destinado a las actividades
administrativas y de apoyo y del presupuesto regularizable de servicios personales.

Articulo 35. Los ejecutores del gasto enviaran a la Secretaria de Finanzas, a partir del mes de enero dentro de los primeros 5
dias habiles de cada mes, copia de su declaracién y pago de impuestos, asi como del timbrado de ndmina de su personal y las
claves de identificacion de los recursos con que se pagoé dicho impuesto, a fin de contribuir a que no existan pasivos fiscales que
representen cargas para el Estado.

Articulo 36. Por conducto de la Secretaria de Finanzas, se retendra a los Poderes Legislativo y Judicial, y a la Auditoria Superior
del Estado, de su ministracion de recursos del mes inmediato posterior, el monto equivalente a los impuestos retenidos por pagar,
para lo cual éstos ultimos proporcionaran la informacion correspondiente a fin de que sean validadas, enteradas y pagadas las
retenciones, y cumplir con las obligaciones respectivas en términos de las disposiciones fiscales vigentes.

Articulo 37. Las dependencias y entidades promoveran la extincion de los fideicomisos publicos que hayan alcanzado sus fines,
o en los que éstos sean imposibles de alcanzar, asi como aquéllos que en los ultimos dos ejercicios fiscales no hayan realizado
accion alguna tendiente a alcanzar los fines para los que fueron constituidos, salvo que en este Ultimo caso se justifique su
vigencia.

Asimismo, cuando en el contrato del fideicomiso cuya extincién se promueva, se prevea que los remanentes deban reintegrarse
al fideicomitente, la institucion fiduciaria debera dar cumplimiento de inmediato a dicho acuerdo contractual, aun cuando la
formalizacion de la extincion no se encuentre concluida.

Articulo 38. La Secretaria de Finanzas en apego a los criterios de interés publico, legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y transversalidad de la perspectiva de género,
podra llevar a cabo ajustes al presupuesto de las dependencias y entidades, mediante adecuaciones presupuestarias de los saldos
disponibles, que no se encuentren devengados al final de cada trimestre del presente ejercicio fiscal.

Los saldos que se deriven de los ajustes en mencion seran destinados en acciones, programas o proyectos prioritarios de gobierno.

Articulo 39. El presupuesto aprobado a los ejecutores del gasto incluye el monto para el pago de las obligaciones de cualquier
indole que se deriven de resoluciones definitivas emitidas por autoridad competente, de conformidad a lo establecido en el articulo
42 de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria del Estado y Municipios de San Luis Potosi.

TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO. El presente Decreto entrara en vigor el dia 1 de enero de 2024, previa publicacion en el Periddico Oficial
del Estado “Plan de San Luis”.

ARTICULO SEGUNDO. La Secretaria de Finanzas podra emitir las reglas de operacién, normas, disposiciones y criterios que
complementen esta Ley.

ARTICULO TERCERO. Con la finalidad de hacer frente a las obligaciones de pago derivadas del subsistema de
telesecundarias; la Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado dentro de su presupuesto para el ejercicio fiscal 2024,
contempla una reserva de recursos por la cantidad de $194,000,000.00 (Ciento noventa y cuatro millones de pesos 00/100).

ARTICULO CUARTO. La Fiscalia General del Estado, con cargo a su presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2024,
contempla una reserva de recursos por la cantidad de $13,626,987.63 (Trece millones seiscientos veintiséis mil novecientos
ochenta y siete pesos 63/100) para la Fiscalia Especializada en la Investigacién de Delitos de Tortura y Otros Tratos o Penas
Crueles.
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ANEXO 1
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION ADMINISTRATIVA
(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
PODER/DEPENDENCIA
PODER LEGISLATIVO 310,000,000
CONGRESO DEL ESTADO 310,000,000

PODER JUDICIAL

1,321,503,083

SUPREMO TRIBUNAL DE JUSTICIA

1,321,503,083

PODER EJECUTIVO

33,851,868,427

SECRETARIA PARTICULAR DEL GOBERNADOR

56,000,000

SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

444,370,549

SECRETARIA DE FINANZAS

1,384,643,179

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL

1,221,827,535

SECRETARIA DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS

SUBLICAS 6,805,585,323
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS
HIDRAULICOS 280,858,686
SECRETARIA DE ECOLOGIAY GESTION AMBIENTAL 40,000,000
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,329,330,689
OFICIALIA MAYOR 1,058,399,412
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 95,643,052
SECRETARIA DE EDUCACION 15,997,070,035
COORDINACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL
ESTADO 98,831,499
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 81702194
PUBLICA DEL ESTADO e
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 13,296,686
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 165,655,970
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SECRETARIA DE CULTURA 405,237,470
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,866
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
UNIDAD DE SISTlEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE 488994
SAN LUIS POTOSI T
ADMINISTRACION PUBLICA PARAESTATAL 8,552,131,515
C.E.C.U.R.T. PROF. CARLOS JONGUITUD BARRIOS 161,219,901
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PODER/DEPENDENCIA

C.E.CURT. I

51,434,017

JUNTA ESTATAL DE CAMINOS

271,776,830

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL
ESTADO DE SAN LUIS POTOSI

2,345,451,625

CENTRO DE CONVENCIONES DE SAN LUIS POTOSI 22,424,236
INSTITUTO REGISTRAL Y CATASTRAL DEL ESTADO DE SAN LUIS
bOTOS| 26,092,763
ARCHIVO HISTORICO DEL ESTADO LIC. ANTONIO ROCHA 15,436,420
COMISION ESTATAL DEL AGUA 450,888,743
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL SISTEMA ANTICORRUPCION 8,000,000
COORDINACION ESTATAL PARA EL  FORTALECIMIENTO 16.069.204
INSTITUCIONAL DE LOS MUNICIPIOS e
CONSEJO ESTATAL DE POBLACION 13,669,013
INSTITUTO POTOSINO DE CULTURA FISICAY DEPORTE 127,327,787
CONSEJO POTOSINO DE CIENCIAY TECNOLOGIA 5,230,154
INSTITUTO ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA 37,306,591
INSTITUTO DE LAS MUJERES, DEL ESTADO DE SAN LUIS POTOSI 33,017,454
SERVICIOS DE SALUD DE SAN LUIS POTOSI 4.844,960,585
INSTITUTO POTOSINO DE LA JUVENTUD 20,477,775
INSTITUTO ESTATAL DE CIEGOS 4,749,975
INSTITUTO DE DESARROLLO HUMANO Y SOCIAL DE LOS PUEBLOS 8370073
INDIGENAS e
COMISION EJECUTIVA ESTATAL DE ATENCION A VICTIMAS 34,686,805
INSTITUTO DE RElGULARIZACION Y VIVIENDA SOCIAL DEL ESTADO DE 26248177
SAN LUIS POTOSI T
CENTRO DE JUSTICIA PARA MUJERES DEL ESTADO DE SAN LUIS
bOTOS| 11,684,375
INSTITUTO DE TELEVISION PUBLICA DE SAN LUIS POTOSI XHSLS
CANAL 9 6,000,000
CENTRQ DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE SAN LUIS 9,609 013
POTOSI T

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS DE LA ADMINISTRACION

PUBLICA 2,386,489,667
UNIVERSIDAD INTERCULTURAL 52,120,597
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA METROPOLITANA DE SAN LUIS POTOSI 16,096,555
CENTRO ESTATAL DE TRANSPLANTES 5,415,579
MUSEO CASA DEL REBOZO 2,531,782
INSTITUTO GERIATRICO DR. NICOLAS AGUILAR 36,860,614
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL ROSARIO CASTELLANOS 14,028,446
COLEGIO DE BACHILLERES 830,667,381
CENTRO DE ASISTENCIA SOCIAL RAFAEL NIETO 20,940,127
CASA CUNA MARGARITA MAZA DE JUAREZ 27,652,779
INSTITUTO TEMAZCALLI, PREVENCION Y REHABILITACION 25,628,571
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PODER/DEPENDENCIA

SISTEMA DE FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO

DE SAN LUIS POTOSI 37,006,067
INSTITUTO POTOSINO DE BELLAS ARTES 27,159,291
MUSEO DEL VIRREINATO 4875197
INSTITUTO ESTATAL DE EDUCACION PARA ADULTOS 100,924,748
COLEGIO DE EDUCACION PROFESIONAL TECNICA DEL ESTADO DE

SAN LUIS POTOSI 133,876,598
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE EBANO 22,867,450
INSTITUTO DE CAPACITACION PARA EL TRABAJO DEL ESTADO DE

SAN LUIS POTOSI 96,384,624
INSTITUTO TECNOLOGICO DE TAMAZUNCHALE 50,701,816
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA 103,146,499
CENTRO CULTURAL REAL DE CATORCE 1,664,960
MUSEO DEL FERROCARRIL 5,297,193
MUSEO DE ARTE CONTEMPORANEO 3,195,308
MUSEO LABERINTO DE LAS CIENCIAS Y LAS ARTES 20,009,712
CENTRO DE LAS ARTES DE SAN LUIS POTOSI 30,000,000
MUSEO FRANCISCO COSSIO 12,911,713
MUSEO FEDERICO SILVA, ESCULTURA CONTEMPORANEA 4842973
CINETECA ALAMEDA 4,856,736
MUSEO NACIONAL DE LA MASCARA 5,635,136
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS (CECYTE) 286,201,254
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE RIOVERDE 45,638,000
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE SAN LUIS POTOSI 148,869,287
COLEGIO DE SAN LUIS 140,058,832
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DE SAN LUIS POTOSI 68,423,840

PARTICIPACION A MUNICIPIOS

1,191,350,946

PARTICIPACION A MUNICIPIOS

1,191,350,946

FONDOS 915,621,440
FONDO DE FORTALECIMIENTO FINANCIERO DEL ESTADO 915,621,440

ORGANISMOS AUTONOMOS 4,871,631,189
CONSEJO ESTATAL ELECTORAL Y DE PARTICIPACION CIUDADANA 382,132,660
COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS 47,445,193
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE SAN LUIS POTOSI 2,703,112,919
INSTITUTO DE FISCALIZACION SUPERIOR DEL ESTADO 300,000,000
COMISION ESTATAL DE GARANTIA DE ACCESO A LA INFORMACION
SUBLICA 25,060,259
TRIBUNAL ELECTORAL DEL ESTADO 30,000,000

FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

1,327,811,473

TRIBUNAL ESTATAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DE SAN LUIS
POTOSI

56,068,685
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ANEXO 2
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION FUNCIONAL DEL GASTO
(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
1 GOBIERNO 10,765,340,026
1.1. LEGISLACION 610,000,000
1.1.1 Legislacién 310,000,000
1.1.2 Fiscalizacion 300,000,000
1.2. JUSTICIA 3,700,591,837

1.2.1 Imparticion de Justicia

1,518,087,643

1.2.2 Procuracién de Justicia

1,327,811,473

1.2.3 Reclusién y Readaptacion Social 807,247,528
1.2.4 Derechos Humanos 47 445193
1.3. COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO 1,953,281,263
1.3.1 Presidencia/Gubernatura 56,000,000
1.3.2 Politica Interior 295,146,499
1.3.4 Funcion Publica 103,643,052
1.3.5 Asuntos Juridicos 7,436,513
1.3.6 Organizacién de Procesos Electorales 382,132,660

13,669,013

1.3.7 Poblacién

1.3.9 Otros

1,095,253,526

1.5. ASUNTOS FINANCIEROS Y HACENDARIOS

1,887,052,766

1.5.2 Asuntos Hacendarios

1,887,052,766

1.7. ASUNTOS DE ORDEN PUBLICO Y DE SEGURIDAD INTERIOR 2,375,568,451
1.7.1 Policia 2,339,097,337
36,471114

1.7.2 Proteccién Civil
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1.8. OTROS SERVICIOS GENERALES 238,845,709
1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y Patrimoniales 83,763,052
1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios 74,939,750
1.8.4 Acceso a la Informacion Pudblica Gubernamental 25,060,259
1.8.5 Otros 55,082,648
2 DESARROLLO SOCIAL 39,841,946,079
2.1. PROTECCION AMBIENTAL 290,999,672
2.1.2 Administracién del Agua 250,999,672
2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental 40,000,000
2.2. VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD 7,066,722,571
2.2.1 Urbanizacion 6,840,585,323
2.2.3 Abastecimiento de Agua 199,889,071
2.2.5Vivienda 26,248,177
2.3. SALUD 4,850,376,164
2.3.2 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona 4.,775,331,725
2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud 5,044,438
2.3.5 Proteccién Social en Salud 70,000,000
2.4. RECREACION, CULTURA Y OTRAS MANIFESTACIONES SOCIALES 887,103,816
2.4.1 Deporte y Recreacion 339,981,706
2.4.2 Cultura 541,122,110
2.4.3 Radio, Televisién y Editoriales 6,000,000
2.5. EDUCACION 23,022,738,883
2.5.1 Educaciéon Basica 17,494,730,423

2.5.2 Educacion Media Superior

1,376,439,665

2.5.3 Educacién Superior 3,433,297,623
2.5.5 Educacion para Adultos 217,922,823
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades Inherentes 500,348,349

2.6. PROTECCION SOCIAL

2,537,177,439
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2.6.5 Alimentaciéon y Nutriciéon

1,330,000,000

2.6.7 Indigenas 8,370,073
2.6.8 Otros Grupos Vulnerables 652,470,271
2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social 546,337,095
2.7. Otros Asuntos Sociales 1,186,827,535
2.7.1 Otros Asuntos Sociales 1,186,827,535
3 DESARROLLO ECONOMICO 1,188,747,364
Z:;.;IE.NQSXEITOS ECONOMICOS, COMERCIALES Y LABORALES EN 259,123,980
3.1.1 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General 191,897,142
3.1.2 Asuntos Laborales Generales 67,226,838
3.2. AGROPECUARIA, SILVICULTURA, PESCA Y CAZA 280,858,686
3.2.1 Agropecuaria 280,858,686
3.5. TRANSPORTE 437,432,800
3.5.1Transporte por Carretera 271,776,830
3.5.6 Otros Relacionados con Transporte 165,655,970
3.7. TURISMO 60,092,657
3.7.1 Turismo 60,092,657
3.8. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION 145,288,986
3.8.1 Investigacion Cientifica 140,058,832
3.8.2 Desarrollo Tecnolégico 5,015,054
3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolégicos 215,100
3.9. OTRAS INDUSTRIAS Y OTROS ASUNTOS ECONOMICOS 5,950,255
3.9.3 Otros Asuntos Econdmicos 5,950,255

4 OTRAS NO CLASIFICADAS EN FUNCIONES ANTERIORES

11,604,562,799

4.]. TRANSACCIONES DE LA DEUDA PUBLICA / COSTO FINANCIERO

DE LA DEUDA 413,211,853
4.1.1 Deuda Publica Interna 413,211,853
4.2. TRANSFERENCIAS, PARTICIPACIONES Y APORTACIONES ENTRE

S CIAS, c CIONES o CIONES 1,191,350,946

DIFERENTES NIVELES Y ORDENES DE GOBIERNO

4.2.2 Participaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno

1,191,350,946
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ANEXO 3
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION PROGRAMATICA
(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMAS 57,235,013,206

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

U. Otros Subsidios

Desempeno de las Funciones

25,461,594,688

E. Prestacion de Servicios PUblicos

14,311,422,644

P. Planeacién, seguimiento y evaluacidon de politicas publicas 30,885,649
K. Proyectos de Inversion 11,119,286,396
Administrativos y de Apoyo 2,079,080,329

ir\r/l].sti,tAupC?é/S\alal proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia 1688437278
O. Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestiéon 390,643,052
Compromisos 10,000,000
N. Desastres Naturales 10,000,000
Programas de Gasto Federalizado 29,684,338,188
|. Gasto Federalizado 29,684,338,188
C. PARTICIPACIONES A ENTIDADES FEDERATIVAS Y MUNICIPIOS 5,752,371,209
D. COSTO FINANCIERO, DEUDA O APOYOS A DEUDORES Y 413,211,853

AHORRADORES DE LA BANCA
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ANEXO 4
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION ECONOMICA Y POR OBJETO DEL GASTO
(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO

SERVICIOS PERSONALES 8,003,179,822
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE 3,634,787,888
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER TRANSITORIO 41,004,886
REMUNERACIONES ADICIONALES Y ESPECIALES 948,049,193
SEGURIDAD SOCIAL 429,402,150
OTRAS PRESTACIONES SOCIALES Y ECONOMICAS 2,024,628,806
PREVISIONES 782,615,675
PAGO DE ESTIMULOS A SERVIDORES PUBLICOS 142,691223
MATERIALES Y SUMINISTROS 185,910,684
MATERIALES DE ADMINISTRACION, EMISION DE DOCUMENTOS Y 27,502,499

ARTICULOS OFICIALES
ALIMENTOS Y UTENSILIOS 80,779,916
MATERIALES Y ARTICULOS DE CONSTRUCCION Y DE REPARACION 4,503,534
PRODUCTOS QUIMICOS, FARMACEUTICOS Y DE LABORATORIO 7745714
COMBUSTIBLES, LUBRICANTES Y ADITIVOS 62,252,885
VESTUARIO, BLANCOS, PRENDAS DE PROTECCION Y ARTICULOS 608,868

DEPORTIVOS

HERRAMIENTAS, REFACCIONES Y ACCESORIOS MENORES 2,517,269
SERVICIOS GENERALES 462,404,658
SERVICIOS BASICOS 78,008,543
SERVICIOS DE ARRENDAMIENTO 81,925,006
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CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO

SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS, TECNICOS Y OTROS 37,028,495

SERVICIOS

SERVICIOS FINANCIEROS, BANCARIOS Y COMERCIALES 13,464,292

SERVICIOS DE INSTALACION, REPARACION, MANTENIMIENTO Y 42949 807

CONSERVACION

SERVICIOS DE COMUNICACION SOCIAL Y PUBLICIDAD 42 356,618

SERVICIOS DE TRASLADO Y VIATICOS 19,599,307

SERVICIOS OFICIALES 8,882,010

OTROS SERVICIOS GENERALES 138,190,581
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS 32,019,251.909

TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR 31,783,789,091
PUBLICO
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO 8,370,073
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES 3,593,640
AYUDAS SOCIALES 223,499,105
INVERSION PUBLICA 11,119,286,396
OBRA PUBLICA EN BIENES DE DOMINIO PUBLICO 7,160,084,195
OBRA PUBLICA EN BIENES PROPIOS 12,500,000
PROYECTOS PRODUCTIVOS Y ACCIONES DE FOMENTO 3,946,702,201
INVERSION FINANCIERA Y OTRAS PROVISIONES 6,000,000
PROVISIONES PARA CONTINGENCIAS Y OTRAS EROGACIONES 6,000,000

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

1,191,350,946

PARTICIPACIONES

5,752,371,209

APORTACIONES 5,438,979,737
DEUDA PUBLICA 413,211,853
AMORTIZACION DE LA DEUDA PUBLICA 112,220,000
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA 300,991,853
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ANEXO 5
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR TIPO DE GASTO
(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
TIPO DE GASTO
GASTO CORRIENTE 8,651,495,164
GASTO DE CAPITAL 43144,538,305
AMORTIZACION DE LA DEUDA Y DISMINUCION DE
PASIVOS 413,211,853
PARTICIPACIONESY TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 11,191,350,946
ANEXO 6

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO

(pesos)
IMPORTE ANUAL

TOTAL 63,400,596,268

NO ETIQUETADO 31,756,972,094
RECURSOS FISCALES 4,694,500,253
RECURSOS PROPIOS 1,121,712,473
RECURSOS FEDERALES 20,034,945,604
RECURSOS ESTATALES 5,905,813,764
ETIQUETADOS 31,643,624,174
RECURSOS FEDERALES 26,197,302,470
RECURSOS ESTATALES 5,446,321,704
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ANEXO 7
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
CLASIFICACION POR EJE Y VERTIENTE DEL PLAN ESTATAL DE DESARROLLO,
Y POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400,596,268
1. BIENESTAR PARA SAN LUIS 32,397,923,252
1.1 ATENCION A PUEBLOS ORIGINARIOS 8,370,073
101. COMUNIDADES Y PUEBLOS INDIGENAS 8,370,073

1.2 MENOS POBREZA MAS BIENESTAR

1,248,075,712

102. DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 35,000,000
103. VIVIENDA 26,248,177
105. FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL PARA EL 1186,827,535

COMBATE A LA POBREZA

1.3 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE DE CALIDAD

23,748,624,924

106. SISTEMA EDUCATIVO REGULAR 2,329,330,689
107. SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL 15,997,070,035
108. INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA 37,306,591
109. MEDIA SUPERIOR BACHILLERATO (COBACH) 830,667,381
110. MEDIA SUPERIOR PROFESIONAL TECNICO 16,878,523
M. MEDIA SUPERIOR FORMACION TECNICA (CECYTE) 286,201,254
112. EDUCACION SUPERIOR U. INTERCULTURAL 52,120,597
113. EDUCACION SUPERIOR UT. METROPOLITANA 16,096,555
114. EDUCACION SUPERIOR ITS. EBANO 22,867,450
115. EDUCACION SUPERIOR ITS. TAMAZUNCHALE 50,701,816
116. EDUCACION SUPERIOR U. TECNOLOGICA 103,146,499
117. EDUCACION SUPERIOR ITS. RIOVERDE 45,638,000
118. EDUCACION SUPERIOR U. POLITECNICA 148,869,287
119. EDUCACION SUPERIOR ITSSLP 68,423,840
120. EDUCACION SUPERIOR UASLP 2,703,112,919

217,922,823

121. ALFABETIZACION Y EDUCACION PARA ADULTOS
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122. FOMENTO DE LA CIENCIA Y LA TECNOLOGIA 5,230,154
123. ARTE Y CULTURA 405,237,470
124. PRESERVACION Y RESGUARDO DEL ARCHIVO HISTORICO 15,436,420
125. FOMENTO Y DESARROLLO DE LAS ARTESANIAS 2,531,782
126. ARTE Y CULTURA IP. BELLAS ARTES 27,159,291
127. ARTE Y CULTURA M. VIRREINATO 4,875,197
128. ARTE Y CULTURA REAL DE CATORCE 1,664,960
129. ARTE Y CULTURA M. FERROCARRIL 5,297,193
130. ARTE Y CULTURA M. LABERINTO 20,009,712
131. ARTE Y CULTURA CENTRO DE LAS ARTES 30,000,000
132. ARTE Y CULTURA M. FRANCISCO COSSIO 12,9M,713
133. ARTE Y CULTURA M. ARTE CONTEMPORANEO 3,195,308
134. ARTE Y CULTURA M. FEDERICO SILVA 4,842,973
135. ARTE Y CULTURA CINETECA 4,856,736
136. ARTE Y CULTURA M. MASCARA 5,635,136
140. TELEVISION PUBLICA CANAL 9 6,000,000
141. FOMENTO Y DESARROLLO DEL DEPORTE 127,327,787
156. FOMENTO A LA INVESTIGACION 140,058,832

1.4 INCLUSION SOCIAL E IGUALDAD DE GENERO

2,547,891,958

143. ASISTENCIA SOCIAL A POBLACION VULNERABLE

2,345,451,625

144. POBLACION 13,669,013
145. MUJERES 33017454
146. JOVENES 20,477775
147. ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD VISUAL 4749975
148. DONACION Y TRASPLANTE DE ORGANOS 5,415,579
149. ASISTENCIA GERIATRICA 36,860,614
150. ASISTENCIA INTEGRAL PARA NINAS Y ADOLESCENTES IRS. T o8 Ade
ROSARIO CASTELLANOS 028,
151, ASISTENCIA INTEGRAL PARA NINOS Y ADOLESCENTES CAS. 0940127
RAFAEL NIETO 940,
152. ASISTENCIA INTEGRAL PARA RECIEN NACIDOS 27.652.779
153, PREVENCION Y REHABILITACION DE PERSONAS CON

ADICCIONES 25,628,571
1.5 SALUD 4,844,960,585
154. SALUD 4,844.960,585




PERIODICO OFICIAL

¢ PLAN DE SAN LUIS

LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

39

2. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS

6,028,715,095

2.1 PAZY SEGURIDAD

3,111,658,060

201. SEGURIDAD PUBLICA SECESP 581,702,194
202. SEGURIDAD PUBLICA SSPC 2,529,955,866
2.2 JUSTICIA E INSTITUCIONES SOLIDAS 2,845,899,116

203. PROCURACION DE JUSTICIA

1,327,811,473

204. DEFENSORIA PUBLICA

98,831,499

205. JUSTICIA PARA MUJERES

1,684,375

209. IMPARTICION DE JUSTICIA

1,321,503,083

210. JUSTICIA ADMINISTRATIVA 56,068,685
409. JUSTICIA ELECTORAL 30,000,000
2.4 COMBATE A LA DELINCUENCIA Y ATENCION A VICTIMAS 34,686,805
206. ATENCION A VICTIMAS 34,686,805
2.5. PROTECCION CIVIL Y ATENCION A DESASTRES 36,471,114
208 POLITICA INTERIOR (PROTECCION CIVIL) 36,471,114
3. ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS 8,646,439,205
3.1 DESARROLLO ECONOMICO SUSTENTABLE 336,502,842
301. DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
302. FINANCIAMIENTO PARA EL DESARROLLO 37,006,067
303. EMPLEO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
304. GESTION DE CONFLICTOS LABORALES 9,609,013
305. CAPACITACION PARA EL TRABAJO 96,384,624
3.2 TURISMO SOSTENIBLE 82,516,892
306. DESARROLLO TURISTICO 60,092,657
307. CONGRESOS Y CONVENCIONES 22,424,236
3.3 INFRAESTRUCTURA Y AGENDA URBANA 7,455,672,041
308. INFRAESTRUCTURA URBANA 6,805,585,323
309. TRANSPORTE, MOVILIDAD Y TELECOMUNICACIONES 165,655,970
310. ESPARCIMIENTO Y RECREACION 212,653,919
311. INFRAESTRUCTURA CARRETERA 271,776,830

3.4 DESARROLLO DEL CAMPO SUSTENTABLE

280,858,686
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313. DESARROLLO RURAL SUSTENTABLE 280,858,686
3.5 RECUPERACION HiDRICA CON ENFOQUE DE CUENCAS 450,888,743
315. GESTION INTEGRAL DEL AGUA 450,888,743
3.6 DESARROLLO AMBIENTAL Y ENERGIAS ALTERNATIVAS 40,000,000
316. ECOLOGIA Y MEDIO AMBIENTE 40,000,000
4. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS 5,136,167,771

4.1 ALIANZAS PARA LA GOBERNABILIDAD

1,267,774,248

401. FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 16,069,204
402. PROCESO LEGISLATIVO 310,000,000
404. AGENDA Y LOGISTICA DEL GOBERNADOR 56,000,000
405. POLITICA INTERIOR 407,899,435
406. COORDINACION TECNICA INTRAGUBERNAMENTAL 13,296,686
407. COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
408. ASUNTOS JURIDICOS GUBERNAMENTALES 7,436,513
410. PARTICIPACION CIUDADANA 382,132,660
4.2 ANTICORRUPCION Y COMBATE A LA IMPUNIDAD 428,703,311
411. TRANSPARENCIA Y RENDICION DE CUENTAS 95,643,052
412. SISTEMA ANTICORRUPCION 8,000,000
414. ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA 25,060,259
415. FISCALIZACION DE LA GESTION GUBERNAMENTAL 300,000,000
4.3 FINANZAS RESPONSABLES Y SANAS 3,358,664,032

2,300,264,620

416. FINANZAS PUBLICAS

417. GESTION ADMINISTRATIVA GUBERNAMENTAL

1,058,399,412

4.4 GOBIERNO DIGITAL PARA LA CERTIDUMBRE PATRIMONIAL 33,580,988
418. GOBIERNO DIGITAL 7,488,224
419. SERVICIOS REGISTRALES DE LA PROPIEDAD Y CATASTRO 26,092,763
4.5 DERECHOS HUMANOS 47,445,193
420. DERECHOS HUMANOS 47,445,193
5. COORDINACION ENTRE NIVELES DE GOBIERNO 11,191,350,946
PARTICIPACION A MUNICIPIOS 11,191,350,946

501. FONDOS DE APORTACIONES

1,191,350,946
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi
INFORME ANALITICO DE LA DEUDA PUBLICA Y OTROS PASIVOS

Del 1de enero al 30 de septiembre de 2023

(pesos)

ANEXO 8

Pago de
Revaluacion Comisiones
., - Saldo al 31de A - es, ) Pago de y demas
Denominacién de la Deuda Publicay Otros | | Disposiciones L . Saldo Final | ,
Pasivos diciembre del del Periodo Amortlzaleones Ref:IaS|ﬁca del Periodo |ntere.ses del cos'?tos
2022 del Periodo cionesy Periodo asociados
Otros durante el
Ajustes Periodo

1. Deuda Publica (1=A+B) 4,899,592,323 785,000,000 2,108,110,455 0| 3576481868 | 403684989 1,971,569
A. Corto Plazo (A=al+a2+a3) 1,500,000,000 785,000,000 2,035,795,455 0| 249204545 108,489,157 0

al) Instituciones de Crédito 1,500,000,000 785,000,000 2,035,795,455 0| 249204545 108,489,157 0

BBVA Bancomer 700 mdp 700,000,000 0 630,000,000 0| 70,000,000 43,183,288 0

BBVA Bancomer 135 mdp 0 135,000,000 101,250,000 0 33,750,000 5703245 0
Banorte 500 mdp 500,000,000 0 409,090,909 0 90,909,091 34,073,408 0
Banorte 50 mdp 50,000,000 0 40,909,091 0 9,090,909 3,422,246 0
Banorte 250 mdp 250,000,000 0 204,545,455 0 45,454,545 16,962,178 0
Banorte 650 mdp 0 650,000,000 650,000,000 0 0 5144,792 0

a2) Titulosy Valores 0 0 0 0 0 0 0

a3) Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0

B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 3,399,592,323 0 72,315,000 0| 3327277323 295,195,832 1,971,569

b1) Instituciones de Crédito 3,399,592,323 0 72,315,000 0| 3327277323 295,195,832 1,971,569
Banorte Reestructura Deuda 2008 1,958,997,488 0 46,073,000 0| 1912924488 172,799,697 1,971,569
Banobras 72 MDP (FONREC) 71984,781 0 0 0 71,984,781 4,618,269 0
Banobras 85MDP (FONREC) 83,709,554 0 0 0 83,709,554 4,969,219 0

Banorte (Refinanciamiento Banco

Santander) 1,284,900,500 0 26,242,000 0| 1,258,658,500 112,808,647 0

b2) Titulos y Valores 0 0 0 0 0 0 0

b3) Arrendamientos Financieros 0 0 0 0 0 0 0

2. Otros Pasivos 5277904515 -54,748154,459 | -55154,048,763 0| 5683798819 0 0
3.Total de la Deuda Publica y Otros Pasivos (3=14 10,177,496,838 |  -53,963,154,459 | -53,045938,309 0]97260,280,687 | 403,684,989 1,971,569
4. Deuda Contingente 158,521,433 0 158,521,433 0 0 7361216 0
A. Deuda Contingente Banobras 66.6 mdp 158,521,433 0 158,521,433 0 0 7361216 0

B. Deuda Contingente 2 0 0 0 0 0 0 0

¢. Deuda Contingente XX 0 0 0 0 0 0 0
5.Valor de Instrumentos Bono Cupén Cero 74,455)152 0 0 4,427977 78,883,129 0 0
A. Instrumento Bono Cupén Cero FONREC ! 74,455,152 0 0 4,427977 78,883,129 0 0

B. Instrumento Bono Cupén Cero 2 0 0 0 0 0 0 0

C. Instrumento Bono Cupdn Cero XX 0 0 0 0 0 0 0
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Gobierno del Estado de San Luis Potosi

ANEXO 9

INFORME ANALITICO DE OBLIGACIONES DIFERENTES DE FINANCIAMIENTOS
Del 1de enero al 30 de septiembre de 2023

(pesos)

(<) (D) (E) (F) (e (H) m (&) (K) ) (M) (N} (0)* (P)*= (N)-(0)

:;::j:::::’z:ﬁ:’:vctd) 3,116,640,565.00 59,686,627.01 44,166,819.96 1,200,979,647.27 101,145,408.15 1,099,834,239.12

a) CPS Ptar Tenorio 10/07/2002)] 01/01/2006 31/12/2023| 653,485,000.00 216 meses 34,683,779.97 19,63,972.92 Alterna 65,693,159.99 4834355630 17,349,603.68

b) Acueducto el Realito 03/07/2009| 08/08/2013] 07/08/2036| 2,463,155,565.00 40y 276 mese 25,002,847.04 25,002,847.04 Directa 1135,286,487.29 52,801,851.85 1,082,484,635.44

* Los saldosy los pagos son a valor historico de la fecha de contratacion de los proyectos.
ANEXO 10
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
AMORTIZACIONES Y PAGO DE INTERESES DE LA DEUDA PUBLICAY
DE LOS DOS SIGUIENTES EJERCICIOS FISCALES
(pesos)
< IMPORTE ANUAL ESTIMACION
DESCRIPCION 2024 2025 2026
Pago de deuda

Amortizaciones 112,220,000 128,397,000 146,921,000
BANORTE REESTRUCTURA 2,678 MDP 70,977,000 80,677,000 91,706,000
BANORTE REFINANCIAMIENTO 1,430 MDP 41,243,000 47,720,000 55,215,000
CREDITO BANOBRAS FONREC 72 MDP - - -
CREDITO BANOBRAS FONREC 85 MDP - - -
Intereses 300,991,853 296,716,456 263,117,038
BANORTE REESTRUCTURA 2,678 MDP 162,012,536 170,453,044 149,944,745
BANORTE REFINANCIAMIENTO 1,430 MDP 125,746,817 113,030,912 99,939,793
CREDITO BANOBRAS FONREC 72 MDP 6,252,500 6,252,500 6,252,500
CREDITO BANOBRAS FONREC 85 MDP 6,980,000 6,980,000 6,980,000
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MONTO POR EJE Y PROGRAMA PRESUPUESTARIO

RESUMEN
NUMERO DE NUMERO DE PROGRAMAS
EJE RECTOR
DEPENDENCIAS PRESUPUESTARIOS (Pp)

Eje 1. Bienestar para San Luis 49 49
Eje 2. Seguridad y Justicia para San Luis 9 10
Eje 3. Economia Sustentable para San Luis 14 14
Eje 4. Gobierno Responsable para San Luis 17 17
Participacién a Municipios - 1

Total 89 91

ANEXO 11

MONTO TOTAL

32,397,923,251.53

6,028,715,095.09

8,646,439,204.62

5,136,167,770.76

11,191,350,946.00

63,400,596,268.00
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MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: O1. BIENESTAR PARA SAN LUIS

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
0441. Instituto de Desarrollo Humano y Social de los Pueblos y
Comunidades Indigenas
0305. Secretaria de Desarrollo Social y Regional
0443. Instituto de Regularizaciéon y Vivienda Social del Estado
0310. Sistema Educativo Estatal Regular
0317. Secretaria de Educacion
0430. Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa
0524. Colegio de Bachilleres
0541. Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de San
Luis Potosi
0560. Colegio de Estudios Cientificos y Tecnolégicos
0510. Universidad Intercultural
0O511. Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis Potosf
0542. Instituto Tecnolégico Superior de Ebano
0544. Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale
0545. Universidad Tecnolégica
0561. Instituto Tecnolégico Superior de Rioverde
0563. Universidad Politécnica de San Luis Potosi
0565. Instituto Tecnolégico Superior de San Luis Potosi
1403. Universidad Auténoma de San Luis Potosi
0540. Instituto Estatal de Educacion para Adultos
0426. Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia
0325. Secretaria de Cultura
0410. Archivo Histérico del Estado Lic. Antonio Rocha
0518. Museo Casa del Rebozo
0536. Instituto Potosino de Bellas Artes
0537. Museo del Virreinato
0551. Centro Cultural Real de Catorce
0552. Museo del Ferrocarril
0554. Museo Laberinto de las Cienciasy las Artes
0555. Centro de las Artes de San Luis Potosi
0556. Museo Francisco Cossio
0553. Museo de Arte Contemporaneo
0557. Museo Federico Silva, Escultura Contemporanea
0558. Cineteca Alameda
0559. Museo Nacional de la Mascara

0450. Instituto de Television Pdblica de San Luis Potosi XHSLS Canal

9
0419. Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

0407. Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de

San Luis Potosi

0417. Consejo Estatal de Poblacién

043]. Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi
0437. Instituto Potosino de la Juventud

0440. Instituto Estatal de Ciegos

0512. Centro Estatal de Trasplantes

0521. Instituto Geridtrico Dr. Nicolas Aguilar

0522. Centro de Asistencia Social Rosario Castellanos

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)
Pp01.01 Comunidadesy Pueblos Indigenas

Pp01.02 Desarrollo Socialy Regional

Pp01.03 Vivienda

Pp01.06 Sistema Educativo Regular

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal

Pp01.08 Infraestructura Educativa

Pp01.09 Media Superior Bachillerato (COBACH)

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

Pp01.11 Media Superior Formacién Técnica (CECYTE)
Pp01.12 Educacién Superior U. Intercultural
Pp01.13 Educacién Superior UT. Metropolitana
PpO01.14 Educacién Superior ITS. Ebano

Pp01.15 Educacién Superior ITS. Tamazunchale
Pp01.16 Educacién Superior U. Tecnolégica
Pp01.17 Educacién Superior ITS. Rioverde
Pp01.18 Educacién Superior U. Politécnica
Pp01.19 Educacién Superior ITSSLP

Pp01.20 Educacién Superior UASLP

Pp01.21 Alfabetizacion y Educacién Para Adultos
Pp01.22 Fomento de la Ciencia y la Tecnologia
Pp01.23 Arte y Cultura

Pp01.24 Preservacion y Resguardo del Archivo Histérico
Pp01.25 Fomento y Desarrollo de las Artesanias
Pp01.26 Artey Cultura IP. Bellas Artes

Pp01.27 Artey Cultura M. Virreinato

Pp01.28 Arte y Cultura Real De Catorce

Pp01.29 Arte y Cultura M. Ferrocarril

Pp01.30 Arte y Cultura M. Laberinto

Pp01.31 Arte y Cultura Centro de las Artes
Pp01.32 Arte y Cultura M. Francisco Cossio
Pp01.33 Arte y Cultura M. Arte Contemporaneo
Pp01.34 Arte y Cultura M. Federico Silva

Pp01.35 Arte y Cultura Cineteca

Pp01.36 Arte y Cultura M. Mascara

Pp01.40 Television Publica Canal 9
Pp.01.41 Fomentoy Desarrollo del Deporte
Pp01.43 Asistencia Social a Poblacién Vulnerable

Pp01.44 Poblacién

Pp01.45 Mujeres

Pp01.46 Jovenes

Pp01.47 Atencién a Personas con Discapacidad Visual

Pp01.48 Donaciény Trasplante de Organos

Pp01.49 Asistencia Geriatrica

Pp01.50 Asistencia Integral para Nifasy Adolescentes IRS. Rosario
Castellanos

32,397,923,251.53

MONTO

8,370,073.02

1,221,827,534.55
26,248,177.00
2,329,330,688.55
15,997,070,034.94
37,306,591.20
830,667,381.00

16,878,523.00

286,201,254.00
52,120,597.00
16,096,555.00
22,867,450.00
50,701,816.24
103,146,499.00
45,638,000.00
148,869,286.50
68,423,840.00
2,703,112,919.00
217,922,823.00
5,230,154.00
405,237,470.45
15,436,419.59
2,531,782.23
27,159,291.02
4,875,196.84
1,664,960.47
5297,192.94
20,009,712.42
30,000,000.00
12,911,712.73
3,195,308.28
4,842,973.33
4,856,736.39
5,635,135.69

6,000,000.00
127,327,787.05
2,345,451,625.48

13,669,013.18
33,017,453.51
20,477,775.00
4,749,974.91
5,415578.78
36,860,614.22

14,028,446.00
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MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: 01. BIENESTAR PARA SAN LUIS

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO
. . . . Pp01.51 Asistencia Integral para Nifosy Adolescentes CAS. Rafael
0531. Centro de Asistencia Social Rafael Nieto N 20,940,127.04
0532. Casa Cuna Margarita Maza de Juarez Pp01.52 Asistencia Integral para Recién Nacidos 27,652,779.14
0533. Instituto Temazcalli, Prevencién y Rehabilitacion Pp01.53 Prevencion y Rehabilitacion de Personas con Adicciones 25,628,571.00
0432. Servicios de Salud de San Luis Potosi Pp01.54 Salud 4,844,960,584.84
0564. Colegio de San Luis Pp01.56 Fomento a la Investigacion 140,058,832.00

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

! Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacién.

2
“Cada uno de losindicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.
- Las dependenciasy entidades podran realizar ajuste a susindicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antesdel Ter reporte trimestral de 2024
conforme al numeral 5.5 establecido en el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de
Finanzasy la Contraloria General del Estado. https.//slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.

3
Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeres y hombres, pueblosy comunidades indigenas,
nifas, nifos y adolescentes, personas con discapacidad y personas Adultas Mayores.


https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.01 Comunidades y Pueblos Indigenas

Bienestar para San Luis

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los
Pueblos y Comunidades Indigenas

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Fortalecer la participacion politica de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado para el éptimo
aprovechamiento transversal de los recursos, para su desarrollo humano y social con interculturalidad,
garantizando sus derechos colectivos e individuales.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Atencidon a Pueblos Originarios

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Formular politicas publicas desde las propuestas
de los sujetos de Derecho legalmente reconocidos, que sean
viables y tengan como su eje articulador, a las formas de
participacion, organizacion y toma de decisiones, propias de
las Comunidades

Indigenas.

e Objetivo 2. Impulsar con los Pueblos y Comunidades
Indigenas el respeto, proteccidn y garantia de sus derechos
individuales y colectivos a través de programas y proyectos
publicos.

e Objetivo 3. Generar condiciones de acceso efectivo a los
Pueblos y Comunidades Indigenas a los servicios publicos, de

salud y de justicia.

Programa:

Programa Integral para el Desarrollo de los Pueblos y Comunidades
Indigenas

(En proceso de validacion y publicacion)

Vision:

Ser reconocida como una institucién del sector publico del estado
de San Luis Potosi, que promueve acciones de igualdad, inclusion y
no discriminacién hacia los derechos humanos de las personas,
pueblos y comunidades indigenas del Estado, en la sociedad y en
las instituciones de la administracion publica para contribuir a su

desarrollo humano, social, integral y sustentable.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
TRANSVERSAL
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.6 Proteccion social 2.6.7 Indigenas
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Proporcién de acciones
realizadas para garantizar el
respeto y ejercicio de los . L. L
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% INDEPI
derechos humanos de
personas, pueblos y
comunidades indigenas
Proporciéon de la participacion
de los pueblos y comunidades . L. L Direccién
S ) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
indigenas en las instancias de General, INDEPI
toma de decisiones
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.01 Comunidades y Pueblos Indigenas

Bienestar para San Luis

Instituto de Desarrollo Humano y Social de los
Pueblos y Comunidades Indigenas

OBJETIVO DEL Pp

Fortalecer la participacion politica de los Pueblos y Comunidades Indigenas del Estado para el éptimo

aprovechamiento transversal de los recursos, para su desarrollo humano y social con interculturalidad,

Finde la MIR
( ) garantizando sus derechos colectivos e individuales.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Area de
Proporcién de avance del Planeacion,
Programa de capacitacion en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Investigacion y
materia indigena documentacion,
INDEPI
Proporcién de recursos Area
ejercidos respecto al total de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Administrativa,
recursos ministrados INDEPI
Proporcién de politicas P
o Area de
publicas y programas o
Planeacion,
consultados y planeados . . . . . ..
o Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Investigacion y
participativamente respecto al .
. T Documentacion,
total de politicas publicasy
) INDEPI
programas que se realizan
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Proporcién de los procesos de
capacitacion en género .
. Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
realizados con respecto al total
planeado
Porcentaje de nifas, niflos y
adolescentes indigenas INDEPI (Area de
beneficiados con el Programa Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100% Planeacion,
de Difusién de Derechos Investigacion y
Indigenas Documentacion)
Porcentaje de personas
indigenas con discapacidad
beneficiadas con el Programa Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
de Difusion de Derechos
Indigenas
Dorcentaj'e p,ersonas adultas INDEP! (Area de
mayores indigenas .
o Planeacion,
beneficiadas con el Programa Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%

de Difusion de Derechos
Indigenas

Investigacion y
Documentacion)
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.02 Desarrollo Social y Regional

Bienestar para San Luis

Secretaria de Desarrollo Social y Regional

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a la disminucién de la pobreza multidimensional en el Estado a través de la provision de
infraestructura social basica y acciones sociales en zonas de atencién prioritaria y en asentamientos urbanos y

rurales en condiciones de marginacion y rezago social.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Menos pobreza, mas bienestar

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Contribuir a la disminucion de la pobreza en todas
sus manifestaciones, a través de la promocién de
infraestructura basica en los 58 municipios.

e Objetivo 2. Garantizar la cobertura de los programas sociales
con apego a la equidad, igualdad y justicia social, con prioridad
a las comunidades mas marginadas del Estado.

e Objetivo 3. Impulsar la alimentacién nutritiva y de calidad
para lasy los potosinos en pobreza moderada y extrema.

e Objetivo 4. Promover el acceso efectivo a los Servicios de
Salud, con la participacion de los municipios y el Sistema
Nacional de Salud.

e Objetivo 5. Coadyuvar en la disminucion del rezago educativo
de las y los habitantes del Estado en zonas marginadas, en
coordinacion con instituciones educativas, mediante el
fortalecimiento de programas de enseflanza que respeteny
conserven la Identidad

Cultural.

e Objetivo 6. Promover mejores espacios y servicios en las
viviendas para mejorar la calidad de vida de las familias en
situacion de carencia en las zonas marginadas.

e Objetivo 7. Impulsar la Economia y Desarrollo Social en las
comunidades marginadas a través de obras de infraestructura
de servicios basicos, agua y saneamiento, de pavimentacion,

construcciéon y mejora de caminos.

Programa:

Programa Sectorial Menos Pobreza, Mas Bienestar

Vision:

San Luis Potosi sera un Estado competitivo, buscando a través de
politicas de desarrollo social y de combate a la pobreza,
mecanismos y estrategias innovadoras de participacion con los
diferentes ambitos gubernamentales, contemplando como
prioridad el respeto a nuestra diversidad étnica cultural, equidad
social y de género, en defensa de los derechos humanos,

buscando siempre la fortaleza econémica y de integracién social de

los grupos mas vulnerables de nuestra sociedad potosina.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo. 11
Objetivo 2. Poner fin al hambre. 21
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. 31
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias. 51
Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestién sostenible y el saneamiento para todos 61
Objetivo 1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles 1
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.02 Desarrollo Social y Regional Bienestar para San Luis Secretaria de Desarrollo Social y Regional
Contribuir a la disminucién de la pobreza multidimensional en el Estado a través de la provision de
OBJETIVO DEL Pp |. ) . ) . - T .
del infraestructura social basica y acciones sociales en zonas de atencién prioritaria y en asentamientos urbanos y
Fi MIR - ) - .
(Findela ) rurales en condiciones de marginacion y rezago social.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
2.1.3 Ordenacioén de aguas residuales, drenaje y
2.1 Proteccion ambiental alcantarl!ladci
2.2.1 Urbanizacién
2.2 Vivienda y servicios a la comunidad o
. . . 2.2.3 Abastecimiento de Agua
2. Desarrollo social 2.6 Proteccion social
. . 2.2.5Vivienda
3. Desarrollo econémico 2.7 Otros asuntos sociales ) - .
. ) 2.6.5 Alimentacion y nutricion
3.3 Combustibles y energia
2.7.1 Otros asuntos sociales
3.5 Transporte o
3.3.5 Electricidad
3,51 Transporte por carretera
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas con Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16.6%
algun nivel de hacinamiento
Porcentaje de personas
beneficiadas con obras de . - . .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 37%
urbanizaciéon en ZAPs o
pobreza multidimensional
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas que no Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.4% . .
. p P Direccion
disponen de energia eléctrica
Porcentaje de personas General de
beneficiadas con obras de Planeaciony
caminos en ZAPs o en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.0% Evaluacion,
condiciones de pobreza SEDESORE
multidimensional
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas que no . - . .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 6.9%
disponen de agua entubada
de la red publica
Porcentaje de viviendas
particulares habitadas que no Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8.7%
disponen de drenaje
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.02 Desarrollo Social y Regional

Bienestar para San Luis

Secretaria de Desarrollo Social y Regional

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a la disminucién de la pobreza multidimensional en el Estado a través de la provision de
infraestructura social basica y acciones sociales en zonas de atencién prioritaria y en asentamientos urbanos y

(Fin de la MIR) - ) - .
rurales en condiciones de marginacion y rezago social.
INDICADORES ?
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3

Porcentaje de madres solteras
con bajos ingresos . o .

o Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 17.8%
beneficiadas con apoyos
econoémicos
Porcentaje de adultos mayores
de 60 aflos 0 mas con bajos o Direccion
. o Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 57%
ingresos beneficiados con General de
apoyos econémicos Planeaciony
Porcentaje de personas Evaluacion,
beneficiadas con el servicio Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 22.9% SEDESORE
médico de tarjeta rosa
Porcentaje de alumnos del
nivel de educacién basica o

o Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 68.4%
beneficiados con apoyos
escolares.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.03 Vivienda

Bienestar para San Luis

Instituto de Regularizacién y Vivienda Social del
Estado de San Luis Potosi.

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a la disminucién de la pobreza y la desigualdad social promoviendo acciones que le permita a la
poblacién contar con una vivienda digna y adecuada superando el rezago habitacional.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Menos pobreza, mas bienestar

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Contribuir a la disminucidn de la pobreza en
todas sus manifestaciones, a través de la promocion de
infraestructura basica en los 58 municipios.

e Objetivo 6. Promover mejores espacios y servicios en las

viviendas para mejorar la calidad de vida de las familias en
situacion de carencia en las zonas marginadas.

Programa:

Programa Sectorial Menos Pobreza, Mas Bienestar

Vision:

San Luis Potosi sera un Estado competitivo, buscando a través de
politicas de desarrollo social y de combate a la pobreza,
mecanismos y estrategias innovadoras de participacion con los
diferentes ambitos gubernamentales, contemplando como
prioridad el respeto a nuestra diversidad étnica cultural, equidad
social y de género, en defensa de los derechos humanos,

buscando siempre la fortaleza econdémica y de integracién social de
los grupos mas vulnerables de nuestra sociedad potosina.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 1b,1.3
Objetivo T1. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y m
sostenibles '
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo social 2.2 Vivienda y servicios a la comunidad 2.2.5Vivienda
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de viviendas
adecuadas financiadas,
desarrolladas en el proyectode| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
urbanizacién de suelo apto
L Direcciéon de
para vivienda
NUmero de lotes aptos para Proyectos,
vivienda con acceso a la Lotes Estratégico Eficacia Anual 1906 INREVIS
urbanizacion
NUmero de terrenos aptos B
. . Terrenos Gestion Eficacia Anual 1
para vivienda urbanizados
Porcentaje de poblacién en Direccion de
San Luis Potosi con carencia o Vivienda y
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.06%
por calidad y espacios de la Desarrollo
vivienda Urbano,
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.03 Vivienda

Bienestar para San Luis

Instituto de Regularizacioén y Vivienda Social del
Estado de San Luis Potosi.

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a la disminucién de la pobreza y la desigualdad social promoviendo acciones que le permita a la

poblacién contar con una vivienda digna y adecuada superando el rezago habitacional.

(Finde la MIR)
INDICADORES >
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Porcentaje de hogares sin
hacimiento en el Estado de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 330% Direccion de
San Luis Potosi Vivienda y
Porcentaje de acciones de Desarrollo
V|V|en'da 'en s'u vertiente cuarto Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100.00% Urbano,
dormitorio ejecutadas en el INREVIS
Estado de San Luis Potosi
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sistema Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Estado.

Contribuir en el desarrollo integral y la formaciéon del pensamiento critico de la poblacién en edad escolar, a
través de servicios educativos proporcionados en instalaciones dignas y equipadas, para disminuir los
multiples efectos de la pandemia de la Covid 19 en la educacién y que se garantice el derecho a la educacion
seguin se establece en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefo profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus
derechos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacidon moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos 4lal4c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién

Subfuncién

2. Desarrollo Social 2.5 Educacion

2.51 Educacion Basica
2.5.2 Educacién Media Superior
2.5.3 Educacién Superior

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades

Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en escuelas . L. . Anual, cuarto
- L Porcentaje Estratégico Calidad . 10% Departamento
oficiales, nivel inicial trimestre .
de Estadistica,
Eficiencia terminal en escuelas . L ) Anual, cuarto
. . Porcentaje Estratégico Calidad ) 10% SEER
oficiales, nivel preescolar trimestre
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.06 Sistema Educativo Regular

Bienestar para San Luis

Sistema Educativo Estatal Regular

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir en el desarrollo integral y la formacion del pensamiento critico de la poblacién en edad escolar, a
través de servicios educativos proporcionados en instalaciones dignas y equipadas, para disminuir los
multiples efectos de la pandemia de la Covid 19 en la educaciéon y que se garantice el derecho a la educacion

FindelaMIR . L . . ) o -
( ) seguin se establece en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en escuelas . L. . Anual, cuarto
. . . . Porcentaje Estratégico Calidad . 96%
oficiales, nivel primaria trimestre
Eficiencia terminal en escuelas . L. . Anual, cuarto
. ) ) Porcentaje Estratégico Calidad . 99%
oficiales, nivel secundaria trimestre
- - - Departamento
Eficiencia terminal en escuelas . L. . Anual, cuarto P .
- ) . . Porcentaje Estratégico Calidad . 87% de Estadistica,
oficiales, nivel medio terminal trimestre
SEER
Eficiencia terminal en escuelas . L. . Anual, cuarto
- ) ) ) Porcentaje Estratégico Calidad . 100%
oficiales, nivel medio superior trimestre
Eficiencia terminal en escuelas . L. . Anual, cuarto
. ) ] Porcentaje Estratégico Calidad ) 75%
oficiales, nivel superior trimestre
. . . . Subdireccién de
Asistencia, acompafiamiento y ) L = ) Anual, tercer L
. . Porcentaje Estratégico Eficiencia . 100% Educacion
supervision pedagdgica trimestre L.
Basica, SEER
Tasa de crecimiento de la . L. . Anual, primer
. o Porcentaje Estratégico Calidad ) 5%
matricula, nivel inicial trimestre
Tasa de crecimiento de la . - . Anual, primer
. ; Porcentaje Estratégico Calidad ) 5%
matricula, nivel preescolar. trimestre
Tasa de crecimiento de la . - . Anual, primer
) ) ) ; Porcentaje Estratégico Calidad ) 5%
matricula, nivel primaria trimestre
Tasa de crecimiento de la - Anual, primer
. . . Porcentaje Estratégico Calidad ) P 5% Departamento
matricula, nivel secundaria. trimestre de Estadistica
Tasa de crecimiento de la
i’ ; ; ) L . Anual, primer SEER
matricula, nivel medio Porcentaje Estratégico Calidad ) 3%
. trimestre
terminal
Tasa de crecimiento de la . L. . Anual, primer
. ; ) ) Porcentaje Estratégico Calidad ) 3%
matricula, nivel medio superior trimestre
Tasa de crecimiento de la . L. . Anual, primer
. ; ) Porcentaje Estratégico Calidad ) 2%
matricula, nivel superior trimestre
Certificados de terminacion de o Anual, tercer Departamento
Porcentaje Estratégico Calidad 100% de Control

estudios

trimestre

Escolar, SEER
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.06 Sistema Educativo Regular Bienestar para San Luis Sistema Educativo Estatal Regular
Contribuir en el desarrollo integral y la formaciéon del pensamiento critico de la poblacién en edad escolar, a
través de servicios educativos proporcionados en instalaciones dignas y equipadas, para disminuir los
OBJETIVO DEL Pp s . ) . . L
indel multiples efectos de la pandemia de la Covid 19 en la educacién y que se garantice el derecho a la educacion
(Fin delaMIR) segun se establece en la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje del personal
capacitado en temas de Unidad para la
prevencion, atenciony sancion | porcentaje Gestion Eficacia Anual 10.0% igualdad de
de la violencia de género e género, SEER
igualdad sustantiva
. . Departamento
Porcentaje de la primera . . L Anual, cuarto .
) ) . Porcentaje Gestidn Eficacia ) 95.0% de Educacion
infancia en talla y peso ideal trimestre .
Inicial, SEER
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal

Bienestar para San Luis

Secretaria de Educacion

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

mediante servicios integrales educativos.

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de

excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 2. Implementar programas de apoyo a estudiantes
de comunidades con alta marginacion: alimentacion
saludable, transporte gratuito, servicio de internet gratuito,
Utiles escolares a estudiantes de nivel basico, uniformesy
reconocimiento académico.

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefo profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus
derechos.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4 . Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 41al 47, 44,
permanente para todas y todos. 4b,4 c
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifias. >1al56,53,5b,
5c¢c

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y 8.2,8.3,85,8.6,
el trabajo decente para todas y todos. 8.7,8.8,89,8b
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.2,10.3y10.4

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién

Subfuncién

2. Desarrollo Social 2.5 Educacion

2.51 Educacion Basica
2.5.2 Educacién Media Superior
2.5.3 Educacién Superior
2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.07 Sistema Educativo Estatal Bienestar para San Luis Secretaria de Educacion

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de
OBJETIVO DEL Pp

. excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,
(Finde la MIR)

mediante servicios integrales educativos.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Tasa bruta de escolaridad del
nivel de Preescolar en el . - . .
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 56.0%
Estado en Centros de Trabajo

Federalizado

Tasa bruta de escolaridad del
nivel Primaria en el Estado en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 73.9%
Centros de Trabajo

Tasa bruta de escolaridad del
nivel Secundaria en el Estado . - . .
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 65.7%
en Centros de Trabajo

Federalizado

Porcentaje de abandono
escolar del nivel de primaria en . L o
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.40%
el Estado en centros de trabajo

federalizado

Porcentaje de abandono Direccion de
escolar del nivel de secundaria ) . . Planeaciony
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4.0% -
en el Estado en centros de Evaluacion, SEGE

trabajo federalizado

Eficiencia terminal en

Educacion Primaria en el

) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 99.35%
Estado de Centros de Trabajo

Federalizado

Eficiencia terminal en

Educacion Secundaria en el

i Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 89.0%
Estado en Centros de Trabajo

Federalizado
Tasa de variacion de

beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo . . . .
) ] Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.65%
Federalizado del nivel

Preescolar en la Entidad

Federativa
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.07 Sistema Educativo Estatal Bienestar para San Luis Secretaria de Educacion
Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el estado de San Luis Potosi a una educacion inclusiva de
OBJETIVO DEL Pp . . . . . . .
(Fin de la MIR) excelencia, pertinente y relevante en los diferentes tipos y modalidades del sistema educativo del Estado,
indela
mediante servicios integrales educativos.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de
beneficiarios atendidos en
Centros de Trabajo Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.47%
Federalizado del nivel Primaria
en la Entidad Federativa Direccion de
Tasa de variacion de Planeaciony
beneficiarios atendidos en Evaluacion
Centros de Trabajo . . . .
) ] Porcentaje Estratégico Eficacia Anual -0.74%
Federalizado del nivel
Secundaria en la Entidad
Federativa
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Personal capacitado en temas
de igualdad de géneroy .
Porcentaje Gestion Eficiencia
derechos humanos de las
mujeres
Personal que participa en
eventos conmemorativos y ) L . )
. . Porcentaje Gestion Eficiencia
alusivos a la igualdad de
género
Mujeres y niflas atendidas bajo
) ) Mujeres / - L
el estandar de Competencia . Gestion Eficiencia
nifas
ECOO0539 Secretaria de Educaciéon de Gobierno del Estado
Asistentes a eventos realizados
con enfoque de infanciay Porcentaje Gestion Eficacia
adolescencia
Asistentes a eventos realizados
con enfoque de Porcentaje Gestion Eficacia
interculturalidad
Personal capacitado en temas
de inclusion de personas con »
) ) Porcentaje Gestion Eficacia
discapacidad y adultas
mayores
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.08 Infraestructura Educativa

Bienestar para San Luis

Instituto Estatal de Infraestructura Fisica Educativa

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

educativos.

Contribuir con la educacién de calidad en el Estado mediante la construccidon y modernizacion de espacios

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos

para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres

ordenes de gobierno.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje |

41al 4.c
permanente para todas y todos.
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 51al 5¢
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.2,10.3,10.4

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcién

Subfuncién

2. Desarrollo Social

2.5 Educacion

2.51 Educacion Basica
2.5.2 Educacién Media Superior
2.5.3 Educacién Superior

2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades

Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Proporciéon de escuelas o
. Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 20.0%
modernizadas
Proporcion de escuelas nuevas o . .
L Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10.0% Subdireccion de
de educacion basica »
Proporciéon de escuelas Planeacion, IEIFE
rehabilitadas de educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 10.0%
basica
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.09 Media Superior Bachillerato

Bienestar para San Luis Colegio de Bachilleres
(COBACH)

Contribuir a garantizar el derecho de los jovenes de 15 a 19 afios a una educacion de excelencia, pertinente y
OBJETIVO DEL Pp

. relevante, mediante la oferta de Educaciéon Media Superior y un servicio acorde a los requerimientos del nivel
(Finde la MIR)

de estudio.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifics, nifias, |consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo  |educacién moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 34,35 3a
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 4.4 al 47,
durante toda la vida para todos 4a al 4c
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niflas 52

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién

2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en . o - .
. ) ) Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 74.5%
educacién media superior
- - . . - Colegio de
Porcentaje de egreso Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 98.5% .
Bachilleres
Porentaje de absorcién, nivel .
. . Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 22.3%
medio superior
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.09 Media Superior Bachillerato

(COBACH)

Bienestar para San Luis

Colegio de Bachilleres

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a garantizar el derecho de los jovenes de 15 a 19 afios a una educacion de excelencia, pertinente y
relevante, mediante la oferta de Educacién Media Superior y un servicio acorde a los requerimientos del nivel

de estudio.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Personal docente evaluado Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Porcentaje de cumplimento
de los planes de mejora Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
continua Colegio de
Cantidad de informacion Bachilleres
rendida a los érganos de .
) ) Informes Gestion Eficiencia Anual 14
gobiernos y sociedad en
general
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Cobertura de capacitaciones
en derechos humanos e
igualdad entre mujeresy Porcentaje Gestion Eficiencia
hombres otorgadas en el afo
en los centros de trabajo Colegio de Bachilleres
Proporciéon del personal que
recibe capacitacion en o
Porcentaje Gestion Eficiencia

prevencién y erradicacion de la
violencia de género
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico Bienestar para San Luis

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de San Luis Potosi (CONALEP)

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir con la educacion de calidad en el Estado mediante la implementacion de un modelo educativo

(Fin de la MIR) basado en competencias laborales certificadas para la formacién profesional técnico-bachiller.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos 43, 44 43
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niflas 5b

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la o
cricul Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 1.85% Jefatura de
matricula Proyecto de
Porcentaje de eficiencia L .

) |J Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 60.0% Servicios
termina - Escolares del
Porcentaje de abandono . - . . .

| Porcentaje Estratégico Eficiencia Semestral 12.0% Colegio Estatal
escolar
Porcentaje de reprobaciéon B de CONALEP en

| Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 22% San Luis Potosi
escolar
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.10 Media Superior Profesional Técnico

Bienestar para San Luis

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
de San Luis Potosi (CONALEP)

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir con la educacion de calidad en el Estado mediante la implementacion de un modelo educativo

(Fin de la MIR) basado en competencias laborales certificadas para la formacién profesional técnico-bachiller.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Cobe'rt'Lfra de personas' 'en B Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado
condicion de vulnerabilidad Porcentaje Gestion Eficiencia

atendidas

de San Luis Potosi (CONALEP)
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.11 Media Superior Formacién Técnica
(CECYTE)

Bienestar para San Luis

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
(CECyYTE)

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el Estado de San Luis Potosi a una educaciéon de

excelencia, pertinente y relevante mediante el otorgamiento del servicio educativo en el nivel medio superior.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefo profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de

Derechos. integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje | 43 4.4, 45 4.7,
durante toda la vida para todos 4a,4by4c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje eficiencia terminal . - . .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 74.0%
a nivel estatal Direccién
Porcentaje de eficiencia . . . Académica,
] ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 64.0%
terminal del Colegio CECyTE
Tasa de abandono escolar Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.0%
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.11 Media Superior Formacién Técnica

(CECyYTE)

Bienestar para San Luis

Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos

(CECyTE)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar el derecho de la poblacion en el Estado de San Luis Potosi a una educacion de

(Finde la MIR) excelencia, pertinente y relevante mediante el otorgamiento del servicio educativo en el nivel medio superior.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de solicitudes de
refrendo de los programasy Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
planes de estudio Direccion
Porcentaje de docentes en Académica,
cursos de actualizacion, ) - . CECyTE
o Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 42.0%
capacitaciény
profesionalizacion
Direccion de
Tasa del grado de -
. - . . L - . Planeaciény
equipamiento y conclusion de Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 50.0% .,
Evaluacion,
obra en planteles
CECyTE
Porcentaje de alumnasy
alumnos que practican . L. - . .

. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 80.0% . L
actividades culturales y Direccion de
deportivas Vinculacion,
Promedio de egresados CECyTE
realizando actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 90.0%
académicasy laborales

INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de actividades de
equidad de género en Porcentaje Gestion Eficiencia
planteles realizadas
Porcentaje de personal Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos
capacitado en materia de Porcentaje Gestion Eficiencia (CECYTE)
equidad de género
Promedio de las y los alumnos
con necesidades educativas Porcentaje Gestion Eficiencia

canalizados
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.12 Educacién Superior U. Intercultural

Bienestar para San Luis

Universidad Intercultural

OBJETIVO DEL Pp
(FindelaMIR) |de calidad

Contribuir a garantizar la educacién en el Estado y al desarrollo regional mediante una educacion intercultural

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

e Objetivo 2. Implementar programas de apoyo a estudiantes
de comunidades con alta marginacion: alimentacion
saludable, transporte gratuito, servicio de internet gratuito,
Utiles escolares a estudiantes de nivel basico, uniformesy
reconocimiento académico.

e Objetivo 4. Reconocer y estimular el desempefo profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de

Derechos. integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje | 4.3 4.4, 4.5, 4.7,
durante toda la vida para todos 4a,4by4c

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de absorcién de la
demanda educativa de
Educacion Superior en el area Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.0%
de influiencia de los planteles Subdireccion de
en el ciclo escolar Planeaciény
Porcentaje de alumnos que se L. Desarrollo
) Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 15.0% o
titulan Institucional
Porcentaje de planesy
programas de estudios Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100.0%
operando en la UICSLP
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp0112 Educacion Superior U. Intercultural Bienestar para San Luis Universidad Intercultural
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a garantizar la educacion en el Estadoy al desarrollo regional mediante una educacion intercultural

(FindelaMIR) |de calidad

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Porcentaje de cumplimiento
del programa anual de Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 5%

conservacion y mantenimiento . L
Subdireccion de

Porcentaje del personal o
y Planeaciony

docente de tiempo completo Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100.0% Desarrollo
con grado de maestria o

- - Institucional
Porcentaje de espacios
educativos que cuentan con Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
equipamiento adecuado

INDICADORES TRANSVERSALES 3

Porcentaje de capacitaciones
contra la violencia de género Porcentaje Gestion Eficiencia Universidad Intercultural de San Luis Potosi

impartidas
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

» . . Universidad Tecnolégica Metropolitana de San Luis
Pp01.13 Educacién Superior UT. Metropolitana Bienestar para San Luis Botost
otosi

Contribuir al bienestar del Estado incrementando la cobertura de educacioén superior a través de la oferta de

OBJETIVO DEL Pp educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural orientada a la formacién integral y el maximo

(Finde la MIR) . .
logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifics, nifias, |consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo |educacién moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

43, 4.4 45 477
durante toda la vida para todos L
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niflas 51
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Numero de estudiantes o
) . Alumnado Estratégico Eficacia Anual 300
inscritos en TSU
Porcentaje de alumnado Universidad
reinscritos en TSU en un ciclo . - . . Tecnoldgica
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 70.0%
escolar con respecto al ciclo Metropolitana de
inmediato anterior San Luis Potosi
Convenios firmados con el . . .
) Convenios Estratégico Eficacia Anual 10

sector productivo




PERIODICO OFICIAL

' PLAN DE SAN LUIS LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

o . . Universidad Tecnolégica Metropolitana de San Luis
Pp01.13 Educaciéon Superior UT. Metropolitana Bienestar para San Luis

Potosi

Contribuir al bienestar del Estado incrementando la cobertura de educacioén superior a través de la oferta de

OBJETIVO DEL Pp educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural orientada a la formacién integral y el maximo

(Finde la MIR) o .
logro de aprendizajes para el desarrollo personal y social.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de alumnas . . . .
Porcentaje Gestion Eficiencia
becadas
Porcentaje de acciones con
enfoque de equidad de género o . . o . .
. Porcentaje Gestion Eficiencia Universidad Tecnoldgica Metropolitana de San Luis
realizadas (talleres, cursos, B
- Potosi
platicas)
Porcentaje de inmuebles con
accesos acondicionados para Porcentaje Gestion Eficiencia
personas con discapacidad
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.14 Educacién Superior ITS. Ebano

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Ebano

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa e inclusiva mediante la mejora continua, el
fortalecimiento de la investigacién y efectividad organizacional.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacidon moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
41al 4.c
durante toda la vida para todos

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de atencion a la o
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual ND )
demanda Instituto
Porcentaje de eficiencia . L. o Tecnolégico
] Porcentaje Estratégico Eficacia Anual ND )
terminal Superior de
Programa de licenciatura ) . ) Ebano
. Porcentaje Estratégico Calidad Anual ND
acreditado
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.14 Educacién Superior ITS. Ebano

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Ebano

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa e inclusiva mediante la mejora continua, el
(Fin de la MIR) fortalecimiento de la investigacion y efectividad organizacional.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de desercion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual ND
Numero de actividades civicas, o IRSHEUES
) Actividades Estratégico Eficiencia Anual ND Tecnoldgico
culturales y deportivas
- - — — Superior de
Proyectos de investigacion Proyectos Estratégico Eficiencia Anual ND Ebano
Convenios vigentes Convenios Estratégico Eficacia Anual ND
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO01.15 Educacion Superior ITS. Tamazunchale

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, equitativa e inclusiva en el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacidon moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
41al 4.c
durante toda la vida para todos

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncion
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa bruta de Escolarizacion
(cobertura en Educacion Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 11.29%
Superior) Instituto
Eficiencia terminal por cohorte ) L. o Tecnolégico
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 50.0% )
generacional Superior de
Porcentaje de estudiantes y Tamazunchale,
personal beneficiado con ) . . ) SLP.
. .. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 48.0%
actividades de formacioén
integral y profesional
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO01.15 Educacion Superior ITS. Tamazunchale

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Tamazunchale

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, equitativa e inclusiva en el Estado.

(Finde la MIR)
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Porcentaje de estudiantes de
licenciatura que participan en . .

q' P ) p Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 36.0% Instituto
proyectos de investigacion y/o .

Tecnoldgico
vinculacion .
Superior de
Porcentaje de cumplimiento Tamazunchale,
del Programa de Gestion| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% S.LP.
Institucional.
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de cumplimiento
del Plan de Accién del Sistema Gestis . |
j estion icaci i 9

de Gestién de Igualdad de Porcentaje Eficacia Trimestra 100%
Géneroy No Discriminacion
Porcentaje de estudiantes . ., . .
—— Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 18% Instituto
inscrito/as en lengua materna.

- — Tecnolégico
Porcentaje de poblacion )
estudiantil indigena Superior de

_ L . L . . Tamazunchale,
beneficiada con actividades Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 11.9% SLp
que revaloran la R
interculturalidad.
Porcentaje de estudiantes de
la matricula de comunidadesy Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 60%

pueblos originarios.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.16 Educacién Superior U. Tecnoldgica

Bienestar para San Luis

Universidad Tecnoldgica

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir al Bienestar del Estado garantizando el derecho de la poblacién a una educacion de excelencia,

pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos 43, 44
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy
el trabajo decente para todos 8586

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.2 Educacién Media Superior
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de Eficiencia
terminal de educacion Porcentaje Estratégico | Eficiencia Anual 423%
superior
Porcentaje de transicion de L Universidad
educacién superior Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 70.0% Tecnolégica
Porcentaje de los espacios
académicos disponibles, Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 73.0%
ocupados con alumno
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.16 Educacién Superior U. Tecnoldgica

Bienestar para San Luis

Universidad Tecnoldgica

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir al Bienestar del Estado garantizando el derecho de la poblacion a una educacion de excelencia,

(Finde la MIR) pertinente y relevante en los diferentes tipos, niveles y modalidades del Sistema Educativo Nacional

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3

Porcentaje de egresadas que

participaron en la feria del Porcentaje Gestion Eficiencia Anual

empelo

Porcentaje de alumnas que Universidad Tecnoldgica

recibieron en el afio alguna .

N . Porcentaje Gestion Eficiencia Anual
beca institucional segun
reglamento
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.17 Educacion Superior ITS. Rioverde

Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, S.L.P.

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, pertinente y relevante para lograr la formacion
integral de los alumnosy alumnas a través de un compromiso de calidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educaciéon de excelencia,

equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,

adolescentes, jovenesy adultos, orientada a la formacion

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones del
Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas areas
del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores, para
fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y conciencia
a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria, ademas de
darles herramientas para ampliar sus oportunidades de integracion
con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todasy todos. 4lal4c
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paisesy entre ellos. 102

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
2.5.3 Educacion Superior
2 Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de programas de . L .
. ) ; Porcentaje Estratégico Calidad Anual 80.0%
licenciatura acreditados
Sistema de gestion de la o
) . Porcentaje Estratégico Calidad Anual 80.0% .
calidad certificado Instituto
Porcentaje de programas Tecnoldgico
académicos evaluados hacia un | Porcentaje Gestion Calidad Anual 80.0% Superior de
nivel de competencia Rioverde, SL.P.
Porcentaje del incremento de la
matricula inscrita de nivel Porcentaje Gestion Eficacia Anual 80.0%
licenciatura
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.17 Educacion Superior ITS. Rioverde Bienestar para San Luis Instituto Tecnoldgico Superior de Rioverde, S.L.P.

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a garantizar una educacion superior de excelencia, pertinente y relevante para lograr la formacion

(Fin de la MIR) integral de los alumnosy alumnas a través de un compromiso de calidad.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Porcentaje de la matricula que
participa en actividades Porcentaje Gestion Eficacia Anual 80.0%

culturales, civicas y deportivas

Instituto
Tecnoldgico
Porcentaje de docentesy Superior de

estudiantes que participan en

. o Porcentaje Gestion Eficacia trimestral 80.0% Rioverde, S.L.P.
redes de investigacion,

cientifica y tecnoldgica
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.18 Educacioén Superior U. Politécnica Bienestar para San Luis Universidad Politécnica de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp Contribuir al bienestar de San Luis Potosi mediante la oferta de educacién superior publica de calidad.

(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas, | .onsolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenesy adultos, orientada a la formacion humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo  [educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con

vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'
Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje |
41al 4.c
permanente para todas y todos.

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy 8.2,8.3,85,8.6,

el trabajo decente para todasy todos. 8.7,8.8,89,8b
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.2,10.3,10.4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién

2.5.3 Educacién Superior

2 Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.56 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NUmero de programas L
) ) ) Programas Estratégico Eficacia Anual 7
educativos impartidos Vicerrectoria
Tasa de absorcion de o Académica,
) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 35%
licenciatura UPSLP
Matricula atendida NuUmero Gestion Eficiencia Anual 6,130
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.18 Educacioén Superior U. Politécnica Bienestar para San Luis Universidad Politécnica de San Luis Potosi
OBJETIVO DEL Pp Contribuir al bienestar de San Luis Potosi mediante la oferta de educacién superior publica de calidad.

(Finde la MIR)

INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

NuUmero de becas otorgadas NUmero Gestion Eficiencia Semestral 60
Porcentaje de cursos . . . .

. Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 81.0% . L
realizados Direccién de
Tasa de eficiencia del Administrracion
programa de mantenimiento Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 75.0% y Finanzas,
preventivo UPSLP
Tasa de cumplimiento del . . - .

. . Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Programa de equipamiento
INDICADORES TRANSVERSALES *
Mujeres participantes en
actividades de promocidn de NuUmero Gestion Eficacia
las carreras de ingenieria
Mamas de estudiantes de
escuelas primarias aledafas al
Campus participantes en Numero Gestion Eficacia
platicas de sensibilizacion a la
equidad
Nifas, niflos y adolescentes de
- Universidad Politécnica de San Luis Potosi

escuelas aledafnas al Campus . .

Ndmero Gestion Eficacia
atendidos con
acompafamiento académico
NUmero de espacios
adaptados para personas con Numero Gestion Eficacia
alguna discapacidad
Porcentaje de estudiantes
identificados con algun tipo de NUmero Gestion Eficacia
discapacidad
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.19 Educacién Superior ITSSLP Bienestar para San Luis

Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi,

Capital

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a garantizar una educacion superior de calidad con un sentido de inclusion y equidad, mediante el
(Fin de la MIR) incremento de los indices de cobertura y absorcion.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Garantizar una educacién de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo

personal y social.

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Visién:

La Visidon de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacidon moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todasy todos. a3yt
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.53 Educacion Superior
2 Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES >
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eficiencia terminal en el nivel . - . . Instituto
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 63.0% .
superior Tecnolégico
NUmero de académicos con Superior de San
reconocimiento al perfil Estudiantes Gestion Eficacia Anual 1.0% Luis Potosi,
deseable vigente Capital
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

. . Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi,
Pp01.19 Educacién Superior ITSSLP Bienestar para San Luis

Capital

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a garantizar una educacion superior de calidad con un sentido de inclusion y equidad, mediante el
(Fin de la MIR) incremento de los indices de cobertura y absorcion.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la .
. . ) Porcentaje Gestion Eficacia Anual 63.0%
matricula de licenciatura
Porcentaje de la matricula de .
Instituto

los semestres 2 a 12 que
participan en alguno de los Porcentaje Gestion Eficacia Anual 65.0%
clubes civico, cultural y

Tecnoldgico

Superior de San

Luis Potosi,
deportivo

Numero de estudiantes de

Capital

licenciatura que participan en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 65.0%
proyectos de investigacion

INDICADORES TRANSVERSALES *

NuUmero de acciones

afirmativas para la equidad de Numero Gestion Eficacia
género implementadas

Instituto Tecnoldgico Superior de San Luis Potosi,
Porcentaje de Institutos

. Capital
Tecnoldgicos que cuentan con

) ) Porcentaje Gestion Eficacia
espacios accesibles a personas

con discapacidad
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.20 Educacion Superior UASLP

Bienestar para San Luis

Universidad Auténoma de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

cientifico-tecnoldgica.

Contribuir a la formacién de bachilleres y profesionales mediante programas de vanguardia debidamente
acreditados por organismos externos, con una planta docente generadora de conocimiento e innovacion

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

« Objetivo 1. Crear espacios fisicos seguros, dignos y modernos
para el desarrollo del proceso educativo, que coadyuven en la
mejora de los aprendizajes, con la participacion de los tres
ordenes de gobierno.

« Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia,
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifas,
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formaciéon
integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo
personal y social.

« Objetivo 4. Reconocer y estimular el desemperio profesional
de las maestras y los maestros como principales agentes del
proceso formativo del alumnado, con estricto apego a sus

Programa:

Programa Sectorial de Educacion

Vision:

La Vision de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una
educacion moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacioén de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de

Derechos. integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia
global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
permanente para todasy todos. lalsc

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.5.3 Educacién Superior
2 Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Alumnos de nuevo ingreso al
siguiente ciclo escolar o
(Educacién Media Superior y Alumnos Estratégico Eficiencia Anual 7,433
Superior) Universidad
Total de prggrama's educat'ivos Programas - Auténoma de
de Educacion Media Superior y Educativos Estratégico Eficiencia Anual 213 San Luis Potosi
Superior
Total de alumnos en
Educacion Media Superior y Alumnos Estratégico Eficiencia Anual 33,362
Superior
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.21 Alfabetizacién y Educacién para . L
Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Educacion para Adultos
Adultos

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las y los
OBJETIVO DEL Pp

. adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes para el
(Finde la MIR)

desarrollo personal y social.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Visién:
« Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Visiéon de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifias, |consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo |educacién moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
45y 4.6
permanente para todas y todos. Y
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
2.55 Educacion para Adultos
2 Desarrollo Social 2.5. Educacion 2.5.6 Otros Servicios Educativos y Actividades
Inherentes
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion anual de la
. " . Tasa de . . .
poblacién de 15 afios o mas en o Estratégico Eficacia Anual 12%
variacion
condicion de rezago educativo Instituto Estatal
Porcentaje de poblacion de Educacioén
analfabeta de 15 afos y mas o
L Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.2% para Adultos
que concluye el nivel inicial
(alfabetizacion)
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.21 Alfabetizacién y Educacién para

Adultos

Bienestar para San Luis

Instituto Estatal de Educacién para Adultos

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

desarrollo personal y social.

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las y los
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el Maximo logro de aprendizajes para el

INDICADORES 2

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO DIMENSION

PERIODICIDAD

META
PROGRAMADA

UNIDAD
RESPONSABLE

2024

Porcentaje de poblacion de 15
aflos y mas en condicién de
rezago educativo que concluye
el nivel de primaria

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Anual

0.5%

Porcentaje de poblacion de 15
aflos y mas en condicion de
rezago educativo que concluye
el nivel de secundaria

Porcentaje

Estratégico Calidad

Anual

0.5%

Porcentaje de educandos que
se alfabetizan

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Trimestral

100%

Instituto Estatal
de Educacion

Porcentaje de educandos/as
que concluyen nivel primaria

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Trimestral

100%

para Adultos

Porcentaje de educandos/as
que concluyen nivel
secundaria

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Trimestral

100%

Porcentaje de educandos/as
que concluyen nivel educativo
del grupo en condicién de

vulnerabilidad

Porcentaje

Estratégico Eficacia

Trimestral

100%

INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de educandas que
se alfabetizan

Porcentaje

Gestion Eficacia

Porcentaje de educandas que
concluyen nivel primaria

Porcentaje

Gestiodn Eficacia

Porcentaje de educandas que
concluyen nivel secundaria

Porcentaje

Gestion Eficacia

Porcentaje de educandos/as
de 10 a 14 afios que concluyen
nivel educativo del grupo en
condicion de vulnerabilidad de
atencion en el Modelo
Educacion para la Vida y el
Trabajo (MEVYT)

Porcentaje

Gestiodn Eficacia

Instituto Estatal de Educacién para Adultos
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.21 Alfabetizacién y Educacién para . o
Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Educacion para Adultos
Adultos

Contribuir a garantizar una educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para las y los

OBJETIVO DEL Pp - ) o o o
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el maximo |ogro de aprendizajes para el

(Finde la MIR) .
desarrollo personal y social.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Porcentaje de alfabetizacion
indigena bilingue de nivel
primaria y secundaria que
concluyen nivel educativo del Porcentaje Gestion Eficacia
grupo en condicion de
vulnerabilidad de atencion en

el MEWT
Porcentaje de ciegos y débiles

Instituto Estatal de Educacién para Adultos

visuales que concluyen nivel
educativo del grupo en Porcentaje Gestion Eficacia
condiciéon de vulnerabilidad de

atencion en el MEVWYT
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.22 Fomento de la Ciencia y la Tecnologia Bienestar para San Luis Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia

Contribuir al acceso a la educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifos,
OBJETIVO DELPp | .. . . L -~ .
ninas, adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el maximo logro de aprendizajes

(Fin de la MIR) para el desarrollo personal y social, mediante la ciencia, la tecnologia y la innnovacion.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Educacion
Objetivo estratégico: Visién:
« Objetivo 3. Garantizar una educacion de excelencia, La Visidon de la Secretaria de Educacion de Gobierno del Estado es
equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios, nifias, [consolidar una estructura organizacional mediante el recurso
adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion humano, administrativo y financiero, con el fin de brindar una

integral y el maximo logro de aprendizajes para el desarrollo  |educacién moderna, incluyente y de calidad en todas las regiones
personal y social. del Estado, con espacios dignos, profesores comprometidos y con
vocacion de servicio, capacitados y competentes en las distintas
areas del conocimiento, mediante el uso de métodos innovadores,
para fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje, formando
ciudadanos con alto nivel de conocimiento, destrezas y valores, con
sentido comunitario y de solidaridad ambiental, respeto y
conciencia a la diversidad cultural y un profundo amor a la Patria,
ademas de darles herramientas para ampliar sus oportunidades de
integracion con éxito a la vida productiva y de apoyo a la economia

global.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

43,45y 4b
permanente para todas y todos.
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializaciéon sostenible y fomentar la
innovacion. 95
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
3.8.1 Investigacion Cientifica
3 Desarrollo Econédmico 3.8. Ciencia, Tecnologia e Innovacion 3.8.2 Desarrollo Tecnolégico
3.8.3 Servicios Cientificos y Tecnolégicos
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Inversién en Investigacion,
L. Millones de - . .
Desarrollo Tecnoldgico e Estratégico Eficacia Anual 1,010.00
., pesos Direccion de
Innovacion (IDTI)
Analisis y
Investigadores/as del Estado .
. . Prospectiva,
reconocidos en el Sistema . . o .
) ] Investigador/a| Estratégico Eficiencia Anual 860 COPOCYT
Nacional de Investigadoras e
Investigadores (SNII)
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.22 Fomento de la Ciencia y la Tecnologia

Bienestar para San Luis

Consejo Potosino de Ciencia y Tecnologia

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al acceso a la educacion de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural, para todos los nifios,
nifas, adolescentes, jovenes y adultos, orientada a la formacion integral y el maximo logro de aprendizajes

(Fin de la MIR) ) . L ; . .
para el desarrollo personal y social, mediante la ciencia, la tecnologia y la innnovacion.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
. . Direccion de
Registros de propiedad . o
. . ) o Vinculaciéony
industrial concedidos para San Registro Gestion Eficacia Anual 30 . L
. i Divulgacion,
Luis Potosi
COPOCYT
Direccién de
Investigadores/as, empresas y ; - . . Analisis y
. . Nudmero Gestidn Eficiencia Anual 13 .
divulgadores/as premiados Prospectiva,
COPOCYT
Personas atendidas en el Direccion de
marco de los Consejos - L Vinculacion y
. . . Personas Gestion Eficiencia Anual N, 746 . .
Regionales de Ciencia y Divulgacion,
Tecnologia COPOCYT
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Proporcién de mujeres en San Direccién de
Luis Potosi, reconocidas en los o Analisis y
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 415%
Sistemas Nacional y Estatal de Prospectiva,
Investigadores COPOCYT
Nifas y adolescentes Subdireccién de
participantes en las acciones Nifias y Capacitaciony
de la Red Potosina de Mujeres Gestion Eficacia Anual 125 Asistencia
. . adolescentes .
por la Ciencia, para promover Técnica,
la equidad de género COPOCYT
Incremento de nifos, niflas y . B
B . | . » Subdireccién de
jovenes atendidos a través de | Nifos, nifasy B . B
o - Gestion Eficiencia Anual 9.0% Divulgacion,
actividades y eventos de jovenes
COPOCYT

divulgacion y difusion
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0123 Arte y Cultura Bienestar para San Luis Secretaria de Cultura

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp [mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
(FindelaMIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

a bienes y servicios culturales en todo el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

* Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales [Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy [condiciones de equidad, fomente la creacidon y formacién artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
« Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la |[como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y integral de todos los habitantes del Estado.

revaloraciéon, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultural de las y los potosinos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
47
aprendizaje durante toda la vida para todos.
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos. 89
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises. 102
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles. N4
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades . - . .
L Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
artisticas y culturales
realizadas por la Secretaria de ;
. Secretaria de
Cultura al ano
Porcentaje de personas del Cultura
Estado que acceden a servicios| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
culturales
Actividades de divulgacion B
. . Actividades Gestion Eficacia Anual 2,000
cultural realizadas al afio
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.23 Arte y Cultura

Bienestar para San Luis Secretaria de Cultura

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,

OBJETIVO DEL Pp [mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones

(FindelaMIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

a bienes y servicios culturales en todo el Estado.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Personas capacitadas en
educacion artistica y cultural B
. Personas Gestion Eficacia Anual 2,460
en actividades formales e
informales
Espacios creados,
rehabilitados, sujetos de Espacios Gestion Eficacia Anual 8
mantenimiento o equipados
Acciones de preservacion,
investigacion y registro del Acciones Gestion Eficacia Anual 120
patrimonio cultural
Estimulos econémicos para Secretaria de
creadores artisticos y Estimulos Gestion Eficacia Anual 80 Cultura
promotores culturales
Estimulos econdmicos a
t ducti turi . .
proyectos productivos, turismo, Ectimulos Gestion Eficacia Anual ]
empresas culturales e
industrias creativas otorgados
Actividades de fomento a la o . o
Actividades Gestion Eficacia Anual 204
Lectura
Libros publicados al afio Libros Gestion Eficacia Anual 5
Acciones de difusién cultural o
. L Acciones Gestion Eficacia Anual 760
en medios de comunicacion
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Proyectos c?le c,ulturas 5 Secretarfa de
populares, indigenasy urbanas| Proyectos Gestion Eficacia Anual 25 |
apoyados al afio Cultura
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.24 Preservacion y Resguardo del Archivo . . . .
Bienestar para San Luis Archivo Histérico del Estado Lic. Antonio Rocha

Histérico

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir en el fortalecimiento y fomento en el desarrollo integral e incluyente de la investigacion histérica en
(Finde la MIR) la Entidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y|condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre|cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e
las regionesy estimulando la creacion, la participacion artistica|inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
y cultura. como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

45
durante toda la vida para todos
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
. 2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje del acervo
documental rescatado,
reproducido, resguardado, . L. S
) . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16.0% p
custodiado y preservado, asi Area
como actas de los aflos 1860 a Administrativa,
1935 Archivo Histérico
Porcentaje de usuarios e
investigadores atendidos de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16.0%
manera satisfactoria
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de solicitudes de p
Area
personas adultas mayores . . . . L .
) ; NUmero Gestion Eficacia Anual 16.0% Administrativa,
atendidas en ventanilla de . .
. - Archivo Histérico
trémites y servicios
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.25 Fomento y Desarrollo de las Artesanias|  Bienestar para San Luis Museo Casa del Rebozo

OBJETIVO DEL Pp |Garantizar el acceso a bienesy servicios culturales a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliando
(Finde la MIR) y diversificando la oferta cultural con eventos de calidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy [condiciones de equidad, fomente la creacidn y formacién artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la [como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y integral de todos los habitantes del Estado.

revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos. “7
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
3 Desarrollo Econédmico 3:9. Otras Industri/as%/ Otros Asuntos 3.9.3 Otros Asuntos Econdmicos
Econdémicos
INDICADORES ?
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Porcentaje de personas del
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
servicios culturales al afio
Porcentaje de personas
capacitadas en educacion Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% fres de
cultural en actividades Planeacion,
formales e informales Museo Casa del
Porcentaje de cumplimiento Rebozo
de metas en acciones
culturales difundidas en Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
medios masivos de
comunicacién al afio
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.25 Fomento y Desarrollo de las Artesanias|  Bienestar para San Luis Museo Casa del Rebozo

OBJETIVO DEL Pp |Garantizar el acceso a bienesy servicios culturales a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliando
(Finde la MIR) y diversificando la oferta cultural con eventos de calidad.

INDICADORES 2

META
INDICADOR UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA UNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3

Asistentes a las actividades con
enfoque de género realizadas Personas Gestiodn Eficacia
por el Museo
Asistentes a las actividades con
enfoque de interculturalidad Personas Gestion Eficacia
realizadas por el Museo Museo Casa del Rebozo
Personas que' participaron en bersonas Gestion Eficacia
el Tour Inclusivo
Personas adultas mayores
beneficiadas con el programa Personas Gestion Eficacia
de descuento
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.26 Arte y Cultura IP. Bellas Artes

Bienestar para San Luis

Instituto Potosino de Bellas Artes

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

programacion cultural para el bienestar de lasy los potosinos.

Contribuir a la construcciéon de la cultura y educacion de calidad a través de la oferta académica y

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

* Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy

diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Visién:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacién artistica y

cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.7
durante toda la vida para todos
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises 102
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles 1.4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8.62%
artisticas y culturales
realizadas
Porcentaje de personas del Instituto
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 1.70% Potosino de
servicios culturales al afio Bellas Artes
Actividades de divulgacion B

. . Actividades Gestion Eficiencia Trimestral 508

cultural realizadas al afio
Personas capacitadas al afio
en educacion artistica y Personas Gestion Eficiencia Trimestral 2,053

cultural
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.26 Arte y Cultura IP. Bellas Artes Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Bellas Artes
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a la construccion de la cultura y educacion de calidad a través de la oferta académica y
(Fin de la MIR) programacion cultural para el bienestar de lasy los potosinos.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de cumplimiento
de metas de actividades para . . .
. Porcentaje Gestion Eficacia
promover la igualdad de
mujeres y hombres
Porcentaje de acciones
realizadas para fomentar el . . .
. . Porcentaje Gestion Eficacia
desarrollo integral de las nifias,
nifos y adolescentes . .
Instituto Potosino de Bellas Artes
Porcentaje de acciones
realizadas para fomentar la . ., . .
. .. Porcentaje Gestion Eficacia
inclusiéon de personas con
discapacidad
Porcentaje de acciones
realizadas para fomentar la . . L
. . Porcentaje Gestion Eficacia
inclusion de las personas
adultas mayores
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.27 Arte y Cultura M. Virreinato Bienestar para San Luis Museo del Virreinato

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante
OBJETIVO DEL Pp (el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fommento de las relaciones interculturales entre

(FindelaMIR) |las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios
culturales en todo el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy [condiciones de equidad, fomente la creacidon y formacién artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

4.7
durante toda la vida para todos
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles 1.4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades . - . . .

I Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 40% . o
artisticas y culturales Direcciéon de
realizadas por la Secretara de Planeacion,
Cultura al afo Museo del
Porcentaje de personas del Virreinato
Estado de San Luis Potosi que o

. Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9%
acceden a los servicios
culturales cada afio




PERIODICO OFICIAL fis -

LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.27 Arte y Cultura M. Virreinato Bienestar para San Luis Museo del Virreinato

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante
OBJETIVO DEL Pp (el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fommento de las relaciones interculturales entre
(FindelaMIR) |las regiones, la ampliacion y diversificacion de Ia oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

culturales en todo el Estado.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de visitantes
estatales, nacionales e
internacionales que accedena| Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9%
los talleres que ofrecen el Direccion de
Museo del Virreinato. Planeacion
Porcentaje de visitantes '
. Museo del
estatales, nacionales e o
. . Virreinato
internacionales que se . L - . .
o Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9%
conectan a las trasmisiones en
vivo que ofrece el Museo del
Virreinato.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.28 Arte y Cultura Real de Catorce

Bienestar para San Luis

Centro Cultural Real de Catorce

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)
culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante
el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fornento de las relaciones interculturales entre
las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloraciéon, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Visién:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacion artistica y

cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.7
durante toda la vida para todos.
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles. N4
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES >
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las Secretaria de
acciones y actividades . - . . Cultura,

L Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 20% ) -
artisticas y culturales Direccioén de
realizadas por la Secretaria de Planeacion
Cultura al afo
Porcentaje de personas del
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
servicios culturales al afio

_ S— Centro Cultural
Porcentaje de cumplimiento
o Real de Catorce
de metas en actividades de . L - .
. . . Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
divulgacion cultural realizadas
al afio
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.28 Arte y Cultura Real de Catorce Bienestar para San Luis Centro Cultural Real de Catorce

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,mediante
OBJETIVO DEL Pp |el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones interculturales entre
(FindelaMIR) |las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso a bienes y servicios

culturales en todo el Estado.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

INDICADORES TRANSVERSALES *

Mujeres del municipio de
Catorce que asisten a los Mujeres Gestion Eficacia

servicios culturales
Centro Cultural Real de Catorce

Nifas, niflos y adolescentes del . »

. Nifas, nifos y - .

municipio de Catorce que Gestion Eficacia
adolescentes

asisten a los servicios culturales




‘3‘ PERIODICO OFICIAL
)
b

¢ PLAN DE SAN LUIS

LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

99

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.29 Arte y Cultura M. Ferrocarril

Bienestar para San Luis

Museo del Ferrocarril

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

a bienesy servicios culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el formento de las relaciones
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Visién:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacioén artistica y

cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e

inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura

como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
47
durante toda la vida para todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Proporciéon de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades ) L .

L Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 18.0%
artisticas y culturales
realizadas por la Secretaria de

- Museo del
Cultura al afo. ;
5 I Ferrocarril "Jesus
P i6 B
roporciéon de personas de - Garcia Corona”

Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 1.0%
servicios culturales al afio
Proporciéon de actividades de
divulgacion del patrimonio Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 25%
ferroviario realizadas
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.29 Arte y Cultura M. Ferrocarril

Bienestar para San Luis

Museo del Ferrocarril

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

a bienesy servicios culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el formento de las relaciones
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Proporciéon de municipios del
Estado con instalaciones . . o .
o - Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 17.0%
ferroviarias beneficiados con Museo del
servicios y bienes culturales Ferrocarril "Jesus
Tasa de variacion de Garcia Corona"
- . Tasa de . . .
participacion en encuesta My o Gestiodn Eficiencia Mensual 10.0%
variacion
World
INDICADORES TRANSVERSALES *
Proporcién de mujeres artistas,
artesanasy expositoras Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 50.0%
. - Museo del
atendidas durante el afio ) .
- - - Ferrocarril "Jesus
Proporcién de nifias, niflos y .
B Garcia Corona"
adolescentes que acceden a Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 25.0%

servicios culturales en el afio
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.30 Arte y Cultura M. Laberinto Bienestar para San Luis Museo Laberinto de las Cienciasy las Artes

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar de las y los potosinos a través del acceso a la cultura, divulgacion de la ciencia y a
(Fin de la MIR) expresiones artisticas de calidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy [condiciones de equidad, fomente la creacidon y formacién artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la [como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y integral de todos los habitantes del Estado.

revaloraciéon, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos. “7
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Actividades culturalesy de
divulgacion diarias y anual Actividades Estratégico Eficacia Anual 205
ofrecidas al publico potosino
Personas del Estado atendidas
con actividades de divulgacion o
. . Personas Estratégico Eficacia Anual 121,672
de ciencia y arte durante el
ano Museo Laberinto
Municipios visitados durante el de las Ciencias y
afo con actividades de Municipios Gestion Eficacia Anual 28 las Artes
divulgacion ciencia y arte
Asistencia al museo de
personas provenientes de
municipios y de sectores Personas Estratégico Eficacia Anual 20,000
econémicamente vulnerables
de la poblacion del Estado
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.30 Arte y Cultura M. Laberinto Bienestar para San Luis Museo Laberinto de las Cienciasy las Artes
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar de las y los potosinos a través del acceso a la cultura, divulgacion de la ciencia y a
(Fin de la MIR) expresiones artisticas de calidad.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Asistencia a actividades
especiales realizadas por el .
. . Museo Laberinto
museo en sus instalaciones . . ) )
. . L. Personas Gestion Eficacia Anual 13,500 de las Ciencias y
con contenidos de divulgacion
. . las Artes
de ciencia y arte para toda la
familia durante el afio
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Personas atendidas con
actividades de divulgacion de B
. . . Personas Gestion Eficacia Anual 1,700
ciencia y arte con perspectiva
de género
Asistencia de nifas, niflos y
L . Museo Laberinto
jovenes atendidos con B
L . . Personas Gestion Eficacia Anual 10,000 de las Ciencias y
actividades de divulgacion de
. . las Artes
ciencia y arte
Personas adultas mayores que
asisten a actividades de ciencia ; ., . .
o Numero Gestion Eficacia Anual 500
y arte dirigidas a este grupo de
poblacion
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO01.31 Arte y Cultura Centro de las Artes

Bienestar para San Luis

Centro de las Artes de San Luis Potosi, CEART

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

a bienes y servicios culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fommento de las relaciones
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloraciéon, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Visién:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacién artistica y
cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

y cultura.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje Wy
durante toda la vida para todos. '
Objetivo 10. Reducirt la desigualdad en y entre los paises 102
Objetivo T1. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 4
sostenibles. ’
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades . - . .

L Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 13.79% )
artisticas y culturales Area de
realizadas por Secretaria de Planeaciony
Cultura al afo Vinculacion
Porcentaje de personas del Interinstitucional
Estado de San Luis Potosi que .

L Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4.28%
acceden a los servicios
culturales del CEART al afio
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0131 Arte y Cultura Centro de las Artes Bienestar para San Luis Centro de las Artes de San Luis Potosi, CEART

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp |mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
(FindelaMIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienes y servicios culturales en todo el Estado.
INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
beneficiadas a través del B
P Porcentaje Gestion Eficacia Anual 0.25%
programa académico del P
Area de

CEART -
Planeaciény
Porcentaje de personas Vinculacién

beneficiadas a través de las

. Interinstitucional
actividades y servicios Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2.89%

culturales del programa de
divulgacion del CEART

INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de mujeres Area de
atendidas a través de los ) - o Planeaciony
. o Porcentaje Gestion Eficacia Anual 2.40% ) o
bienes y servicios otorgados Vinculacion

por el Centro de las Artes Interinstitucional
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.32 Arte y Cultura M. Francisco Cossio

Bienestar para San Luis

Museo Francisco Cossio

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

a bienes y servicios culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Visién:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacion artistica y
cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.7
durante toda la vida para todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Personas beneficiadas por las
acciones y actividades
artisticas y culturales Personas Estratégico Eficacia Anual 38,000
realizadas por el Museo
Francisco Cossio al afio
Porcentaje de cumplimiento .
Museo Francisco
de metas en actividades de . . . . .
. . ) Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 90% Cossio
divulgacion cultural realizadas
al afo
Personas capacitadas en
educacion artistica y cultural .
o Personas Gestion Eficiencia Anual 500
en actividades formales e
informales
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.32 Arte y Cultura M. Francisco Cossio

Bienestar para San Luis

Museo Francisco Cossio

a bienes y servicios culturales en todo el Estado.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp [mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
(FindelaMIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

INDICADORES 2

populares, indigenas y urbanas

apoyados al afio

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de cumplimiento
en proyectos de culturas Porcentaje Gestion Eficiencia Museo Francisco Cossio
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.33 Arte y Cultura M. Arte Contemporaneo

Bienestar para San Luis

Museo de Arte Contemporaneo

OBJETIVO DEL Pp

(Finde la MIR)
culturales.

Contribuir y garantizar el derecho a la cultura para todos los habitantes del Estado promocionando y
difundiendo el arte contemporaneo en todas sus manifestaciones a través del acceso a bienes y servicios

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloraciéon, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

Programa:
Programa Sectorial de Cultura
Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacién artistica y
cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

y cultura.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
durante toda la vida para todos. 7
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024
Porcentaje de personas del
Estado que accede a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 89.0%
servicios culturales al afio
Porcentaje de actividades de
divulgacion cultural realizadas Porcentaje Estratégico Eficacia anual 63.0%
al afio
Porcentaje de cumplimiento Direccion
de exposiciones de divulgacion|  Porcentaje gestion Eficacia Trimestral 28.0% General, MAC
cultural realizadas al afio
Porcentaje de personas
capacitadas en educacion
artistica y cultural en Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 73.0%
actividades formales e
informales
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.33 Arte y Cultura M. Arte Contemporaneo Bienestar para San Luis Museo de Arte Contemporaneo
Contribuir y garantizar el derecho a la cultura para todos los habitantes del Estado promocionando y
OBJETIVO DELPp | . ) . . ) < . -
. difundiendo el arte contemporaneo en todas sus manifestaciones a traves del acceso a bienes y servicios
(Finde la MIR)
culturales.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de mujeres
atendidas con los bienesy
servicios otorgados por el Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 38.0%
Museo de Arte
Contemporaneo Direcciéon
Porcentaje de personas de la General, MAC
comunidad LGBTQ+ atendida
con los bienes y servicios Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 60.0%
otorgados por el Museo de
Arte Contemporaneo
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO01.34 Arte y Cultura M. Federico Silva Bienestar para San Luis Museo Federico Silva Escultura Contemporanea

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

internacional.

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos el acceso a exposiciones escultéricas y actividades
culturales de calidad, mediante la exhibicion, |a difusion y promocion en el ambito |ocal, nacional e

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Educacion, Cultura y Deporte de Calidad

Objetivo estratégico:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como
la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos.

e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y
revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

Programa:

Programa Sectorial de Cultura

Vision:

Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
condiciones de equidad, fomente la creacién y formacioén artistica y
cultural, promueva la preservacién del patrimonio material e
inmaterial, propicie el didlogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.7
durante toda la vida para todos.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funciéon Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de personas del
Estado que acceden a los . . . Direccion
o . NUmero Estratégico Eficacia Anual 37,000
servicios culturales ofrecidos General, Museo
por el museo al afio Federico Silva
NuUmero de exhibicion de Escultura
exposiciones que se realizan al Numero Gestion Eficiencia Anual 5 Contemporanea
afio
Servicios
NuUmero de cumplimiento de Educativos y
metas en actividades de ; - L Difusion, Museo
. - ) NUmero Gestion Eficiencia Anual 70 ) )
divulgacion cultural realizadas Federico Silva
alafio Escultura
Contemporanea
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.35 Arte y Cultura Cineteca Bienestar para San Luis Cineteca Alameda

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp |mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
(Findela MIR) [interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso

a bienesy servicios culturales en todo el Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy |condiciones de equidad, fornente la creacion y formacién artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo

integral de todos los habitantes del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

47
durante toda la vida para todos
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises 102
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Porcentaje de municipios del
Estado beneficiados por las
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 67.0%
artisticas y culturales
realizadas por la Cineteca
Porcentaje de personas del
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 6.0%
servicios culturales al afio Area
Porcentaje de poblacion que Administrativa
asiste a los eventos efectuados ) . .

) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 5.0%
dentro de las instalaciones de
la Cineteca Alameda
Porcentaje de poblacion que
asiste a los eventos efectuados . L. L

. . Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 1.0%

fuera de las instalaciones de la
Cineteca Alameda
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.35 Arte y Cultura Cineteca Bienestar para San Luis Cineteca Alameda
Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos en la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp |mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fomento de las relaciones
(FindelaMIR) |interculturales entre las regiones, la ampliacion y diversificacion de la oferta cultural, para garantizar el acceso
a bienesy servicios culturales en todo el Estado.
INDICADORES >
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de poblacion
femenil interna en el Centro Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100%
Penitenciario La Pila atendida
Ciclos de mujeres cineastas . ., . .
. Ciclos Gestion Eficacia Semestral 2
realizados
Sala de cine inclusiva
adaptada para personas . L .
. . . Sala Gestion Eficacia Anual 1 Cineteca
cuidadoras, con discapacidad y
Alameda
adultos mayores
Porcentaje de poblacion de
Pueblos y Comunidades . ., . .
. . Porcentaje Gestion Eficacia Mensual 100%
Indigenas que asiste a las
proyecciones programadas
Proyecciones en lenguas . ., . .
Proyecciones Gestion Eficacia Mensual 12
maternas apoyadas
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.36 Arte y Cultura M. Mascara Bienestar para San Luis Museo Nacional de la Mascara

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos de la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp ) ) ) ) ) )
mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el formento de las relaciones

(Fin de la MIR) interculturales entre las regiones, la ampliacién y diversificacion.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacién de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy [condiciones de equidad, fomente la creacidon y formacién artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la |como elemento fundamental para la cohesion social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y integral de todos los habitantes del Estado.

revaloracion, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

durante toda la vida para todos. “7
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2.4. Recreacion, cultura y otras
2 Desarrollo Social . . . 2.4.2 Cultura
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de los municipios
del Estado beneficiados por las
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
artisticas y culturales
realizadas por el Museo
Porcentaje de personas del Direccion del
Estado que acceden a los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Museo Nacional
servicios culturales al afio de la Mascara
Porcentaje de personas del
Estado beneficiadas por las
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
artisticas y culturales
realizadas por el Museo
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR
Pp01.36 Arte y Cultura M. Mascara Bienestar para San Luis

Museo Nacional de la Mascara

Contribuir a alcanzar el bienestar de las y los potosinos de la educacion, cultura y deporte de calidad,
OBJETIVO DEL Pp ) ) ) ) ) )
mediante el desarrollo integral e incluyente de la diversidad cultural, el fommento de las relaciones

(Fin de la MIR) ) ) L . .
interculturales entre las regiones, la ampliacién y diversificacion.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de artesanos del
Estado beneficiados por las Direccioén del
acciones y actividades Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Museo Nacional
artisticas y culturales de la Mascara
realizadas por el Museo




114 LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

PERICDICO CFICIAL |

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L L Instituto de Television Publica de San Luis Potosi
Pp01.40 Television Publica Canal 9 Bienestar para San Luis
XHSLS, Canal 9

Contribuir a garantizar una educacién de excelencia, equitativa, inclusiva e intercultural para todos los nifios,

OBJETIVO DELPp | .. L. . L . .
nifas, adolescentes y jévenes mediante la transmisidon de programas con contenido variado en cuanto a

(Fin de la MIR) cultura, educacion y deporte que fomenten su desarrollo personal y social.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial de Cultura
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 5. Garantizar el acceso a bienes y servicios culturales|Ser un sector incluyente, garante de los derechos culturales que, en
a la poblacion de las cuatro regiones del Estado, ampliandoy |condiciones de equidad, fomente la creacion y formacion artistica y
diversificando la oferta cultural con eventos de calidad, como |cultural, promueva la preservacion del patrimonio material e

la FENAPO en la ciudad capital y algunos festivales gratuitos. |inmaterial, propicie el dialogo intercultural y considere a la cultura
e Objetivo 6. Fortalecer el desarrollo integral e incluyente en la [como elemento fundamental para la cohesidn social y el desarrollo
diversidad cultural, impulsando su reconocimiento y integral de todos los habitantes del Estado.

revaloracién, fomentando las relaciones interculturales entre
las regiones y estimulando la creacidn, la participacion artistica

y cultura.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

47
durante toda la vida para todos
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras . L o
2 Desarrollo Social 2.4.3 Radio, Television y Editoriales
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Incremento en la cantidad de
contenido en ambitos como Horas Estratégico Eficacia Anual 8,100
cultura, educacion y deporte
- - — Instituto de
Audiencia en la transmision de ) ) o
Numérica Estratégico Eficacia Anual 1,850,000 Television

contenido PUblica de San

Total de audiencia enredes L. . i 1
Numérica Gestion Calidad Anual 423365 Luis Potosi

sociales XHSLS, Canal 9

Instituciones con las que se
cuenta con convenios de Numeérica Gestion Calidad Anual 80
colaboracién

INDICADORES TRANSVERSALES *

Mantenimiento anual de los Instituto de Television Publica de San Luis Potosi

espacios adaptados para Numero Gestion Eficacia
XHSLS, Canal 9

personas con discapacidad
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.41 Fomentoy Desarrollo del Deporte Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a generar, promover y garantizar condiciones a través del deporte en el Estado para tener una
(Finde la MIR) cultura fisica y deportiva.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Educacion, Cultura y Deporte de Calidad Programa Sectorial del Deporte
Objetivo estratégico: Vision:
e Objetivo 7. Impulsar el deporte de alto rendimiento para En 2027 transformaremos San Luis Potosi con disponibilidad de
posicionar a San Luis Potosi entre los mejores a nivel nacional. |espacios deportivos elevando su calidad y accesibilidad para toda la
e Objetivo 8. Fomentar en la poblacion la activacion fisica, gente del Estado.

deportiva y recreativa para mejorar la salud y la recomposicion
del tejido social.

e Objetivo 9. Ampliar y mejorar la infraestructura deportiva en
las cuatro regiones del Estado para fomentar la practica y
exhibicion del deporte.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

45
durante toda la vida para todos
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles 1.7
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, cultura y otras B
2 Desarrollo Social . . . 2.4.1 Deporte y Recreacion
manifestaciones sociales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion en los atletas
registrados y apoyados en las L o
'g y poy . Tasa variacion Gestion Eficiencia Trimestral 10%
diversas actividades deportivas
en el afo
Porcentaje de la poblacién
apoyada y registrada en b ) Gestion Efici ) Tri | 10%
orcentaje iciencia rimestra i
eventos y actividades ) ? Instituto
deportivas Potosino de
— - Cultura Fisica y
Posicion de San Luis Potosi en
_ . . Deporte
el medallero al finalizar las Numero Estratégico Eficiencia Anual 19
competencias
Porcentaje de atletas y
entrenadores registrados . . . . .
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 10%
durante la convocatoria para
reconocimiento deportivo
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO01.41 Fomento y Desarrollo del Deporte Bienestar para San Luis Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte

OBJETIVO DEL Pp [Contribuir a generar, promover y garantizar condiciones a través del deporte en el Estado para tener una
(Finde la MIR) cultura fisica y deportiva.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Porcentaje de participantes

femenil y varonil registrados . ., . . . .
o Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 10% Instituto
en las capacitacionesy

. . . Potosino de
activaciones fisicas

Cultura Fisica y

Porcentaje de participantes en

o . . . Deporte
las diversas actividades y Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 10% P

diferentes disciplinas

INDICADORES TRANSVERSALES *

Equipos participantes en la
categoria femenil del Torneo NUmero Gestion Eficiencia

Copa Potosi

Equipos participantes en la
categoria infantil del Torneo NuUmero Gestion Eficiencia

Copa Potosi

Porcentaje de participantes
indigenas en la carrera atlética
de Trail Magicoy en las Porcentaje Gestién Eficiencia Instituto Potosino de Cultura Fisica y Deporte
actividades del Xantolo
Deportivo

Posicion de San Luis Potosi en

el medallero al finalizar las . - . .
) Unidad Estratégico Eficiencia
competencias de los Juegos

Paranacionales CONADE

Adultos mayores participantes

. ] . NUdmero Gestion Eficiencia
en las activaciones fisicas
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.43 Asistencia Social a Poblacion . ) Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Bienestar para San Luis . p
Vulnerable Estado de San Luis Potosi

Contribuir para que en el Estado exista inclusion social e igualdad de género para el bienestar de las y los
OBJETIVO DEL Pp ) ) ) ) Ly . ) . L -
potosinos mediante la asistencia a NiNas, NINOS, adolescentes, mujeres en situacion de vulnerabilidad, madres

(Fin de la MIR) solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y personas en contexto de migracion.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas [Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifios

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un
« Objetivo 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion | mejor funcionamiento de la sociedad.

social para personas con discapacidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 13,1513, 1b
Objetivo 2. Poner fin al hambre. 21y22
31,32,34,35 37
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar de todas las personas a todas las edades. T 3dy '
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 51
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién

2.6.5 Alimentacion y Nutricion
2 Desarrollo Social 2.6. Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
2.6.9 Otros de Seguridad Social y Asistencia Social

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
indice de desarrollo humano . o
] ) Indice Estratégico Eficacia Anual 0.7620
por entidad federativa
Porcentaje de personas con Sistema para el
acceso pleno al ejerciciode sus | Porcentaje Estratégico Eficiencia Sexenal 55.0% Desarrollo
derechos humanos Integral de la
Porcentaje de quejasy Familia del
denuncias recibidas a nifas Estado de San
nifos y adolescentes que se Porcentaje Gestion Calidad Anual 100% Luis Potosi
encuentren en situacion de
riesgo




PERIODICO OFICIAL fis -

118 LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
PpO01.43 Asistencia Social a Poblacion ) ) Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Bienestar para San Luis . p
Vulnerable Estado de San Luis Potosi

Contribuir para que en el Estado exista inclusion social e igualdad de género para el bienestar de las y los
OBJETIVO DEL Pp ) ) ) ) Ly . ) . L -
potosinos mediante la asistencia a NiNas, NINOS, adolescentes, mujeres en situacion de vulnerabilidad, madres

(Fin de la MIR) ) ) . -
solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y personas en contexto de migracion.
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de apoyos
brindados en salud y asistencia| Porcentaje Gestion Calidad Anual 80.0%
social
Porcentaje de apoyos Sistema para el
brindados a mujeres y adultos Porcentaje Gestion Calidad Anual 80.0% Desarrollo
mayores Integral de la
Porcentaje de nifas y nifios L Familia del
- ) Porcentaje Gestion Calidad Anual 100%
recibidos y atendidos Estado de San
Porcentaje de entregas de Luis Potosi
insumos alimentarios a ninas, ) - )
nifios y adolescentes de Porcentaje Gestion Calidad Mensual 100%
educacion basica
Porcentaje de nifas, niflosy
adolescentes beneficiados con
los programas y acciones del Porcentaje Gestion Eficacia
DIF dirigidos a la infancia y
adolescencia Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Porcentaje de NN beneficiados Estado de San Luis Potosi
respecto al total de personas
de atencién alimentaria a Porcentaje Gestion Eficacia

grupos prioritarios que habitan
en el Estado
Proporcion de NNA victimas

de situacion en riesgo ; . » .
Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifios y

originarios de pueblosy Porcentaje Gestion Eficacia
comunidades indigenas
asistidos en la PPNNA
Porcentaje de apoyos
proporcionados a poblacion Porcentaje Gestion Eficacia

Adolescentes, DIF Estatal

indigena
Porcentaje de servicios
proporcionados a poblacion

Coordinacion de Gestion y Participacion Social, DIF

Estatal

o ) g Porcentaje Gestion Eficacia
indigena en situacién de

vulnerabilidad
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.43 Asistencia Social a Poblaciéon

Vulnerable

Bienestar para San Luis

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
Estado de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir para que en el Estado exista inclusion social e igualdad de género para el bienestar de las y los
potosinos mediante la asistencia a niNas, nifos, adolescentes, mMujeres en situacion de vulnerabilidad, madres

(Fin de la MIR) ; ) ) -
solteras, personas con discapacidad, adultos mayores y personas en contexto de migracion.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Comunidades indigenas
beneficiadas con apoyos Numero Gestion Eficacia
sociales Direccién de Desarrollo Comunitario y Asistencia
Porcentaje de ayudas sociales Alimentaria, DIF Estatal
entregados a poblacion Porcentaje Gestion Eficacia
indigena
Municipios con poblacién
indigena que cuentan con . . o .
. o ) B Direccion de Integracion Social a Personas con
Unidad Basica de NUmero Gestion Eficacia ) )
L Discapacidad y CREE, DIF Estatal

Rehabilitacion apoyados con
equipo médico especializado
Porcentaje de personas
adultas mayores atendidas . . .

. Porcentaje Gestion Eficacia
respecto a las solicitudes de
apoyo otorgadas
Porcentaje de servicios y Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del
acciones otorgadas a personas | Porcentaje Gestion Eficacia Estado de San Luis Potosi
adultas mayores
NuUmero de personas adultas
mayores albergadas en Porcentaje Gestion Eficacia

condicion de vulnerabilidad
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.44 Poblacion Bienestar para San Luis Consejo Estatal de Poblaciéon

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a un Bienestar para San Luis, enfocado en la vida digna y la satisfaccion de las necesidades de la
(Fin de la MIR) poblacion mediante la generacion de politicas publicas fortalecidas.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Inclusién Social e Igualdad de Género Programa Especial de Poblacién 2022-2027
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 1. Identificar los fenémenos demograficos derivados |Para el afio 2027, en el estado de San Luis Potosi se cuenta con
del cambio en la estructura de edadesy la dinamica politicas publicas que toman en cuenta los criterios y se atienden
demografica, para la generacién de programas y politicas fenédmenos demograficos, fortaleciendo el bienestar y desarrollo

publicas que den lugar a un mayor bienestar e igualdad social |socioecondmico de lasy los potosinos.
de la poblacién.

e Objetivo 2. Contribuir a un pleno ejercicio de los derechos
sexuales y reproductivos para disminuir las brechas de
desigualdad existentes en el Estado.

e Objetivo 3. Contribuir a la toma de decisiones informadas en
el curso de vida para un mayor bienestar y condicién social de
la poblacion.

e Objetivo 4. Contribuir para que las personas en condicién de
migracion y movilidad cuenten con la garantia de sus
derechos.

e Objetivo 5. Generar las bases para que la politica de
poblaciéon atienda las causas y consecuencia de la dindmica
demografica en el Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 11
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. 37
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.a
permanente para todas y todos.
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 53
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas. 16.1
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1.3 Coordinacion de la Politica de L
1Gobierno 1.3.7 Poblaciéon
Gobierno
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de poblacién en o
L Porcentaje Estratégico Eficiencia Bianual 33.0%
condicion de pobreza
= d Consejo Estatal
Porcentaje de programas o de Poblacién
institucionales con criterios de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 25.0%
transversalidad
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.44 Poblacion Bienestar para San Luis Consejo Estatal de Poblaciéon
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a un Bienestar para San Luis, enfocado en la vida digna y la satisfaccion de las necesidades de la
(Fin de la MIR) poblacidon mediante la generacién de politicas publicas fortalecidas.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de actividades para
la atencion de grupos Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 29.7%
prioritarios
Porcentaje de accionesy
actividades institucionales . . . .
. » Porcentaje Gestidn Eficiencia Anual 13.3%
programadas con alineacion
indicadores ODS
Porcentaje de accionesy
actividades desarrolladas en
materia de la estrategia de Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 1.6% Consejo Estatal
atencion a los embarazos en de Poblacién
adolescentes
Porcentaje de actividades y
acciones desarrolladas en . . . .
. Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 14.5%
materia de cultura
demogréafica
Porcentaje de actividades y
acciones desarrolladas en . . . .
. . ., Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 25.0%
materia de comunicacion
social
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO01.45 Mujeres

Bienestar para San Luis

Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp

(Finde la MIR) .
Entidad.

Contribuir al bienestar de la poblacion potosina mediante el fortalecimiento de la politica de igualdad
sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de desarrollo econémico, politico, social y cultural de la

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Inclusién Social e Igualdad de Género

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Fortalecer la politica de igualdad sustantiva entre

mujeresy hombres.

e Objetivo 4. Contribuir a disminuir el indice de feminicidios

en el Estado.

e Objetivo 5. Impulsar el empoderamiento econémico de las

mujeres.

Programa:

Visién:

Programa Especial de Mujeres 2022-2027

Impulsar la participacion de las mujeres en igualdad de condiciones
que los hombres en los procesos de desarrollo econémico, politico,
social y cultural del Estado, por medio del disefio y ejecucion de
programasy acciones que consideren la interculturalidad,
interseccionalidad, derechos humanos y perspectiva de género, que

propicien la igualdad sustantiva entre mujeres y hombres.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo

Meta

TRANSVERSAL

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcién

Subfuncién

2 Desarrollo Social

2.6. Proteccion Social

2.6.8 Otros Grupos Vulnerables

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Posicidon que ocupa el Estado

en m've'l 'nz'aqonal enlaTasa de Posicion Estratégico Eficacia Anual 6 Instituto de las

Femmlc@os Mujeres del

Porcentaje de las Estado de San

dependencias que cuentan . . .

P ) N B Porcentaje Gestion Eficacia Anual 80 Luis Potosi

con unidades de género para

la igualdad de género.

NuUmero de atenciones

otorgadas a mujeres en .

. . . . Atenciones a . . .
situacion de violencia de ) Gestion Eficacia Mensual 12,000
. e mujeres 3

género en materia juridica, Area de Atencidon

psicoldgica y trabajo social. Ciudadana

NUmero de eventos realizados

en el marco del 25de Eventos Gestion Eficacia Anual 2

Noviembre
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
PpO01.45 Mujeres Bienestar para San Luis Instituto de las Mujeres del Estado de San Luis Potosi
Contribuir al bienestar de la poblacion potosina mediante el fortalecimiento de la politica de igualdad
OBJETIVO DEL Pp ) . o e )
. sustantiva entre mujeres y hombres en los procesos de desarrollo econémico, politico, social y cultural de la
(Finde la MIR) .
Entidad.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de personas del
funcionariado estatal que . . ) Area de
- Personas Gestion Eficacia Trimestral 6,000 o
concluye el Programa Unico Capacitacion
de Capacitacion
Porcentaje de medidas
cumplidas de la Declaratoria
de Alerta de Violencia de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
Género contra las Mujeres
(DAVGM) Area de
Porcentaje de cumplimiento Investigacion y
de los acuerdos del Sistema Evaluacion de
Estatal para la Prevencién, Politicas
Atencioén, Sanciony Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
Erradicacion de la Violencia
Contra las Mujeres
(SEPASEVM)
Proporcién de Mujeres Area de
participantes galardonadas Porcentaje Gestion Eficacia Anual 10% Planeaciony
con el Reconocimiento Vinculacion
NUmero de mujeres
beneficiadas con la . Area de
. . Mujeres . . X
implementacién de las . Gestion Eficacia Mensual 2,400 Empoderamiento
. beneficiadas .
estrategias de Economico.
empoderamiento econémico
NUmero de mujeres
beneficiadas con la
implementacion de Mujeres . Area de
) ) . Gestion Eficacia Mensual 3,600 .
estrategias de impulso a la beneficiadas Transversalizacion
transversalizaciéon de la
perspectiva de género
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.46 Jovenes Bienestar para San Luis Instituto Potosino de la Juventud

Contribuir al bienestar para San Luis mediante programas y acciones dirigidos a la juventud potosina en
OBJETIVO DEL Pp [materia de salud, sana convivencia y seguridad que les brinden las herramientas e informacion para que

(Finde la MIR) tengan la capacidad de identificar factores de riesgo directos o indirectos que atenten contra su desarrollo

integral.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.4 Inclusidn Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifios

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje 43y 4k
permanente para todasy todos. Sy
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 56
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6. Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de jévenes
. Instituto
informados por el programa ) L. L .
i} . Jévenes Estratégico Eficacia Anual ND Potosino de la

Jévenes Nomadas con

. . Juventud
perspectiva de género

INDICADORES TRANSVERSALES 3
Poblacion beneficiada con el
programa Red Joven (mujeres, . ., . . . .
e Porcentaje Gestion Eficacia Instituto Potosino de la Juventud

poblaciéon indigena y con
discapacidad)




PERIODICO OFICIAL

' PLAN DE SAN LUIS LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023 125

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.47 Atencion a Personas con Discapacidad

Vi | Bienestar para San Luis Instituto Estatal de Ciegos
isua

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar de la poblacion con discapacidad visual del Estado mediante su integracion de manera
(Fin de la MIR) independiente y plena a una vida social, econédmica y productiva.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas [Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |[nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifios

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un
« Objetivo 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion | mejor funcionamiento de la sociedad.

social para Personas con Discapacidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje

permanente para todas y todos. “>
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 103
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
2 Desarrollo Social 2.6. Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de alumnos
concluyen sus estudios Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
durante el ciclo escolar.
NuUmero de alumnos inscritos a
los que se les da seguimiento Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
en trabajo social. Instituto Estatal
NUmero de alumnos inscritos a de Ciegos
los que se les da seguimiento Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
en psicologia.
NuUmero de alumnos inscritos a
los que se les da seguimiento Alumnos Gestion Eficacia Anual 26
en rehabilitacion.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO1.48 Donacién y Trasplante de Organos Bienestar para San Luis Centro Estatal de Trasplantes

Contribuir al bienestar de la poblacién en el Estado que requiere de algun trasplante de érgano o tejido
OBJETIVO DEL Pp |mediante la vigilancia y supervision de acciones en materia de donacion y trasplantes en los establecimientos
(Fin de la MIR) de la Entidad autorizados, la difusién y capacitacion de los programas de donacién y trasplante de érganos y

tejidos.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.4 Inclusidn Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas [Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifios

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un
« Objetivo 2. Fortalecer los programas de atencion e inclusion  |mejor funcionamiento de la sociedad.

social para Personas con Discapacidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'
Objetivo Meta

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades. 3d

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2 Desarrollo Social 2.3 Salud 2.32 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Lugar nacional de la Entidad Lugar - . . o

9 ; Estratégico | Eficiencia Anual 6
en donacién y trasplantes Nacional
Mddulos informativos y Mdédulos y Estratéai

stratégico icaci

asesorias al publico en general asesorias 9 Eficacia Anual 84 Centro Estatal de
Tasa de donantes por millén o Trasplantes

- Tasa Estratégico Eficiencia Anual 419%
de poblacion
Tasa de trasplantes por millén o

- Tasa Estratégico Eficiencia Anual 61.0%
de poblacion

INDICADORES TRANSVERSALES 3
Mddulos informativos y
asesorias al publico en general Mdédulos y B
. . . Gestion Eficacia Centro Estatal de Trasplantes

(con informacion en lenguas asesorias
indigenas)
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.49 Asistencia Geriatrica Bienestar para San Luis Instituto Geriatrico Dr. Nicolas Aguilar

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar para la poblacion de personas adultas mayores en el Estado mediante servicios
(Fin de la MIR) otorgados por el "Instituto Geriatrico Dr. Nicolas Aguilar" de calidad con mayor alcance e impacto.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y niRos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifos

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 13,14y 15
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 51y52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102y 10.4
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES >
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
adultas mayores con todos los Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 100% Instituto
servicios de asistencia social Geritrico Dr.
Porcentaje de personas Nicolés Aguilar
adultas mayores con cobertura| Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 100%
médica
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp01.50 Asistencia Integral para Niflasy

. Bienestar para San Luis Centro de Asistencia Social Rosario Castellanos
Adolescentes IRS. Rosario Castellanos

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al bienestar para la poblacion de nifios y adolescentes en el Estado que se encuentran albergados
(Fin de la MIR) en el Centro mediante servicios de asistencia social.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:

1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social

Objetivo estratégico: Vision:
e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas|Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,
a la asistencia social con programas de salud, alimentacion a|nos consolidaremos como una institucion de vanguardia, lider a
nifas y niNos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas|nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifios
con discapacidad, adultos mayores, jévenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 13y15
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifias. 51,52y 5c¢
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102y103
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de atencidén Centrode
. . . L . . . Asistencia Social
integral a ninasy adolescentes |  Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 22.0% Rosar
osario
(asistencia social)
Castellanos
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
PpO01.51 Asistencia Integral para Nifios y
Adolescentes, CAS. Rafael Nieto

Bienestar para San Luis Centro de Asistencia Social Rafael Nieto

Contribuir al bienestar y entorno digno para la poblacién de nifos y adolescentes en el Estado que se
OBJETIVO DEL Pp ) . . . . .
encuentran albergados en el Centro mediante servicios de asistencia social, esquemas de salud, seguridad,

(Fin de la MIR) educacién y convivencia.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.4 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas |Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifos

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 2. Poner fin al hambre 2.2
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 32
Objetivo 4. Garantizar una educacioén inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje W1y 4o
permanente para todasy todos. Y
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de nifos y
adolescentes sujetos de Nifios y - —
o ; ] Estratégico Eficacia Anual 32
acogimiento residencial adolescentes
integral temporal
NuUmero de nifos y
adolescentes sujetos de Nifios y Centro de
acogimiento residencial Estratégico Eficacia Anual 32 Asistencia Social
. . adolescentes .
integral temporal (formacién y Rafael Nieto
educacion)
NuUmero de nifos y
adolescentes que ingresaron al Nifios y . .
o Gestidn Calidad Semestral 32
CAS con malnutricion y fueron | adolescentes
atendidos por un nutricionista
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
PpO01.51 Asistencia Integral para Nifios y
. Bienestar para San Luis Centro de Asistencia Social Rafael Nieto
Adolescentes, CAS. Rafael Nieto
Contribuir al bienestar y entorno digno para la poblacién de nifios y adolescentes en el Estado que se
OBJETIVO DEL Pp ) e ) ) ) )
. encuentran albergados en el Centro mediante servicios de asistencia social, esquemas de salud, seguridad,
(Finde la MIR) . . .
educacién y convivencia.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
NuUmero de nifos y
adolescentes atendidos por las Nifosy . .
. i Gestion Calidad Semestral 32
areas de enfermeria y adolescentes
psicologia Centrode
NuUmero de nifos y Asistencia Social
adolescentes atendidos, . Rafael Nieto
Nifos y L
inscritos en escuelas o Gestidn Eficacia Semestral 28
o adolescentes
programas de regularizacion
académica




PERIODICO OFICIAL

' PLAN DE SAN LUIS LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023 131

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.52 Asistencia Integral para Recién

) Bienestar para San Luis Casa Cuna Margarita Maza de Juarez
Nacidos

Contribuir con el bienestar integral de nifas y nifios de 0 a 6 aNos de edad en situacion de orfandad,

OBJETIVO DEL P . L
P vulnerabilidad, abandono o en desventaja social enfocado en la vida digna y la satisfaccion de las necesidades

(Finde la MIR)

garantizando el cumplimiento de sus derechos.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
14 Inclusion Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas |Con dedicacién y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifos

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 12
Objetivo 2. Poner fin al hambre 21
Objetivo 4. Garantizar una educacién inclusiva y equitativa de calidad y promover oportunidades de aprendizaje
4.2
permanente para todas y todos.
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 102
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Indice de atencion Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 70.0%
Indice de reintegracion o
. Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90.0%
familiar
{ndice nifasy nifios o
. Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 80.0% Casa Cuna
beneficiados Margarita Masa
indice nutricional Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 70.0% de Juarez
{ndice de atenciones médicas Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 80.0%
indice de escolarizacion Porcentaje Gestion Eficacia Mensual 70.0%
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.53 Prevencion y Rehabilitacion de

Bienestar para San Luis Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion

Personas con Adicciones

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante servicios de atencion a personas con riesgo de deterioro de
OBJETIVO DEL Pp . . ) ) )
la salud fisica y mental, @si como a personas con trastornos por uso de sustancias, de conducta alimentaria y

(Finde la MIR) .
comorbilidades.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.4 Inclusidn Social e Igualdad de Género Programa Sectorial de Asistencia Social
Objetivo estratégico: Visién:

« Objetivo 1. Beneficiar a mas de un millén de personas sujetas [Con dedicacion y un firme compromiso de cercania con la gente,

a la asistencia social con programas de salud, alimentacién a |nos consolidaremos como una instituciéon de vanguardia, lider a
nifas y ninos, apoyos para mujeres, madres solteras, personas |nivel nacional, velando siempre por el bienestar de nifias, nifos

con discapacidad, adultos mayores, jovenes y migrantes. jovenes y adultos mayores en condiciones de vulnerabilidad para un

mejor funcionamiento de la sociedad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta

Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 34,35
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
2 Desarrollo Social 2.6 Proteccion Social 2.6.8 Otros Grupos Vulnerables
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Porcentaje del total de
atenciones brindadas en
materia de salud mental, Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
adiccionesy trastornos de la
conducta alimentaria
Porcentaje de alta de
tratamiento de salud mental
infantil y adolescente, - ;

Y Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.0% Instituto
trastornos de la conducta Temazcalli
alimentaria y rehabilitacion de
adicciones
Porcentaje de consultas
individuales y grupales
brindadas en los servicios de . ., . .

. . Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
salud mental infantil y del
adolescente, rehabilitacion y
nutricion
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp01.53 Prevencion y Rehabilitacion de

o Bienestar para San Luis Instituto Temazcalli, Prevencion y Rehabilitacion
Personas con Adicciones

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante servicios de atencion a personas con riesgo de deterioro de
OBJETIVO DEL Pp

(Fin de 1a MIR) la salud fisica y mental, asi como a personas con trastornos por uso de sustancias, de conducta alimentaria y
indela

comorbilidades.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Porcentaje de usuarios
ingresados a tratamiento . ., . .
. . . Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
residencial de comunidad
terapéutica

Porcentaje de estudios
toxicolégicos realizados para Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%

deteccién de drogas

Instituto

Porcentaje de platicas de salud Temazcalli

mental y prevencion de

adicciones, capacitaciones en . ., . .
. L Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
materia de adicciones, salud

mental y trastornos de la

conducta alimentaria

INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de atencidn a

. Porcentaje Gestion Eficacia
mujeres en consulta externa
Porcentaje de atencion a ) - o
. - Porcentaje Gestion Eficacia
nifias, nifos y adolescentes
Porcentaje de usuarios de
comunidades y pueblos Porcentaje Gestion Eficacia ) .
o ) Instituto Temazcalli
originarios atendidos
Porcentaje de personas con
discapacidad a las que se les Porcentaje Gestion Eficacia
proporciond atencién
Porcentaje de personas ) - .
Porcentaje Gestion Eficacia

adultas mayores atendidas
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0154 Salud Bienestar para San Luis Servicios de Salud de San Luis Potosi (SSSLP)

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promocion y prevencion
OBJETIVO DEL Pp . . - ) ) . o
constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y e€ticos,

(Fin de la MIR) protegiendo a la poblacién mas vulnerable.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
1.5Salud Programa Sectorial de Salud
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Garantizar el acceso efectivo, universal y gratuito |Posicionar al Estado de San Luis Potosi como lider en la region en
a los Servicios de Salud para la poblacién potosina carente de  |Servicios de Salud, asegurando el bienestar integral y vida digna de
acceso a los servicios de seguridad social, con énfasis a grupos [la poblacién, mediante el abastecimiento de medicamentos e

en situacion vulnerable, marginados o discriminados. insumos, ampliacién de la infraestructura médica y fortalecimiento
e Objetivo 2. Buscar una mejor atencion integral de salud de la capacidad técnica, habilidad profesional y calidad médica.
publica a través de una mejor organizacion institucional y
optimizacidon de los procesos en el Sistema Estatal de Salud,
para fomentar mayor asistencia social con enfoque prioritario
grupos poblacionales discriminados, pueblos originariosy en
territorios con alta marginacion.

e Objetivo 3. Ampliar la infraestructura en salud, mejorar la
existente y garantizar servicios de salud con capacidad
técnica, profesionalismo y la mayor calidad médica.

eObjetivo 4. Dirigir a las estrategias, programas y acciones de
salud publica, a partir de datos confiables y oportunos, para
facilitar la promocion y prevencion en Salud, ademas del
control epidemioldgico tomando en cuenta la diversidad de la
poblacion, la pertinencia cultural y la busqueda de la mejor
calidad de vida.

e Objetivo 5. Establecer mecanismos y acciones que
promuevan una mejor calidad de vida en las y los potosinos,
de manera integral, priorizando la promocién sanitaria y la
prevencion de riesgos a la Salud, ademas de garantizar el

control y tratamiento de aquellas enfermedades de mayor

impacto.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE
Objetivo Meta
Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades 3lal3d
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2.3.1 Prestacion de Servicios de Salud a la Comunidad
) 2.32 Prestacion de Servicios de Salud a la Persona
2 Desarrollo Social 2:3.salud 2.3.3 Generacion de Recursos para la Salud
2.3.4 Rectoria del Sistema de Salud
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp0154 Salud Bienestar para San Luis Servicios de Salud de San Luis Potosi (SSSLP)

Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promocion y prevencion
OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y éticos,
indela

protegiendo a la poblacién mas vulnerable.
INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Porcentaje de surtimiento . ., . . .
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 89.0%
completo de recetas

Porcentaje de

hospitalizaciones por
condiciones sensibles al Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 9.10%
cuidado ambulatorio en

hospitales no especializados

Porcentaje de las acciones . L. - . .
) ) Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 50.0%
concluidas de infraestructura
Porcentaje de participantes

registrados (médicos y

enfermeras) que concluyen

-~ Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 80.0%
cursos de educacion y

actualizacién en materia de

salud

Incidencia por Dengue Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 86.0%

Médicos generales y
Servicios de

Tasa Estratégico Eficacia Anual 117% Salud de San
Luis Potosi

(SSSLP)

especialistas por cada mil
habitantes (poblacién no

derechohabiente)

Porcentaje del Gasto del
INSABI Prestacion Gratuita de
servicios de salud destinado a Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
la prestacion de servicios de
salud

Porcentaje del Gasto de la
Aportacion Liquida Estatal
INSABI destinado a la Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
prestacion de servicios de

salud
Cobertura de vacunacioén en

nifas y ninos de 1ano de edad Razon Estratégico Eficiencia Trimestral 90.0%

con esquema completo

Cobertura de vacunacién con

esguema completo en
poblacidon menor de un afio de

edad

Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 90.0%
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp0154 Salud Bienestar para San Luis Servicios de Salud de San Luis Potosi (SSSLP)
Contribuir con el Bienestar para San Luis mediante un sistema de salud integral, con promocion y prevencion
OBJETIVO DEL Pp . . - ) . . o
Fin de la MIR constantes, con acceso a servicios gratuitos, eficientes, innovadores, con capacidad, calidad y €ticos,
(Findela ) protegiendo a la poblacién mas vulnerable.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Cobertura de vacunacién con
esquema completoen la
poblacion por linea de vida. o
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 90.0%
Esquema completo de
vacunacion en nifasy ninos de
Tafo de edad
Tasa de mortalidad infantil Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 9.18%
Tasa de mortalidad en
menores 5 afios por Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 4.81%
enfermedades diarreicas
Tasa de mortalidad en
menores 5 afos por . .
infecdi . . Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 10.0% Servicios de
infecciones respiratorias Salud de San
agudas Luis Potosi
Prevalencia de obesidad en - . . .
. N Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 12.5% (SSSLP)
ninos de 5a 1l afios de edad
Tasa especifica de fecundidad - . . .
Tasa Estratégico Eficiencia Trimestral 453%
en adolescentes
Razén de muerte materna Razén Estratégico Eficiencia Trimestral 29.0%
Cobertura de atencién en
servicios especializados de Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 29.66%
violencia de género
Razdén de mortalidad materna | o
) i i Razoén Estratégico Eficacia Anual 40.00
de mujeres sin seguridad
Porcentaje de nacidos vivos de
madres sin seguridad social Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 81.90%
atendidas por personal
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Cobertura de atencién en
servicios especializados de Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 30.00%
género Servicios de
. . . . ., . . . Salud de San
Tasa de mortalidad infantil Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 9.00% . p
Luis Potosi
SSSLP
Tasa especifica de fecundidad ) - . . ( )
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 45.00%
en adolescentes
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MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: 02. SEGURIDAD Y JUSTICIA PARA SAN LUIS

6,028,715,095.09
DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO

0319. Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de Seguridad X -
Pblica del Estado Pp02.01 Seguridad Publica SECESP 581,702,194.20
0328. Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana Pp02.02 Seguridad Publica SSPC 2,529,955,865.55
1407. Fiscalia General del Estado Pp02.03 Procuracion de Justicia 1,327,811,473.38
0318. Coordinacién General de la Defensoria Publica del Estado Pp02.04 Defensoria Publica 98,831,499.42
0449. Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San Luis Potosi | Pp02.05 Justicia Para Mujeres 11,684,375.00
0442. Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas Pp02.06 Atencidn a Victimas 34,686,804.89
0302. Secretaria General de Gobierno Pp02.08 Proteccién Civil 36,471,114.38
0201. Supremo Tribunal de Justicia Pp02.09 Imparticion de Justicia 1,321,503,083.34
0435. Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San Luis Potosi | Pp02.10 Justicia Administrativa 56,068,684.93
1406. Tribunal Electoral del Estado Pp 04.09 Justicia electoral 30,000,000.00

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.

"~ Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

- Las dependencias y entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024 conforme al numeral 55 establecido en
el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de Finanzasy la Contraloria General del Estado.
https//slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.

3 Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indigenas, nifias, nifios y adolescentes, personas

con discapacidad y personas Adultas Mayores.


https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de

Pp02.01 Seguridad Publica SECESP ] . o
Luis Seguridad Publica del Estado (SECESP)

OBJETIVO DEL Pp - ) . . o . .
Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.

(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.1 Paz y Seguridad Programa sectorial de Paz y Seguridad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Reducir los indices de violencia y delicuencia en|Ser un sector que, apegado a los derechos humanos, garantice la
el Estado, particularmente los asociados a delitos de alto|integridad de los ciudadanos y su patrimonio; promueva la
impacto, logrando que las y los potosinos puedan vivir sin|participacion de la sociedad, la proximidad social policial y las
miedo. acciones de prevencion del delito para recuperar la confianza de los
potosinos. Ser eficiente, eficaz y responsable, mediante la
profesionalizacion de sus elementos, la actualizacion vy
homologacion de sus métodos y sistemas de inteligencia policial.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formasy en todo el mundo. 11
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas. 52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.2
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 161
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. ’
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
. 1.7. Asuntos de orden publicoy de .
1Gobierno . . 1.7.1 Policia
Seguridad Interior
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa anual de la incidencia
delictiva por cada cien mil Tasa Estratégico Eficacia Anual 1,770 SECESP
habitantes
Proyectos implementados por ; . - .
NUmero Estrategico Eficiencia Anual 23 SECESP
el SECESP
Cobertura del programa estatal
de prevencion social de la
. . . . Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% SECESP
violencia y la delincuencia
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
. L Seguridad y Justicia para San Secretariado Ejecutivo del Consejo Estatal de
Pp02.01 Seguridad Publica SECESP ) . o
Luis Seguridad Publica del Estado (SECESP)
OBJETIVO DEL Pp - ) . . o . .
. Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.
(Finde la MIR)
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
receptoras del programa a nivel | Porcentaje Gestién Eficiencia Trimestral 100% SECESP
estatal
INDICADORES TRANSVERSALES 3

NUmero de redes de mujeres
constructoras de paz a nivel Numero Gestion Eficiencia Semestral 2 SECESP
estatal
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San| Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana

Pp02.02 Seguridad Publica )
Luis (SSPC)

OBIJETIVO DEL Pp - . . . o ) )
Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.

(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.1 Paz y Seguridad Programa sectorial de Paz y Seguridad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Reducir los indices de violencia y delicuencia en|Ser un sector que, apegado a los derechos humanos, garantice la
el Estado, particularmente los asociados a delitos de alto|integridad de los ciudadanos y su patrimonio; promueva la
impacto, logrando que las y los potosinos puedan vivir sin|participacion de la sociedad, la proximidad social policial y las
miedo. acciones de prevencion del delito para recuperar la confianza de los
e Objetivo 2. Impulsar la reinsercién de las personas privadas|potosinos. Ser eficiente, eficaz y responsable, mediante la
de la libertad en Centros Penitenciarios con enfoque a los|profesionalizacion de sus elementos, la actualizacion vy
derechos humanos, inclusion y perspectiva de género. homologacion de sus métodos y sistemas de inteligencia policial.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia | 16.1,16.2,16.3,16.7

para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. yl6a

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
. 1.7. Asuntos de orden publicoy de .
1Gobierno . . 1.7.1 Policia
Seguridad Interior
INDICADORES >
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de proyectos de Secretaria de
vinculacién de objetivos . . . . Seguridad y
Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 100% Proteccié
roteccién
Ciudadana
Alianzas y comunicaciéon con los Secretaria de
3 drdenes de gobierno con el fin Seguridad y
de combatir la violencia en el Porcentaje Gestiéon Eficacia Anual 100% Proteccidn
estado Ciudadana
Cantidad de personal policial Academia de
capacitado en el nuevo modelo Seguridad y
- Porcentaje Gestién Eficacia Semestral 50% B
policial Proteccion
Ciudadana




PERIODICO OFICIAL

' PLAN DE SAN LUIS LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023 141
ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Seguridad y Justicia para San| Secretaria de Seguridad y Proteccion Ciudadana
Pp02.02 Seguridad Publica 9 Y ] P 9 Y
Luis (SSPC)
OBJETIVO DEL Pp - ) . . o . .
. Contribuir a mejorar las condiciones de seguridad en el territorio potosino para construir la paz.
(Finde la MIR)
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Inscripcidn a niveles educativos,
empresas adheridasy Secretaria de
ignificacid Seguridad
dignificacion para el proceso de Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% 9 B Y
reinsercion social mediante Proteccion
mejora de infraestructura. Ciudadana
Porcentaje de informes Coordinacion
favorables especializada en
Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 100% justicia penal
para
adolescentes
Comandancia de
Cantidad de operativos . . . P
) Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 85,000 la Guardia Civil
realizados
Estatal
3 Despacho del
NUmero de proyectos para la . o L .
» Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 30 Secretario
gestion de recursos
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Avance en la atencion a los 6
municipios con alerta de Porcentaje Estratégico Eficacia
violencia de género
Avance en acciones de Secretaria de Seguridad y Proteccién Ciudadana
capacitacién y orientacion a
ninas, nifos y adolescentes en Porcentaje Estratégico Eficacia
recintos de educacioén primaria,
secundaria y bachillerato
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Seguridad y Justicia para San
Pp02.03 Procuracion de Justicia 9 Y Lui P Fiscalia General del Estado (FGE)
uis

Procurar la conduccién juridica de la investigaciéon de los hechos que la normatividad establece como delitos,
OBJETIVO DEL Pp |ejerciendo la accion penal dentro del marco del debido proceso y respeto irrestricto a los derechos humanos,
(Finde la MIR) garantizando el acceso efectivo a la justicia para las victimas, contribuyendo a la disminucién de la incidencia

delictiva.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.2 Justicia e Instituciones Sdlidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de|Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
acceso, procuraciéon e imparticion de justicia de maneralalianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a través de
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico|la generacién de nueva infraestructura, conservacion y su
de legalidad y de respeto a los derechos humanos. mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracién de gratuidad para estimular el
desarrolloy la movilidad social.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas y en todo el mundo. 13
Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la 1
agricultura sostenible.
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas. 51y52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 103

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia | 162,163,166y

para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. 16.9
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
1Gobierno 1.2. Justicia 1.2.2 Procuracion de Justicia
INDICADORES >
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Nivel de satisfaccion con
tramite a procuracion e .
. - . - Tiempo . — . . . - .
imparticion de justicia b di Gestion Eficiencia Trimestral 120 minutos |Vicefiscalia
romedio
(oportuna, eficaz, adecuada, de
calidad, legalidad y respetos).
Nivel de efectividad de
Servidores PuUblicos en un . o . . . Fiscalia General
L . Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 42%
marco juridico de legalidad y del Estado
respeto
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Seguridad y Justicia para San
Pp02.03 Procuracion de Justicia 9 Y Lui P Fiscalia General del Estado (FGE)
uis

Procurar la conduccién juridica de la investigaciéon de los hechos que la normatividad establece como delitos,
OBIJETIVO DEL Pp |ejerciendo la accion penal dentro del marco del debido proceso y respeto irrestricto a los derechos humanos,
(Finde la MIR) garantizando el acceso efectivo a la justicia para las victimas, contribuyendo a la disminucién de la incidencia

delictiva.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion de
servidores publicos capacitados . o L ) Servicio
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 95% .
y profesionalizados Profesional de
Carrera
Direccion e
Inmuebles mejorados Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 60% Servicios
Generales
Carpetas de investigacion ) . . ) Fiscalia General
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 42%
conciliadas (o resolutivas) del Estado

INDICADORES TRANSVERSALES 3

Porcentaje de servicios juridicos
otorgados a nifias, nifios y Porcentaje Gestién Eficacia
adolescentes

Porcentaje de servidores Fiscalia General del Estado

publicos capacitados en . . . .
Porcentaje Gestion Eficacia

materia de nifas, nifos y

adolescentes
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San| Coordinacion General de la Defensoria Publica del

Pp02.04 Defensoria Publica ) )
Luis Estado (DEFENSORIA)

OBJETIVO DEL Pp ) P
Garantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables.

(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.2 Justicia e Instituciones Sdlidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de|Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
acceso, procuracidon e imparticion de justicia de maneralalianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a través de
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico|la generacién de nueva infraestructura, conservacion y su
de legalidad y de respeto a los derechos humanos. mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracién de gratuidad para estimular el
desarrolloy la movilidad social.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formasy en todo el mundo. 13
Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora de la nutricion y promover la 1
agricultura sostenible. ’
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas. 51y52
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 103
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia | 162,163,166y
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. 16.9
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1Gobierno 1.2. Justicia 121 Imparticidon de Justicia
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
. Coordinacién
Representaciones y/o defensas ) . .
o . Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 30% General del
juridicas concluidas.
Estado
. Coordinacion
Representaciones y/o defensas . o . .
L . Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100% General del
juridicas atendidas.
Estado
. ; Coordinacién
Servicios de asesoria y ) B . .
. o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
asistencia juridica otorgados. Estad
stado
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L Seguridad y Justicia para San| Coordinacion General de la Defensoria PUblica del
Pp02.04 Defensoria Publica ] .
Luis Estado (DEFENSORIA)
OBJETIVO DEL Pp . L
. Garantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables.
(Fin de la MIR)
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE L UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
- L Coordinacioén
Cumplimiento en el ejercicio . » . .
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
del gasto
Estado
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Servicios de asesoria, gestion, Coordinacion
representacion y/o defensa Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
juridica otorgados a mujeres Estado
Mujeres adolescentes Coordinacion
sensibilizadas en prevencion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
del delito Estado
Mujeres asesoradas en los Coordinacion
municipios visitados por el Porcentaje Gestién Eficacia Trimestral 100% General del
proyecto "Tu Defensoria" Estado
Servicios de asesoria, gestion,
L Coordinacioén
representacion y/o defensa
S Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
juridica otorgados a personas
Estado
adolescentes
Personas adolescentes Coordinacién
sensibilizadas en prevencion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
del delito Estado
Servicios de asesoria, gestion, . »
o Coordinacién
representacion y/o defensa . » L .
L Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
juridica otorgados a personas
o Estado
indigenas
Personas indigenas Coordinacion
sensibilizadas en prevencion Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
del delito Estado
Personas indigenas asesoradas Coordinacion
en los municipios visitados por | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
el proyecto "Tu Defensoria" Estado
Servicios de asesoria, gestion, . .
B Coordinaciéon
representacion y/o defensa . » . .
o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
juridica otorgados a personas
. . Estado
con discapacidad
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.04 Defensoria Publica

Seguridad y Justicia para San
Luis

Coordinacién General de la Defensoria Publica del

Estado (DEFENSORIA)

OBJETIVO DEL Pp

Garantizar acceso a la justicia a las personas de escasos recursos y grupos vulnerables.

(Fin de la MIR)
INDICADORES
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
- L Coordinacién
Cumplimiento en el ejercicio ) ) o .
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
del gasto
Estado
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Personas con discapacidad Coordinacion
adolescentes sensibilizadas en | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
prevencion del delito Estado
Personas con discapacidad . 5
L Coordinacion
asesoradas en los municipios . 5 L .
. Porcentaje Gestidon Eficacia Trimestral 100% General del
visitados por el proyecto "Tu
) Estado
Defensoria"
Servicios de asesoria, gestion, . .
B Coordinacion
representacion y/o defensa ) . o .
o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% General del
juridica otorgados a personas
Estado
adultas mayores
Personas adultas mayores . 5
. Coordinacion
asesoradas en los municipios . 5 L .
. Porcentaje Gestidon Eficacia Trimestral 100% General del
visitados por el proyecto "Tu Estad
stado

Defensoria"
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San| Centro de Justicia para Mujeres del Estado de San
Luis Luis Potosi (CIME)
OBJIJETIVO DEL Pp |Formular e implementar politicas publicas de prevencién y atencién de la violencia en contra de las mujeres,

Pp02.05 Justicia para Mujeres

(Finde la MIR) que se encuentren en situacion de vulnerabilidad.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

2.4 Combate a la delincuencia y atencidn a victimas Programa Sectorial de Combate a la delincuencia y atencion a
victimas

Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 2. Garantizar los derechos de las victimas; mujeres,|San Luis Potosi es reconocido como promotor y protector de los

nifas, nifos y adoloscentes en el acceso a la justicia. derechos humanos, por su modelo innovador de coordinacion y
gestiéon efectiva, comprometido con las victimas, mujeres y nifias,
nifos y adolescentes de acuerdo a las necesidades sentidas de
la sociedad, con personal especializado en la materia, con un
sentido de responsabilidad y respeto en el servicio

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje | 41, 4.2, 4.3, 4.4,
durante toda la vida para todos. 45y 4.7 b)
51,52,53,54,56,
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifias. 56a),56b)y56
<)
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y 8.5y 8.6

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 161162 v163
1,162y 16.

para todos y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos los niveles.
CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
1Gobierno 1.2. Justicia 1.2.2 Procuracion de Justicia
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
. . . Centrode
Actuaciones de integracion en . . . o
. . . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 70% Justicia para las
la carpeta de investigacion )
Mujeres
L Centrode
Tasa de variacion anual de . o L .
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10% Justicia para las
mujeres atendidas por los CIJM .
Mujeres
Promedio de servicios
. . Centrode
integrales brindado a las . . o . o
. Promedio Gestiéon Eficiencia Mensual 3 Justicia para las
usuarias por el personal )
o Mujeres
especializado del CIM
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San| Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
Luis (CEEAV)
OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir en el acceso a la justicia y a la reparacion integral de las victimas de delito y/o violacién a derechos
(Finde la MIR) humanos.

Pp02.06 Atencidn a Victimas

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.4 Combate a la delincuencia y atencidn a victimas Combate a la delincuencia y atencidn a victimas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 2. Garantizar los derechos de las victimas; mujeres,|San Luis Potosi es reconocido como promotor y protector de los
ninas, nifos y adolescentes en el acceso a la justicia. derechos humanos, por su modelo innovador de coordinaciéon y
e Objetivo 3. Coordinar acciones y mecanismos de|gestidon efectiva, comprometido con las victimas, mujeres y nifas,
participacion para promover, proteger y garantizar el ejercicio|nifios y adolescentes de acuerdo a las necesidades sentidas de la
efectivo de las victimas. sociedad, con personal especializado en la materia, con un sentido
de responsabilidad y respeto en el servicio.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 5. Lograr la igualdad de género y empoderar a todas las mujeres y las nifas. 52
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 163
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. |
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1Gobierno 1.2 Justicia 1.2.2 Procuracion de Justicia
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
. . Comision
Porcentaje de victimas que . . . . .
L Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 80% Ejecutiva Estatal
acceden a la reparacion integral o
de Atencién a
. . Comision
Porcentaje de victimas que ) )
. . . . . - Ejecutiva Estatal
reciben asistencia y Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 90% -
. . L de Atencién a
acompafiamiento juridico. o
Victimas
Comision
Porcentaje de apoyos brindados . o . Ejecutiva Estatal
Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 100% L
por el FAAyRI de Atencién a
Victimas
Comision
Porcentaje de victimas que . . . . Ejecutiva Estatal
Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 80% .
cuentan con REGEV de Atencién a
Victimas
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L . Seguridad y Justicia para San| Comisién Ejecutiva Estatal de Atencién a Victimas
Pp02.06 Atencidn a Victimas .
Luis (CEEAV)
OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir en el acceso a la justicia y a la reparacion integral de las victimas de delito y/o violacién a derechos
(Finde la MIR) humanos.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Comision
Porcentaje de capacitaciones . o . . Ejecutiva Estatal
) . Porcentaje Estratégico Eficiencia Mensual 100% .
en materia de victima de Atencién a
Victimas
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Mujeres a quienes se brinda . B . .
» Porcentaje Gestion Eficiencia
atencion
Nifias, niflos y adolescentes a . . o .
X X L Porcentaje Gestion Eficiencia
quienes se brinda atencién
Personas indigenas a quienes ) . L
) . Porcentaje Gestion Eficiencia Comisién Ejecutiva Estatal de Atencidn a Victimas
se brinda atencion
Personas con discapacidad a ) . L
X . L Porcentaje Gestion Eficiencia
quienes se brinda atencién
Personas adultas mayoresa . » o .
X X L Porcentaje Gestion Eficiencia
quienes se brinda atencién
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
. . 2. Seguridad y Justicia para ; .
Pp02.08 Proteccion Civil San Lui Secretaria General de Gobierno (SGG)
an Luis

Contribuir a establecer una cultura en la gestion integral de riesgos y de proteccion civil entre los distintos
OBJETIVO DEL Pp |actores sociales mediante programas de capacitacion, investigacion, prevencion y atencion de fenémenos
(Finde la MIR) perturbadores, para mitigar el impacto negativo que éstos generan sobre la poblacién, sus bienes y el

entorno.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.5 Proteccidn civil y atencion a desastres Programa Sectorial de Proteccién Civil y Atencion de Desastres
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Establecer una cultura en la gestion integral de|El Sistema Estatal de Proteccidén Civil es modelo nacional de
riesgos y de proteccidn civil entre los distintos actores sociales. |prevencién, capacitacion, coordinacion y gestion de emergencias,
mediante la profesionalizacién del personal involucrado en la
proteccidon civil y aplicacion de nuevas tecnologias, buscando la
implementaciéon de una cultura de autoproteccion desde el nucleo
familiar.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo T1. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y 15 vTlb
sostenibles =Y
Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos 131
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
. 1.7. Asuntos de orden publico y de seguridad . .
1. Gobierno . . 1.7.2. Proteccion Civil
interior
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Capacitacion especializada en . L. - . .
. B - Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%
materia de Proteccién Civil.
Seguimiento a la red
sismoldgica estatal y . o . . .
» . Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%
elaboracion de estudios sobre
riesgos geoldgicos en el Estado. Coordinaciéon
- e g . . - ) ) Estatal d
Inspeccion y verificacion. Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100% statai de
Proteccion Civil
Incendios rorestales. Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%
Ayuntamientos de gobierno
que incorporan la gestion ) L - . )
. . Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100%
integral de riesgos en su marco
juridico.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Seguridad y Justicia para San
Pp02.09 Imparticion de Justicia 9 Y Lui P Supremo Tribunal de Justicia (STJ)
uis

OBJETIVO DEL Pp |Acceso a una imparticiéon de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y
(Finde la MIR) laboral.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.2 Justicia e Instituciones Sdlidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de|Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
acceso, procuraciéon e imparticion de justicia de maneralalianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a través de
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico|la generacién de nueva infraestructura, conservacién y su
de legalidad y de respeto a los derechos humanos. mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracién de gratuidad para estimular el
desarrolloy la movilidad social.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 163
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. |
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Imparticidon de Justicia
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE B UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la cantidad Poder Judicial
de Tocas, Expedientes y/o del Estado de
vinculaciones a proceso San Luis Potosi.
. . o o
concluidos con sentencia. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 4% Supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de la cantidad
de demandas ingresadas en un .
. o o Poder Judicial
ano en materia Familiar, Civil,
. del Estado de
Mercantil y Laboral, . ;
. o . . San Luis Potosi.
vinculaciones a proceso en| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 0.94%
. ) Supremo
Oralidad Penal, asi como .
g . lacic Tribunal de
recursos de queja, apelacion
aueja, ap Y Justicia
demandas de amparo, respecto
a las ingresadas.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp02.09 Imparticion de Justicia

Seguridad y Justicia para San
Luis

Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

OBIJETIVO DEL Pp

Acceso a una imparticién de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y

(Finde la MIR) laboral.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE B UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la cantidad Poder Judicial
expedientes concluidos con del Estado de
resoluciéon por materia. San Luis Potosi
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9.08% ’
Supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de cantidad Poder Judicial
de Tocas concluidos con del Estado de
resoluciéon por materia y recurso San Luis Potosi.
) . . o o
aplicado. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 312% Supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacién de audiencias
publicas 'y reuniones con Poder Judicial
atencion ciudadana, del Estado de
— San Luis Potosi.
asociaciones, representantes de| porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 473%
otros Poderesy Tribunales. supremo
Tribunal de
Justicia
Tasa de variacion de asuntos
. Poder Judicial
concluidos con resultados en el
Centro Estatal de Mediacion y del Estado de
e . . o L San Luis Potosi.
Conciliacion en material Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 30.16%
- . . Supremo
Familiar, Civil y Mercantil.
Tribunal de

Justicia
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San
Pp02.09 Imparticion de Justicia 9 Y P Supremo Tribunal de Justicia (STJ)

Luis

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Acceso a una imparticién de justicia pronta y expedita en materia familiar, civil, mercantil, oralidad penal y

laboral.

INDICADORES 2

META

INDICADOR

UNIDAD DE
MEDIDA

TIPO

DIMENSION

PERIODICIDAD

PROGRAMADA

UNIDAD
RESPONSABLE

2024

INDICADORES TRANSVERSALES *

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas

con perspectiva de género, con

Porcentaje Gestiéon Eficacia

un enfoque de igualdad entre
mujeresy hombres.

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas
con perspectiva de género, de

infancia y adolescencia, con

Porcentaje Gestidon Eficacia

énfasis en el desarrollo integral

de las ninas, nifos y

adolescentes.

Incremento en la cantidad de

sentencias definitivas dictadas

con perspectiva de género, bajo Poder Judicial del Estado de San Luis Potosi.

A Supremo Tribunal de Justicia
el reconocimiento de derechos Porcentaje Gestidn Eficacia

especificos de los pueblos,

comunidades y personas

indigenas del pais.

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas

con perspectiva de género, bajo

Porcentaje Gestién Eficacia

el enfoque de inclusién de

personas con discapacidad.

Incremento en la cantidad de
sentencias definitivas dictadas

con perspectiva de género, bajo Porcentaje Gestiéon Eficacia

el enfoque de inclusién de

personas adultas mayores.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Seguridad y Justicia para San| Tribunal Estatal de Justicia Administrativa de San
Luis Luis Potosi (TEJA)
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a la procuracién e imparticion de justicia de manera oportuna,eficaz, adecuada y de calidad, en un
(Finde la MIR) marco juridico de legalidad y de respeto a los derechos humanos.

Pp02.10 Justicia Administrativa

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.2 Justicia e Instituciones Sdlidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de|Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
acceso, procuraciéon e imparticion de justicia de maneralalianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a través de
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco juridico|la generacién de nueva infraestructura, conservacion y su
de legalidad y de respeto a los derechos humanos. mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestacion de
servicios y la consideracién de gratuidad para estimular el
desarrolloy la movilidad social.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia 163
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. |
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1Gobierno 1.2. Justicia 121 Imparticidén de Justicia
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE i UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Resolucion de controversias . o . . . .
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Presidencia
Calificando la actuacion de la . o . . . .
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Presidencia
autoridad
Capacitacion del personal Unidad de
Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 100% Administracion y
Finanzas
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Personal capacitado en . . . . . . .
. . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 60% Presidencia
violencia sexual y genero
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
S idad y Justici
Pp 04.09 Justicia electoral egun aS Y LUS_ icla para Tribunal Electoral del Estado
an Luis

OBJETIVO DEL Pp |Procurar justicia en materia electoral a ciudadanos, partidos y agentes politicos, contribuyendo al

(Finde la MIR) [fortalecimiento del estado de derechoy al buen gobierno.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
2.2 Justicia e Instituciones Sdlidas Programa Sectorial de Justicia e Instituciones Sélidas
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 1. Facilitar a todas las personas el derecho de|Ser un Estado que oferta oportunidades para todos, que construye
acceso, procuracion e imparticién de justicia de manera|alianzas para el desarrollo y el crecimiento econdmico, a través de
oportuna, eficaz, adecuada y de calidad, en un marco|la generaciéon de nueva infraestructura, conservacién y su
juridico de legalidad y de respeto a los derechos humanos. |[mantenimiento con un enfoque de sustentabilidad en las cuatro
regiones el Estado. Mantenemos un servicio publico caracterizado
por su honestidad y practicas de transparencia en la prestaciéon de
servicios y la consideracién de gratuidad para estimular el
desarrollo y la movilidad social.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la 67
justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas. '
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
1Gobierno 1.2. Justicia 1.2.1 Imparticién de justicia
INDICADORES *?
META
UNIDAD DE . UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Indicador de Referencia
(Evaluacion de confianzaen la| Porcentaje Estratégico Calidad Anual 100% Presidencia
aplicacién de la Ley)
Medios de impugnacion . o ) . . .

Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Presidencia
resueltos
Avance procesal Porcentaje Gestidn Eficacia Anual 100% Presidencia
Avance en elprograma de
capacitacion y difusion de la Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Presidencia
cultura electoral
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PLAN DE SAN LUIS

MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO
EJE RECTOR: 03. ECONOMIA SUSTENTABLE PARA SAN LUIS

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

0307. Secretaria de Desarrollo Econémico

0535. Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del Estado de
San Luis Potosf

0323. Secretaria del Trabajo y Prevision Social

0451. Centro de Conciliacién Laboral del Estado de San Luis Potosi

0543. Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de San
Luis Potosf

0324. Secretaria de Turismo

0408. Centro de Convenciones de San Luis Potosf

0306. Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras Publicas
0322. Secretaria de Comunicaciones yTransportes
0401. C.E.C.U.RT. Prof. Carlos Jonguitud Barrios

0403. Junta Estatal de Caminos
0308. Secretaria de Desarrollo Agropecuarioy Recursos Hidraulicos
0411. Comision Estatal del Agua

0309. Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp)

Pp03.01 Desarrollo Econémico
Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo

Pp03.03 Empleoy Prevision Social

Pp03.04 Gestion de Conflictos Laborales
Pp03.05 Capacitacion para el Trabajo

Pp03.06 Desarrollo Turistico

Pp03.07 Congresos y Convenciones

Pp03.08 Infraestructura Urbana
Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones
Pp03.10 Esparcimiento y Recreacion

Pp03.11 Infraestructura Carretera
Pp03.13 Desarrollo Rural Sustentable

Pp03.15 Gestién Integral del Agua

Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente

Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.

"~ Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

8,646,439,204.62

MONTO
135,885,312.13
37,006,067.00
57,617,825.53
9,609,012.56
96,384,624.47

60,092,656.82

22,424,235.50
6,805,585,322.92

165,655,969.76
212,653,918.74

271,776,830.00
280,858,686.19

450,888,743.00

40,000,000.00

- Las dependencias y entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024 conforme al numeral 55 establecido en
el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de Finanzasy la Contraloria General del Estado.

https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.

3 Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indigenas, nifias, nifios y adolescentes, personas

con discapacidad y personas Adultas Mayores.


https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L Economia Sustentable para ) .
Pp03.01 Desarrollo Economico can Lui Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECQ)
an Luis

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo economico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el
(FindelaMIR) [fortalecimiento de lascadenasde valor y la competitividad de las regiones.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o secton Programa:
Desarrollo Economico Sustentable Programa Sectorial de Desarrollo Econémico Sustentable
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 1. Estimular el aumento de los niveles de inversion,
productividad, retencién de talento humano potosino para la

L L San Luis Potosi, sera reconocido por avanzar hacia una economia
generacion de empleos con mayor poder adquisitivo.

sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
economico regional equilibrado.

o Objetivo 3. Contribuir a la eficiencia de los sectores
productivos por medio del desarrollo tecnolégico e innovacion,
particularmente en los relacionados con las cadenas de valor
estratégicas y de alto valor agregado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los génerosy empoderar a todas las mujeres y las nifias. 55
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos. 81y 83
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion sostenible y formentar la 92,93y94

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién

. . 311 Asuntos economicos y comerciales en general.
31. Asuntos econémicos, comerciales y

31.2 Asuntos laborales generales.

laborales en general. . .
9 3.4.] Extraccion de recursos minerales exceptolos

3. Desarrollo Econémico 3.4, Mineria, manufacturas y construccion. ] )
combustibles minerales.

3.4.2 Manufacturas.
39.3 Otros asuntos economicos.

39. Otrasindustrias y otros asuntos
economicos.

INDICADORES 2
META
UNIDAD DE UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Variacion porcentual anual del
Indicador Trimestral de la Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 2.7% - 3.8% Direccion de
Actividad Econdmica Estatal. Area de
Inversion concertada en los Planeacion
sectores industrial Millones de . ) _ Econdmica y
manufacturero, logistico, dolares Estratégico Eficacia Trimestral 2,397 Competitividad.
MiNero, COMercio y servicios.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.01 Desarrollo Econémico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo econdmico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el

(Fin de la MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
; Direccién
NUmero de empresas nuevasy
) General de
ampliadas concertadas en los - . . .
. . Empresa Estratégico Eficacia Trimestral 16 Desarrolloy
sectores industrial L
o Promocion
manufacturero y logistico.
Industrial.
L Direccion de
Variacién porcentual anual del P
Area de
Indicador Trimestral de la . L. L -
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 22% - 4.2% Planeacion
Actividad Econdmica Estatal del L
o Econémicay
sector servicios. o
Competitividad.
NUmero de pequefas Direccion
empresas minerasy mineria Empresa General de
social promovidas para su mineray Estratégico Eficacia Trimestral 5 Desarrollo y
crecimiento con un enfoque mineria social Promocion
socialmente responsable. Minera.
Inversién concertada en los
. . Millones de - . . .
sectores industrial J Estratégico Eficacia Trimestral 2,000
- dolares Direccioén
manufacturero y logistico.
General de
Porcentaje acumulado de Desarrollo y
empresas logisticas y de Promocién
sectores relacionados Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Industrial.
capacitadas respecto al total
programado.
Porcentaje de acciones para
generar el decreto de creacion » . B
. . - Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 33.3% Direccion
de zona industrial publica en el
General de
Estado.
Desarrolloy
; Promocion
NUmero de empresas
) > - . Industrial.
vinculadas para su Empresa Gestion Eficacia Trimestral 10
encadenamiento productivo.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L Economia Sustentable para 3 o
Pp03.01 Desarrollo Econémico ) Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)
San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo econémico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el
(Fin de la MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDIciDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje acumulado de Direccion
acciones realizadas para General de
impulsar el crecimiento Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Desarrollo y
equilibrado regional respecto al Promocion
total programado. Industrial.
Porcentaje acumulado de
empresas asesoradas en
materia de eficiencia Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% ) »
energética respecto al total Direccion
programado. General de
Desarrolloy
Porcentaje acumulado de Prormocion
empresas vinculadas en 5 Industrial.
materia de eficiencia Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
energética respecto al total
programado.
Inversién concertada en el Millones de .
) o Estratégico Eficacia Trimestral 800
sector comercio y servicios. pesos
Direccion de
Porcentaje acumulado de 5 Area de
MiPyMes beneficiadas respecto | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%

Desarrollo
al total programado. Comercial de
Porcentaje acumulado de Servicios y
emprendedores, aceleradoras Encadenamiento
de negocios y desarrollo de Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Productivo.
proveedores beneficiados
respecto al total programado.

Direccion

. . General de
Inversién concertada en el Millones de L. . .
) ) Estratégico Eficacia Trimestral 350 Desarrolloy
sector minero. ddlares °
Promocién
Minera.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L Economia Sustentable para ; o
Pp03.01 Desarrollo Econémico ) Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)
San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo econémico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el
(Fin de la MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDiciDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje acumulado de
pequefos mineros capacitados . . »
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Direccion
y asesorados respecto al total
General de
programado.
- Desarrolloy
Porcentaje acumulado de Promocién
royectos promovidos que . .
proy P . q . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Minera.
aprovechan el potencial minero
respecto al total programado.
Porcentaje de mejora del
Indicador de avance de la . L .
) ) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10%
Estrategia Nacional de Mejora
Regulatoria (IENMR).
Porcentaje acumulado de
propuestas de proyectos de
regulacion y reforma o de .
. e L Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
simplificacion de los tramitesy
servicios realizadas respecto al Direccion de
total programado. Area de Mejora
Porcentaje acumulado de Regulatoria.
entidades publicas o
municipios integrados a las . . L .
. . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
herramientas del Sistema
Estatal de Mejora Regulatoria
respecto al total programado.
Porcentaje acumulado de
entidades publicas estatales Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
capacitadas respecto al total.
Porcentaje acumulado de Direcciéon de
artesanos beneficiados en los . L. L Area de
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 70%
programas del sector respecto Desarrollo
al total en el registro estatal. Artesanal.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
o Economia Sustentable para 3 o
Pp03.01 Desarrollo Econémico Secretaria de Desarrollo Econdmico (SEDECO)
San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo econémico sustentable del estado mediante la atraccion de inversiones, el
(Fin de la MIR) fortalecimiento de las cadenas de valor y la competitividad de las regiones.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje acumulado de
apoyos canalizados a los . . . . .
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
artesanos respecto a los
programados. Direcciéon de
Porcentaje acumulado de <
Area de
apoyos para equipamiento »
poy ) P ) auip Y Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% Desarrollo
materia prima respecto al
Artesanal.
programada.
Porcentaje acumulado de
cursos realizados respecto al Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
total programado.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Direccion de
Area de

. . Desarrollo

NUmero de mujeres 3 »
. Ndmero Gestion Eficacia Trimestral 90 Comercial de
beneficiadas. o
Servicios y
Encadenamiento
Productivo.
Porcentaje de personas de las
comunidades y pueblos . - . .

L R . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% X L
originarios beneficiadas en la Direcciéon de
actividad artesanal. Area de

Desarrollo
NuUmero de mujeres 3 B Artesanal.
o NUmero Gestion Eficacia Trimestral 814
beneficiadas.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Economia Sustentable Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del

Pp03.02 Financiamiento para el Desarrollo para San Luis Estado de San Luis Potosi (SIFIDE)

Contribuir al desarrollo econémico del Estado a través del otorgamiento de financiamiento y capacitacion a lasy
OBJETIVO DEL Pp

(Finde la MIR)

los emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las regiones

del Estado.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Desarrollo Econdmico Sustentable Programa Sectorial de Desarrollo Econémico Sustentable
Objetivo estratégico: Vision:
e Objetivo 4. Promover el otorgamiento de financiamiento y San Luis Potosi, sera reconocido por avanzar hacia una economia
capacitacion a las y los emprendedores, micro, pequefiasy sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las |generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
regiones del Estado. econdmico regional equilibrado.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'
Objetivo Meta
Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico inclusivo y sostenible, el empleo y el trabajo decente para todos. 83
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion sostenible y fomentar la innovacion. 93
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
o 3.1. Asuntos econémicos, comerciales y o .
3. Desarrollo Econédmico 311 Asuntos econdmicos y comerciales en general.
laborales en general.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE 2 UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Colocacion de créditos en el estado o o
) o Créditos Estratégico Eficacia Anual 37,770
por los programas de financiamiento.
Monto de colocacién de créditos por
parte del SIFIDE y sus programas, a Millones de - . Sistema de
i : : Estratégico | Economia Anual 1,040 . L
traves de esquemas de primer piso, e pesos ' Financiamiento
induccion de créditos. para el Desarrollo
) o del Estado
Esquemas de financiamiento L - .
. L Municipio Gestion Eficacia Anual 58
aplicados en los 58 municipios.
Numero de personas y/o empresas
que han recibido cursos y foros de Persona Estratégico Eficacia Anual 63,000
capacitacion empresarial.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
PB03.02 Fi iamient D I Economia Sustentable Sistema de Financiamiento para el Desarrollo del
P> ihanciamiento para el Desarroflo para San Luis Estado de San Luis Potosi (SIFIDE)
Contribuir al desarrollo econémico del Estado a través del otorgamiento de financiamiento y capacitacion a lasy
OBJETIVO DEL Pp . . . . . .
los emprendedores, micro, pequefias y medianas empresas de los diferentes sectores productivos de las regiones
(Finde la MIR)
del Estado.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE 2 UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *
Mujeres beneficiadas con . - .
) o Mujeres Gestion Eficacia Anual 41,610
financiamiento.
Monto de financiamiento colocado Miles de - )
) Gestion Economia Anual 292,313
para mujeres pesos
Personas pertenecientes a pueblos
originarios beneficiadas con Persona Gestion Eficacia Anual 130 Sistema de
financiamientos. Financiamiento
Monto de financiamiento colocado a Miles d para el Desarrollo
iles de - y
personas pertenecientes a pueblos Gestion Economia Anual 2,000 del Estado
originarios. peses
Personas con discapacidad - o
- ) L Persona Gestion Eficacia Anual 25
beneficiadas con financiamientos.
Monto de financiamiento colocado a Miles de - .
) ) Gestion Economia Anual 450
personas con discapacidad. pesos
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L . Economia Sustentable para ; . L .
Pp03.03 Empleo y Prevision Social an Lui Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
an Luis

Contribuir a la promocién del empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos y todas mediante el
OBJETIVO DEL

. desarrollo de acciones que fomenten la vinculacion laboral y el cumplimiento de la normatividad en materia de
Pp (Fin de la MIR)

trabajo.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Desarrollo Econémico Sustentable Programa Sectorial de Desarrollo Econémico Sustentable
Objetivo estratégico: Vision:
e Objetivo 2. Promover el empleo productivo y el trabajo San Luis Potosi, sera reconocido por avanzar hacia una economia
decente que aporte un ingreso justo y favorezca la integracion | stentable basada en el conocimientoy por incrementar la
social en las regiones del Estado. generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
econémico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo pleno y productivo y el 83,8586,87y
trabajo decente para todos. 8.8
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
o 3.1. Asuntos Econdmicos, Comercialesy
3. Desarrollo Econdmico 31.2 Asuntos Laborales Generales
Laborales en General
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de desocupacion. Tasa Estratégico Eficacia Trimestral 4%
Secretaria del
Tasa de informalidad laboral. Tasa Estratégico Eficacia Trimestral 57% Trabajoy Prevision
Incremento de trabajadores . . Social
Empleo Estratégico Eficacia Mensual 1,000
asegurados al IMSS.
Porcentaje de colocaciéon de Direccion del
buscadores de empleo en un Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16% Servicio Nacional
empleo formal. de Empleo
Porcentaje de poblacién Direccion de
capacitada para la productividad Porcentaje | Estratégico Eficacia Semestral 20% Capacitacion y
laboral. Productividad
Tasa de colocacién de la fuerza de » Direccion de
. L Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 35% -
trabajo en condicién vulnerable. Inclusién Laboral
Porcentaje de disminucion de . o
) ) - o ) Direccion General
empresas que incumplen la Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 58% .
o del Trabajo
normatividad laboral.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
L . Economia Sustentable para ) . L .
Pp03.03 Empleo y Prevision Social ) Secretaria del Trabajo y Prevision Social (STPS)
San Luis
Contribuir a la promocién del empleo plenoy productivoy el trabajo decente para todos y todas mediante el
OBJETIVO DEL . . . - L )
desarrollo de acciones que fomenten la vinculacion laboral y el cumplimiento de la normatividad en materia de
Pp (Fin de la MIR) )
trabajo.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Procuraduria de la
Porcentaje de asuntos concluidos. | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 45% Defensa del
Trabajo
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de mujeres de la fuerza
de trabajo sensibilizadas sobre sus . - . .
. . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10%
derechos laborales, inclusion
laboral y no discriminacion.
Porcentaje de hombresy mujeres
de la fuerza de trabajo
sensibilizadas sobre la Cero Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10%
Tolerancia a la violencia laboral
contra las mujeres.
Porcentaje de empresas
sensibilizadas en la aplicacion del . Di i6n d
. .| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10% ireccion de
protocolo para erradicar el trabajo Inclusién Laboral
infantil.
Porcentaje de empresas locales
que colocan formalmente a Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10%
personas indigenas
Porcentaje de empresas locales
que colocan formalmente a Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10%
personas con discapacidad.
Porcentaje de empresas locales
que colocan formalmente a Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10%
personas adultas mayores.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

. . Economia Sustentable para| Centro de Conciliacion Laboral del Estado de San
Pp03.04 Gestion de Conflictos Laborales . )
San Luis Luis Potosi

OBJETIVO DEL |Contribuir al Bienestar de San Luis Potosi, promoviendo la resolucién de los conflictos entre personas trabajadoras

Pp y patronales en asuntos del orden local mediante la Conciliacién Laboral, bajo los principios del nuevo modelo
(Finde la MIR) [laboral, con el fin de salvaguardar los derechos humanos que coadyuve a la paz y estabilidad laboral del Estado.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Desarrollo Econdmico Sustentable Programa Sectorial de Desarrollo Econémico Sustentable
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 2. Promover el empleo productivoy el trabajo San Luis Potosi, sera reconocido por avanzar hacia una economia
decente que aporte un ingreso justo y favorezca la integracion  |gystentable basada en el conocimiento y por incrementar la
social en las regiones del Estado. generacioén de valor agregado en el contexto de un desarrollo
econdmico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y
85y88

el trabajo decente para todos

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
o 3.1. Asuntos Econdmicos, Comerciales y
3. Desarrollo Econédmico 3.1.2 Asuntos Laborales Generales
Laborales en General
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de Conciliacion o
) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 76%
Laboral Efectiva.
Porcentaje de conflictos laborales . » . . .
. . . Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 20% Centro de
resueltos de la primera audiencia L
Conciliacion
Porcentaje de los conflictos 5 Laboral del
laborales resueltos por convenio Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 40% Estado
ratificados.
Porcentaje de difusion de los .
. . Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100%
servicios gratuitos laborales.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Centrode
Porcentaje de mujeres atendidas ) - L . Conciliacion
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 50%
en conflictos laborales Laboral del
Estado.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.05 Capacitacion para el Trabajo

Economia Sustentable para

San Luis

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado
de San Luis Potosi (ICAT)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al desarrollo econdmico del estado mediante la insercién de la poblacién al empleo productivo.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

Desarrollo Econémico Sustentable

Objetivo estratégico:

e Objetivo 2. Promover el empleo productivoy el trabajo decente
que aporte un ingreso justo y favorezca la integracion social en las

regiones del Estado.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo Econdmico Sustentable
Visién:

San Luis Potosi, serd reconocido por avanzar hacia una economia
sustentable basada en el conocimientoy por incrementar la
generacion de valor agregado en el contexto de un desarrollo
econdmico regional equilibrado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y el

trabajo decente para todos

Meta

85y8.6

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcion Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.5 Educacion 2.52 Educacion Media Superior
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Promedio anual de la tasa de . L. . .
- Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 97%
ocupacion.
Porcentaje de egresados de )
capacitacion para el trabajo que se o Instituto de
) ) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 23% Capacitacion para
incorpora o mantiene en el mercado )
laboral. el Trabajo (ICAT)
Porcentaje de poblacion capacitada »
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 3.34%
paray en el trabajo en el Estado.
INDICADORES TRANSVERSALES *
Porcentaje de cursos de
capacitacion impartidos para el Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 80%
empoderamiento de las mujeres.
Porcentaje de poblacion indigena ) . L )
. . Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 6.5% Instituto de
capacitada para el trabajo.
Capacitacion para
P}orcenta-je de per5c>-na5 con - 5 N - ' el Trabajo (ICAT)
discapacidad capacitadas para el Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 1%
trabajo.
Porcentaje de personas adultas ) . o ) )
. . Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 52%
mayores capacitadas para el trabajo.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
o Economia Sustentable para ; .
Pp03.06 Desarrollo Turistico San Lui Secretaria de Turismo
an Luis

Contribuir a consolidar, impulsar y promover el desarrollo de la actividad turistica del Estado, a través de la
OBJETIVO DEL Pp |implementacion de politicas y estrategias de gestion, capacitacion, profesionalizacion, promocion vy
(Fin de la MIR) regulacion juridica que garanticen el desarrollo sostenible, fornentando la conservacion del medio ambiente

en los atractivos naturales y el patrimonio cultural.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Turismo Sostenible Programa Sectorial de Turismo Sostenible
Objetivo estratégico: Visiéon:
e Objetivo 1. Fortalecer el desarrollo turistico sostenible, social, Aplicamos de forma eficiente y eficaz los recursos que contribuyen

econémicoy medioambiental de la huasteca potosinay de los [y desarrollan el potencial turistico de la entidad promoviendo
Pueblos Magicos. nuevas formas sostenibles de inversion, operacion y empleo,
e Objetivo 2. Fortalecer el marco normativo del sector e impulsar|mejorando las condiciones de vida de los sitios receptores de
el desarrollo de infraestructura basica y turistica de calidad con  |turismo, promoviendo el desarrollo profesional y sostenible
caracteristica sostenible e inclusivo. cumpliendo los Objetivos del Desarrollo Sostenible y la visién 2030.
e Objetivo 3. Desarrollo de productos turisticos para crear nuevas
experiencias en beneficio de los visitantes a la Entidad y
poblacién local.

e Objetivo 4. Atender la profesionalizacion de los prestadores de
servicios turisticos en centros urbanos y comunidades locales
para que se pueda brindar servicios de excelencia a los
visitantes.

e Objetivo 5. Impulsar empleos formales en la Entidad
Federativa, mediante el desarrollo de cadenas productivas
comunitarias asociadas a la cultura y naturaleza, integrandolos a
un programa de promocion.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el 85
trabajo decente para todos. '
Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. 2.b
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
3. Desarrollo Economico 3.7. Turismo 371 Turismo
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direccion de
Tasa media anual de crecimiento L
. . - . . Planeacion,
de turistas hospedados en Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3.4% -
. e Informaciony
hoteles de categoria turistica. .
Analisis
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.06 Desarrollo Turistico

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Turismo

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a consolidar, impulsar y promover el desarrollo de la actividad turistica del Estado, a través de la
implementacion de politicas y estrategias de gestion, capacitacion, profesionalizacion, promocion y

(Fin de la MIR) regulacion juridica que garanticen el desarrollo sostenible, fomentando la conservacion del medio ambiente
en los atractivos naturales y el patrimonio cultural.
INDICADORES ?
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa media anual de derrama Direccion de
econdmica de turistas ) . L Planeacion,
Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 5% .
hospedados en hoteles de Informaciony
categoria turistica. Analisis
Incremento de municipios con
vocacion turistica orientados o Subdireccion
) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 29% .
para contar con los instrumentos Juridica
normativos aplicables.
Porcentaje de proyectos de
) ’ proy ) g L Subdireccion de
infraestructura con Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 25%
. . Proyectos
caracteristicas incluyentes.
Direccion de
Promedio de ocupacion hotelera ) . o Planeacion,
Porcentaje Gestion Eficacia Anual 54% -
estatal. Informaciony
Analisis
Incremento de prestadores de
servicio turistico incorporados al
Programa Estatal de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 46% ) -
L o Direccion
Capacitacion y Certificacion

e General de
Turistica. Ope in
NuUmero de campafas, eventos peracio

- e Turistica
de promocion, difusion, . g o
) Campanfa Gestion Eficiencia Anual 5
mercadeo que se realizan
durante el afio
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de sitios turisticos Direccion de
identificadas con perfil del ) g o Planeacion,

) ) Porcentaje Gestion Eficacia Anual 20% -
turista, con perspectiva de Informacion y
género. Analisis

Direccion
Incremento de prestadoras de
. . . . ., . . General de
servicio turistico capautadas en Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 32% o ..
eracion
igualdad de género. P o
Turistica
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
o Economia Sustentable para ; .
Pp03.06 Desarrollo Turistico San Lui Secretaria de Turismo
an Luis

Contribuir a consolidar, impulsar y promover el desarrollo de la actividad turistica del Estado, a través de la
OBJETIVO DEL Pp |implementacion de politicas y estrategias de gestion, capacitacion, profesionalizacion, promocion vy

(Fin de la MIR) regulacion juridica que garanticen el desarrollo sostenible, fonentando la conservacion del medio ambiente
en los atractivos naturales y el patrimonio cultural.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de personas
pertenecientes a comunidades Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 50% ) .,
indigenas capacitadas. Direccion
— ; General de
Variacion del numero de -
Operacion
establecimientos revisados para L opi
) . P Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual 25% Turistica
identificar infraestructura
inclusiva.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.07 Congresos y Convenciones

Economia Sustentable para

San Luis

Centro de Convenciones de San Luis Potosi

OBJETIVO DEL Pp

(Findela MIR) |internacionales.

Contribuir una mayor derrama econémica para el Estado mediante la atraccién de eventos nacionales e

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL '

Vertiente o sector:
Turismo Sostenible

Objetivo estratégico:

caracteristica sostenible e inclusivo.

e Objetivo 2. Fortalecer el marco normativo del sector e impulsar
el desarrollo de infraestructura basica y turistica de calidad con

Programa:

Visién:

Programa Sectorial de Turismo

Aplicamos de forma eficiente y eficaz los recursos que contribuyen
y desarrollan el potencial turistico de la entidad promoviendo
nuevas formas sostenibles de inversion, operacién y empleo,
mejorando las condiciones de vida de los sitios receptores de
turismo, promoviendo el desarrollo profesional y sostenible
cumpliendo los Objetivos del Desarrollo Sostenible y la vision 2030.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo

Meta

trabajo decente para todos

Objetivo 8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivoy el

89

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad

Funcién

Subfuncién

3. Desarrollo Econémico

3.1. Asuntos Econémicos, Comerciales y

Laborales en General

311 Asuntos Econdmicos y Comerciales en General

INDICADORES 3

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de eventos contratados . L. . . .
) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 100%
en el Centro de Convenciones.
Porcentaje de asistentes por evento
realizado en el Centro de Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
Convenciones. Centrode
Convenciones de
Porcentaje de eventos promovidos ) . o ) San Luis Potosi
. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
en el Centro de Convenciones.
Porcentaje de avance en la
rehabilitacion y mantenimiento del | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100%
centro de convenciones.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Economia Sustentable Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras

Pp03.08 Infraestructura Urbana para San Luis Publicas (SEDUVOP)

Contribuir al impulso de la Economia sustentable para San Luis mediante la planeacion de la Infraestructura y
OBJETIVO DEL |[Agenda Urbana, considerando la utilizacion del espacio ordenadamente, integrando la participacion de los tres
Pp (Findela |ordenes de gobierno y sociedad, para atender debidamente las demandas que plantean los asentamientos
MIR) humanos urbanos en cuanto a infraestructura y servicios, con respeto al Medio Ambiente y con el objetivo de
mejorar la calidad de vida, la prosperidad y la equidad social.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Infraestructura y Agenda Urbana Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 1. Fortalecer el desarrollo regional, urbanoy . ) . .
Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el desarrollo

metropolitano sustentable, con inversiones de al menos 3 mil . ) N -
urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcion de las

500 millones de pesos anuales para infraestructura vial, salud,

. 5 necesidades de las y los potosinos; asegurando a las futuras
cultural, deportiva, de recreacion y gubernamental.

generaciones un desarrollo igualitario a partir de infraestructura que

e Objetivo 2. Mantener y mejorar el estado fisico de la . . .
fomente el crecimiento econémico, sobre todo de los mas

infraestructura urbana existente en el Estado, en coordinacion
vulnerables.

con otras instancias gubernamentales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE

Objetivo Meta

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la

. > 91y 9.4
INnNovacion.

Objetivo T1. Lograr que las ciudadesy los asentamientos humanos sean inclusivos, seguros, resilientes y
13, N.4;N.7,Nayllb

sostenible.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
2. Desarrollo Social 2.2.Vivienda y Servicios a la Comunidad 2.2.1 Urbanizacion
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de poblacion
beneficiada con infraestructura de . L. . . .

- ) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 80% . .
nueva creaciéon en las localidades Direccién de
urbanas del estado. Planeacion, Control
Porcentaje de cobertura de y Seguimiento
localidades urbanas del Estado con| Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 4.69%
atencion en infraestructura.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
b60308 Inf Urb Economia Sustentable Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras
. truct s
p nfraestructura Urbana para San Luis Publicas (SEDUVOP)
Contribuir al impulso de la Economia sustentable para San Luis mediante la planeacion de la Infraestructura y
OBJETIVO DEL [Agenda Urbana, considerando la utilizacion del espacio ordenadamente, integrando la participacion de los tres
Pp (Findela |ordenes de gobierno y sociedad, para atender debidamente las demandas que plantean los asentamientos
MIR) humanos urbanos en cuanto a infraestructura y servicios, con respeto al Medio Ambiente y con el objetivo de
mejorar la calidad de vida, la prosperidad y la equidad social.
META
UNIDAD DE 2 UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDIcIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de inmuebles de nueva . L L .
. . Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.15%
creacion, propiedad del Estado.
Porcentaje de inmuebles de nueva
creacion de promotoras, propiedad | porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.06%
del Estado. Direccién de Obras
Porcentaje de kildmetros de Publicasy
vialidades urbanas rehabilitadas Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 1.5% Supervision
del Estado.
Porcentaje de inmuebles
rehabilitados propiedad del Estado | Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.14%
y rentados.
Porcentaje de proyectos ejecutivos . . . .
) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 50%
incorporados anualmente
Porcentaje de cobertura de Unidad de
localidades urbanas del estado con . . . . Proyectos y Costos
- ) Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 6.25%
atencion en infraestructura de
nueva creacion de areas verdes.
Porcentaje de obras e inmuebles . L
o . o Direccion General
de nueva creacién en espacios Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 25% )
. . de infraestructura
recreativos, deportivos y culturales.
Porcentaje de municipios con
instrumentos de planeacion de
Ordenamiento Territorial y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 8.62%
Desarrollo Urbano publicados )
. Instituto Estatal de
vigentes. -
Planeacioén Urbana
Porcentaje de mumoplosucon IEPLAU
instrumentos de planeacion de
Ordenamiento Territorial y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 1.76%
Desarrollo Urbano publicados con
evaluacion de la vigencia de estos.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Economia Sustentable Secretaria de Desarrollo Urbano, Vivienda y Obras

Pp03.08 Infraestructura Urbana para San Luis Publicas (SEDUVOP)

Contribuir al impulso de la Economia sustentable para San Luis mediante la planeacion de la Infraestructura y
OBJETIVO DEL |[Agenda Urbana, considerando la utilizacion del espacio ordenadamente, integrando la participacion de los tres
Pp (Findela |ordenes de gobierno y sociedad, para atender debidamente las demandas que plantean los asentamientos
MIR) humanos urbanos en cuanto a infraestructura y servicios, con respeto al Medio Ambiente y con el objetivo de

mejorar la calidad de vida, la prosperidad y la equidad social.

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | peErRIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES *

Porcentaje de cobertura de

localidades urbanas del estado, con Direccion de

poblaciéon que habla lengua Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 3.64% Planeacion, Control

indigena, con atencioén en y Seguimiento

infraestructura de nueva creacion.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones

Economia Sustentable

para San Luis

Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al desarrollo del transporte, movilidad y telecomunicaciones en sus diversas modalidades, a traves de
la planeacion, ejecucion de programas y nuevas tecnologias que impulsen el desarrollo econémico del Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Infraestructura y Agenda Urbana

Objetivo estratégico:

e Objetivo 3. Regular y fortalecer los servicios de transporte en el
Estado, bajo las premisas de calidad, modernidad, seguridad,
eficiencia y gratuidad a estudiantes.

e Objetivo 4. Recuperar, rehabilitar y modernizar la red troncal de
comunicaciones del Estado, con la finalidad de otorgar la
cobertura total e Internet gratuito a la poblacion.

Programa:
Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana

Visién:

Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el
desarrollo urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcion
de las necesidades de lasy los potosinos; asegurando a las futuras
generaciones un desarrollo igualitario a partir de infraestructura
que fomente el crecimiento econémico, sobre todo de los Mas

vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las nifas.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la

innovacion.

Objetivo 1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles.

Meta
5b

9.c

n2yn7

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
P 3.5. Transporte 3.5.6 Otros Relacionados con Transporte
3. Desarrollo Econémico
3.6. Comunicaciones 3.6.1 Comunicaciones
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
. . » Direccion General
Porcentaje de satisfaccion de los .
. P Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% de Transporte
usuarios del transporte publico.
Colectivo
Porcentaje de sitios conectados a . »
o o . Direccion General
telecomunicaciones y servicios Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% .
. de Conectividad.
digitales.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Direccion General
Porcentaje de transporte publico con . de Transporte
, . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% )
botén de panico instalado Colectivo
Metropolitano.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
- o Economia Sustentable . L
Pp03.09 Transporte, Movilidad y Telecomunicaciones . Secretaria de Comunicaciones y Transportes (SCT)
para San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al desarrollo del transporte, movilidad y telecomunicaciones en sus diversas modalidades, a través de
(Fin de la MIR) la planeacion, ejecucion de programas y nuevas tecnologias que impulsen el desarrollo econémico del Estado.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
) Direccion del
Porcentaje de operadores de .
- . . . . . . Registro de
transporte publico capacitados en Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50%
Transporte
derechos humanos oo
Publico
Unidad para la
Porcentaje de hombres funcionarios ) - o . P
L o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% Igualdad de
publicos en temas de masculinidades. )
Género
Porcentaje de hombres transportistas Unidad para la
que han sido capacitados en temas de | Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% Igualdad de
masculinidades. Género
Porcentaje de estudiantes con tarjetas . . . . .
) Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% Direccién General
de transporte gratuito.
de Transporte
Porcentaje del transporte colectivo Colectivo
que dispone del servicio a personas Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 50% Metropolitano.
con discapacidad.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

L . Economia Sustentable para Centro Estatal de Cultura y Recreaciéon
Pp03.10 Esparcimiento y Recreacion
San Luis Tangamanga l y Il

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a la cultura y recreacion de los potosinos mediante la promocion y difusion de eventos artisticos,
(Fin de la MIR) culturales y deportivos, asi como la rehabilitaciéon y modernizacion de sus instalaciones.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Infraestructura y Agenda Urbana Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 1. Fortalecer el desarrollo regional, urbanoy Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el desarrollo

metropolitano sustentable, con inversiones de al menos 3 mil |urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcién de las
500 millones de pesos anuales para Infraestructura vial, salud, [necesidades de las y los potosinos; asegurando a las futuras
cultural, deportiva, de recreacién y gubernamental. generaciones un desarrollo igualitario a partir de infraestructura
que fomente el crecimiento econémico, sobre todo de los Mas
vulnerables.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles. n7

Objetivo 15: Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas terrestres, gestionar
sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la degradacién de las tierras y 15n1

detener la pérdida de biodiversidad.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
2.4. Recreacion, Cultura y Otras o
2. Desarrollo Social . . . 2.4 Deporte y Recreacion
Manifestaciones Sociales
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | periopIcIDAD | PROGRAMAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de visitantes a los . L. . Direccion Técnica
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% .
parques tangamanga ly Il Operativa
Porcentaje de cumplimiento de . L
o Direccion
servicios que otorgan los Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% . .
Administrativa
CECURT.
Porcentaje de cumplimiento al ) L . ) Direccion
o Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% o .
programa de actividades. Administrativa
Porcentaje de mantenimiento . L L.
. ) ) - . . Direccion Técnica
de areas verde, espacios Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 100% .
. Operativa
deportivos y culturales.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Economia Sustentable .
PpO0311 Infraestructura Carretera . Junta Estatal de Caminos (JEC)
para San Luis

Contribuir al desarrollo @conémico y social de San Luis Potosi que dispone de una infraestructura que cubre
OBJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) sus necesidades de conectividad y movilidad al contar con una red carretera en buenas condiciones,
indela

moderna, sostenible y eficiente.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Infraestructura y Agenda Urbana Programa Sectorial de Infraestructura y Agenda Urbana
Objetivo estratégico: Visién:
e Objetivo 5. Fortalecer los proyectos de conservacién, Ubicar al estado de San Luis Potosi a la vanguardia en el

modernizacién y construccion de la red vial terrestre del Estado |desarrollo urbano sostenible, incluyente y equitativo, en funcién
con vision de desarrollo regional e intermodal bajo el principio de [de las necesidades de las y los potosinos; asegurando a las
igualdad para todas las personas. futuras generaciones un desarrollo igualitario a partir de
infraestructura que fomente el crecimiento econémico, sobre
todo de los mas vulnerables.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la
innovacion. 91
Objetivo T1. Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles. T.a
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
3. Desarrollo Econémico 35 Transporte 351 Transporte por Carretera
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR MEDIDA TIPO DIMENSION (PERIODICIDAD | PROGRAMADA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion de la inversion
anual en infraestructura carretera en| Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 25%
el Estado.
Porcentaje de kildmetros de
carreteras pavimentadas en buenas | Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 21%
condiciones. JEC. Unidad de
Porcentaje de kilémetros de Planeacion
carreterasy caminos construidos y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 0.09%
modernizados.
Porcentaje de kildmetros de
carreteras estatales rehabilitados y Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 14.54%
conservados.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

PpO0311 Infraestructura Carretera

Economia Sustentable

para San Luis

Junta Estatal de Caminos (JEC)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo econémico y social de San Luis Potosi que dispone de una infraestructura que cubre
sus necesidades de conectividad y movilidad al contar con una red carretera en buenas condiciones,

(Fin de la MIR) ) -
moderna, sostenible y eficiente.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de estudios y proyectos .
. . L. L . JEC. Unidad de
de infraestructura carretera Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 100% L
Planeacion
elaborados.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de kildmetros de
carreterasy caminos estatales . . . .
. - Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 30%
atendidos en municipios con
presencia de poblacién indigena.
Porcentaje de mujeresy nifias que JEC. Unidad de
habitan municipios con presencia de Planeacion
poblaciéon indigena, la pobreza .
Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 25%

extrema es superior al 30 por ciento
y se benefician con la atencion de

carreterasy caminos estatales.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.13 Desarrollo Rural Sustentable

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Recursos
Hidraulicos (SEDARH)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR)

Contribuir al desarrollo integral del campo potosino mediante programas y politicas publicas sostenibles que
propicien la rentabilidad y competitividad para el arraigo de su poblacién en cada regién del Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:
Desarrollo del Campo Sostenible

Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Incrementar las practicas de produccion
sostenibles en el sector agropecuario frente a los riesgos
climaticos, principalmente con tecnificacion del riego,
perforacion de pozos agricolas y el combate al estiaje.

e Objetivo 2. Fortalecer cada uno de los eslabones de la cadena
agroalimentaria para abastecer el comercio regional y la
exportacion, con una inversién anual de al menos de 300
millones de pesos para el campo potosinoy la instalacion de un
laboratorio de mejoramiento genético para la ganaderia.

e Objetivo 3. Producir alimentos de calidad, sanos y accesibles
a través de sanidad e inocuidad agroalimentaria.

e Objetivo 4. Contribuir al bienestar y al arraigo de la poblacion
que vive del campo, mediante la inclusion productiva
principalmente de las mujeres, pueblos y comunidades
indigenas.

Programa:

Programa Sectorial de Desarrollo del Campo Sostenible

Vision:

En 2027, San Luis Potosi serd identificado como un Estado que
desarrolla y fortalece iniciativas que contribuyen a mejorar las
condiciones de vida de la poblacion rural, como el impulso de las
cadenas agroalimentarias que incrementan la rentabilidad y
competitividad y el aprovechamiento sostenible de los recursos

naturales del Estado.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo

Objetivo 2. Poner fin al hambre.

degradacion de las tierras, detener la pérdida de biodiversidad.

Objetivo 15. Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la

Meta

23,24,25y2n.2

151,152,153y 155

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién

3. Desarrollo Econémico

3.2. Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza

Subfuncion

321 Agropecuaria
3.2.2 Forestal y de Vida Silvestre

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Tasa de variacion del valor de

la produccion estatal Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 8% Direccién General

agropecuaria. de Agriculturay

Incremento en la produccion o Ganaderia.

. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 3%
agropecuaria estatal.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.13 Desarrollo Rural Sustentable

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Desarrollo Agropecuario y Recursos
Hidraulicos (SEDARH)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al desarrollo integral del campo potosino mediante programas y politicas publicas sostenibles que

(Fin de la MIR) propicien la rentabilidad y competitividad para el arraigo de su poblacién en cada regién del Estado.
INDICADORES ?2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
L Direccion General
Tasa de variacion en la o
- ) - Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 9% de Recursos
superficie de riego tecnificado. U
Hidraulicos.
L » Direccion General
Variacion en la producciéon de Plantas . . . .
) Gestion Eficacia Anual 11,200 Forestal y Vida
especies forestales. forestales .
Silvestre.
Tasa de variacion en la ) . .
- . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 6% . .
superficie agricola cosechada. Direccion General
g " de Agriculturay
Porcentaje de superficie . .
) ! . P Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 10% Ganaderia.
agricola monitoreada.
Porcentaje de productores
d istenci
aPoy-a os con asistencia Direccién General
técnica que adoptan las .
. . . Porcentaje Gestion Eficacia Anual 60% de Desarrollo
innovaciones tecnoldgicas para
- . Rural.
la produccién de alimentos y
venta de excedentes.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje mujeres apoyadas Direccion General
con los programas de la Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 20% de Agriculturay
Secretaria. Ganaderia.
Porcentaje de personas Direccion General
indigenas apoyadas con los Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 13% de Desarrollo

programas de la Secretaria.

Rural.




PERIGDICO OFICIAL hgm -

182 LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
. Economia Sustentable para L
Pp03.15 Gestion Integral del Agua San Lui Comision Estatal del Agua (CEA)
an Luis

OBJETIVO DEL Pp Contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias mediante la disminucién en la carencia de servicios

(Fin de la MIR) basicos de agua potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Recuperacion Hidrica con Enfoque de Cuencas Programa Sectorial de Recuperacién Hidrica con Enfoque de Cuencas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Incrementar la infraestructura hidraulica en el
Estado: nuevas presas, pozos, redes de distribucion de agua Un San Luis Potosi donde el agua sea un pilar de bienestar,

potable, sistema de drenaje y alcantarillado concediéndole su valor estratégico, protegiéndola y utilizandola de

e Objetivo 2. Aumentar el saneamiento y tratamiento de manera racional, adecuada y eficiente; realizando el buen manejo y
aguas residuales en las cuatro regiones del Estado. responsable a traves de una corresponsabilidad por parte de la
e Objetivo 3. Brindar servicios para el mejoramiento y uso ciudadania, de instituciones y de gobierno del Estado. Contando con
eficiente de los recursos hidricos. una administracion eficiente de los recursos hidricos que garanticen

el desarrollo sustentable para la conservacion del medio ambiente,
cimentados en una normativa acorde a nuestros tiempos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE 2

Objetivo Meta

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestidn sostenible y el saneamiento para todos. 61,62y63

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién

2.1.2 Administracion del Agua

2.1. Proteccion Ambiental 2.1.3 Ordenacioén de Aguas Residuales, Drenaje y
2. Desarrollo Social . o . .
2.2 Vivienda y servicios a la comunidad Alcantarillado

2.2.3 Abastecimiento de Agua

INDICADORES *

META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de poblacién con
carencia por acceso a los Porcentaje Estratégico Eficacia Bienal 23%
servicios basicos en la vivienda. . L
Direccién de
Porcentaje de poblacién en o Planeaciony
o ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 91%
viviendas sin acceso al agua. Control
Porcentaje de poblacién en o
o ) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual N%
viviendas sin acceso al drenaje.




PERIODICO OFICIAL

' PLAN DE SAN LUIS

LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023 183
ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
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. Economia Sustentable para L
Pp03.15 Gestion Integral del Agua Comision Estatal del Agua (CEA)
San Luis
OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir a mejorar la calidad de vida de las familias mediante la disminucion en la carencia de servicios
(Fin de la MIR) basicos de agua potable, drenaje y tratamiento de aguas residuales.
INDICADORES *
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDIcIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de municipios
asesorados en materia de . ., . . .
. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 40%
tratamiento de aguas . -
Direccion de
residuales. L
Operaciony
Porcentaje de cumplimiento Servicios
en el monitoreo de la calidad . ., .
Porcentaje Gestion Trimestral 85%
del agua entregada a la
poblacion.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Porcentaje de participacion
igualitaria de mujeresy - 5 N - - Direccion
hombres en los puestos Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 40% o .
. . Administrativa
directivos o de
responsabilidad.
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
) . X Economia Sustentable para ; ; . .
Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente San Lui Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental (SEGAM)
an Luis

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas del Estado mediante la aplicacion de los

(Fin de la MIR) instrumentos de politica ambiental requeridos.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas Programa Sectorial de Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Preservar, restaurar y proteger los ecosistemas y El Estado de San Luis Potosi aplicara los instrumentos de politica

su biodiversidad en las cuatro regiones del Estado. ambiental requeridos para la preservacion y restauracion del

e Objetivo 2. Implementar la Agenda del Cambio Climatico [ambiente, se consolidaran las estrategias de reforestacion, el uso de
en el Estado, para fortalecer la resiliencia y la capacidad de  |energias alternativas y se fomentaran las medidas de mitigaciony
adaptacion a sus efectos. adaptacioén al cambio climatico que garantizaran el derecho a un

e Objetivo 3. Prevenir y controlar la contaminacion del aire, ambiente sano a toda la sociedad potosina.

agua y suelo fomentando el derecho a un ambiente sano en
la poblacién potosina.

e Objetivo 4. Impulsar la colaboracién de la sociedad en
materia ambiental para asegurar un desarrollo sostenible y

un estilo de vida en equilibrio con la naturaleza.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE’

Objetivo Meta

Objetivo 5: Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeres y las nifas. 55
Objetivo 6: Garantizar la disponibilidad y la gestidon sostenible del agua y el saneamiento para todos. 63y 6.6
Objetivo 7: Garantizar el acceso a una energia asequible, segura, sostenible y moderna. 7a
Objetivo 8: Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible, el empleo plenoy productivo y el

8.4
trabajo decente para todos
Objetivo 11: Lograr que las ciudades sean mas inclusivas, seguras, resilientes y sostenibles. n6yTb

Objetivo 12: Garantizar modalidades de consumo y produccién sostenibles. 12.2,12.4,12.5,12.6,

128
Objetivo 13: Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos. 132y133
Objetivo 15: Gestionar sosteniblemente los bosques, luchar contra la desertificacion, detener e invertir la 151,152,154, 15.5,
degradacion de las tierras, detener la pérdida de biodiversidad. 157y158

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién

2.1.1 Ordenacion de Desechos
I | 51 Proteccion Ambiental 2.1.4 Reduccion de la Contaminacion
i 1. Proteccion Ambienta
2. Desarrollo Socia 2.15 Proteccion de la Diversidad Biolégica y del Paisaje

2.1.6 Otros de Proteccion Ambiental
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental (SEGAM)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas del Estado mediante la aplicacion de los

(Fin de la MIR) instrumentos de politica ambiental requeridos.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
indice de emisiones de gases y . .
Millones de L o ) Direccién de
compuestos de efecto Estratégico Eficacia Quingquenal 160.35 p
toneladas Ecologia Urbana
invernadero en el Estado.
Porcentaje de superficie de
areas naturales terrestres Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 10.96%
protegidas. Direccién de
Proporcién de areas naturales Ordenamiento
protegidas que aplican un plan| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 68% Ecoldgicoy Areas
de manejo. Naturales
Proporcién de municipios en el Protegidas
Estado que tienen y aplican el Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 40%
Ordenamiento Ecoldégico.
Captura de carbono . -
L - Toneladas de - Direccion de
atmosférico por el crecimiento N Gestion Eficacia Anual 1366 ]
) CO2/afo ! Ecologia Urbana
de los arboles donados.
Proporcién de acciones
realizadas con los municipios . - . Direccion de
L . Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% .
para la proteccion de los rios Ecologia Urbana
del Estado.
Proporcién de acciones . .
Direccién de
realizadas con las .
. . N Ordenamiento
universidades, institutos de . . . . . . <
) o o Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Ecologicoy Areas
investigacion y organizaciones
L . Naturales
civiles para la proteccion de la ]
o . Protegidas
biodiversidad.
Porcentaje de avance en la
actualizacion de estudios y . Direccion de
Porcentaje Gestion Eficacia Anual 50%

proyectos en materia de
cambio climatico.

Ecologia Urbana
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp03.16 Ecologia y Medio Ambiente

Economia Sustentable para

San Luis

Secretaria de Ecologia y Gestion Ambiental (SEGAM)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir al Desarrollo Ambiental y Energias Alternativas del Estado mediante la aplicacion de los

(Fin de la MIR) instrumentos de politica ambiental requeridos.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Promedio de emisién de
contaminantes por particulas
suspendidas con didmetros . .
L o Direccion de
menores de 10 micrémetros en ug/m3 Estratégico Eficacia Mensual 675 B
Ecologia Urbana
la Zona Conurbada de San Luis
Potosi — Soledad de Graciano
Sanchez.
or'centaje de mu.mmp!o.s,con Direccion de
acciones para la disposicion ) o o o
. . Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 28% Auditoria y
adecuada de residuos soélidos L
Supervision
urbanos.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Proporcién de planteles que Direccion de
incorporan la gestiéon ) o o Capacitaciony
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 50% -
ambiental escolar con Promocion
perspectiva de género. Ambiental
Razdn de participacion Direccién de
ciudadana en temas ) . . Informaciony
. X Porcentaje Gestion Eficacia Anual 40% -
ambientales con perspectiva Documentacion
de género Ecoldgica
Direccioén de
NUmero de talleres impartidos 3 . Capacitacién y
) ., Numero Gestion Eficacia Anual 10 -,
con perspectiva de género. Promocion
Ambiental
Direccioén de
Proporcion de ANP s en zonas Ordenamiento
indigenas que aplican un plan Proporcién Gestion Eficacia Anual 1 Ecolégicoy Areas
de manejo. Naturales
Protegidas
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MONTO TOTAL POR PROGRAMA PRESUPUESTARIO

EJE RECTOR: 04. GOBIERNO RESPONSABLE PARA SAN LUIS

5,136,167,770.76
DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE PROGRAMA PRESUPUESTARIO (Pp) MONTO

0416. Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento Institucional de e .
[V —— Pp04.01 Fortalecimiento Municipal 16,069,203.82
0101. Congreso del Estado Pp04.02 Proceso Legislativo 310,000,000.00
0301. Despacho del Ejecutivo Pp04.04 Agenda y Logistica Del Gobernador 55,999,999.89
0302. Secretaria Generalde Gobierno Pp04.05 Politica Interior 407,899,435.08
0320. Secretaria Técnica del Gabinete Pp04.06 Coordinacién Técnica Intragubernamental 13,296,685.66
0321. Coordinacién General de Comunicacién Social Pp04.07 Comunicacion Social 74,939,750.21
0331. Consejeria Juridica Pp04.08 Asuntos Juridicos Gubernamentales 7,436,513.00

1401. Consejo Estatal Electoral y de Participacion Ciudadana
0313. Contraloria General del Estado

Pp04.10 Participacion Ciudadana

Pp04.11 Transparencia y Rendicion De Cuentas

382,132,660.01
95,643,051.72

0414. Secretariado Ejecutivo del Sistema Anticorrupcién Pp04.12 Sistema Anticorrupcion 8,000,000.00
1405. Comision Estatal de Garantia de Acceso a la Informacion » o

L Pp04.14 Acceso a la Informacion Publica 25,060,259.02
Publica
1404. Auditoria Superior del Estado Pp04.15 Fiscalizacion de la Gestién Gubernamental 300,000,000.00
0303. Secretaria de Finanzas Pp04.16 Finanzas Publicas 2,300,264,619.72

0311. Oficialia Mayor

0332. Unidad de Sistemas de Informatica del Poder Ejecutivo de

Pp04.17 Gestion Administrativa Gubernamental

1,058,399,412.37

. B Pp04.18 Gobierno Digital 7,488,224.40
San Luis Potosi
0409. Instituto Registral y Catastral del Estado de San Luis Potosi Pp04.19 Servicios Registrales de la Propiedad y Catastro 26,092,763.13
1402. Comision Estatal de Derechos Humanos Pp04.20 Derechos Humanos 47,445192.73

NOTAS DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS:

1 Vinculacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en San Luis Potosi, Agenda 2030. Subcomité Técnico - Consejo Estatal de Poblacion.

2

"~ Cada uno de los indicadores esta respaldado con su Ficha de Indicador.

- Las dependencias y entidades podran realizar ajuste a sus indicadores de acuerdo al desarrollo de sus actividades antes del ler reporte trimestral de 2024 conforme al numeral 55 establecido en

el "Mecanismo para el Seguimiento de los Indicadores" definido por el grupo de trabajo integrado por la Secretaria de Finanzasy la Contraloria General del Estado.

https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.

3 Indicadores que dan seguimiento a la politica transversal del Estado en los temas de igualdad entre mujeres y hombres, pueblos y comunidades indigenas, nifias, nifios y adolescentes, personas

con discapacidad y personas Adultas Mayores.


https://slp.gob.mx/finanzas/Paginas/Documentos-para-el-Seguimiento-de-Indicadores.aspx.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

L . Gobi R bl Coordinacion Estatal para el Fortalecimiento
Pp04.01 Fortalecimiento Municipal EPIErno Responsable para

San Luis

Institucional de los Municipios (CEFIM)

OBJETIVO DEL Pp
(Fin de la MIR) ayuntamientos municipales.
ALINEACION AL PED 2021-2027
Vertiente o sector:

Contribuir a tener un Gobierno Responsable para San Luis mediante la coordinacion y el fortalecimiento de los

PROGRAMA SECTORIAL

Programa:

4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 2. Coordinacion permanente del Ejecutivo con el . i i
La estabilidad politica de San Luis Potosi es de las mejores del pais,

gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto entre

Poder Legislativo y Judicial, gobierno federal y ayuntamientos,

para mantener la gobernabilidad en la Entidad. o -
los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion ciudadana en

los procesos relacionados con el desarrollo integral de la entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
on.l
para todas las personasy construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1 Gobierno 1.3. Coordinacion de la Politica de Gobierno 139 Otros
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | pERIODICIDAD |PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Certificacion de funcionarias y
funcionarios municipales en el Numero Estratégico Eficacia Bienal 0
ejercicio de sus funciones. Coordinacion
- — Estatal para el
Ayuntamientos participantes o
. . . . Fortalecimiento
en el programa Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% . .
o . Institucional de
"Fortalecimiento Municipal". o
los Municipios
Funcionarias y funcionarios . - L
o ] Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 2,400
municipales capacitados.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
o Gobierno Responsable para
Pp 04.02 Proceso Legislativo San Lui Congreso del Estado
an Luis

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a mantener la gobernabilidad mediante el desarrollo del trabajo legislativo, objetivo e imparcial
(Fin de la MIR) en el ejercicio de sus atribuciones.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 2. Coordinacion permanente del Ejecutivo con el Ser un Congreso con rostro humano, de responsabilidad y de

Poder Legislativo y Judicial, ~gobierno federal 'y servicio, que goce de prestigio y solidez, asumiendo el compromiso

ayuntamientos, para mantener la gobernabilidad en la de brindar
Entidad.

beneficios mediante acciones transparentes vy
comprometidas con los ciudadanos, en la construccion de un
marco legal, acorde a los tiempos actuales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
6.3
para todas las personas y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucién y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1714
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1 Gobierno 1.1. Legislacion 1.1.1 Legislacion
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de iniciativas
dictaminadas en los periodos . o
j stratégico icaci 9
ordinarios de la LXII] Porcentaje e] Eficacia Anual 56%
Legislatura. Coordinacion
- — General de
Porcentaje de iniciativas .
. . Servicios
dictaminadas con rezago o .
L ) Porcentaje | Estratégico 094 Anual 70% Parlamentarios
legislativo anterior a la LXIII
) del Poder
Legislatura. ) )
Legislativoy
Porcentaje de sesiones Asesoria y
ordinarias celebradas por las Secretariado
comisiones parlamentarias, . » . Ao
L Porcentaje Gestion Eficacia Anual 94% Tecnico
para preparacion de
dictamenes de turnos
presentados a pleno.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
. . Gobierno Responsable para
Pp 04.02 Proceso Legislativo . Congreso del Estado
San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a mantener la gobernabilidad mediante el desarrollo del trabajo legislativo, objetivo e imparcial
(Fin de la MIR) en el ejercicio de sus atribuciones.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de instrumentos Coordinacion
juridicos celebrados para la de
difusion y divulgacion de la| porcentaje Gestion Eficacia Anual 84% Comunicacion
actividad legislativa. Social del Poder
Legislativo
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Comisiéon de
Iniciativas de ley del foro del Igualdady
parlamento de mujeres Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 84% Genero del
dictaminadas Poder
Legislativo
Comisiéon de
Porcentaje de nifios y niflas . Educacion,
. Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 94% . .
participantes en el parlamento Cultura Ciencia
y Tecnologia
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para

Pp04.04 Agenda y logistica del Gobernador Secretaria Particular del Gobernador

San Luis

Contribuir a promover la participacion ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de
OBJETIVO DEL Pp ) . . o ) ) )
San Luis Potosi g través de instituciones y 0rganos confiables, legales y transparentes que garanticen la

(Fin de la MIR) gobernabilidad de la entidad.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico: Vision:

e Objetivo 1. Garantizar la gobernabilidad y el desarrollo|Mantener la estabilidad politica de San Luis Potosi como una de las
integral de San Luis Potosi, con estricto apego al respeto de los|mejores del Pais, con instituciones confiables y el trabajo conjunto

Derechos de terceros. entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion
ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de
la entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta

Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucién y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717

CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién

1 Gobierno 1.3 Coordinacion de la politica de gobierno 1.3.1 Presidencia / Gubernatura

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Eventos a que acude y preside
el titular del Poder Ejecutivo Porcentaje Estratégico Eficacia Mensual 100%
del Estado. Secretaria
Particular del
Seguimiento de peticiones 5 Gobernador
recibidas que fueron Porcentaje Gestion Eficiencia Mensual 100%
registradas y gestionadas.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para

Pp 04.05 Politica interior Secretaria General de Gobierno (SGG)

San Luis

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027

Contribuir a fortalecer en el Estado la Gobernabilidad, la Politica Interior y la Gestidon de Riesgos

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:

4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad

Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Garantizar la gobernabilidad y el desarrollo|Mantener la estabilidad politica de San Luis Potosi como una de las

integral de San Luis POtosi, con estricto apego al respeto de los|mejores del Pais, con instituciones confiables y el trabajo conjunto
Derechos de terceros. entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion
e Objetivo 3. Promover la participacion ciudadanay la Cultura
Politica en la toma de decisiones de las politicas de Gobierno.

e Objetivo 4. Garantizar una administracion estatal ordenada
y moderna para el cumplimiento efectivo de las politicas

publicas en la Entidad.

ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de
la entidad.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas 16.6y16.9
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucioén y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1 Gobierno 1.3 Coordinacién de la politica de gobierno 1.3.2. Politica interior
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direcciéon
Acciones programadas para las . - . . . General
. Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 35-65% o .
necesidades en el Estado. Administrativa
de la Secretaria
; Comision Estatal
Protocolo de Busqueda de o .
Porcentaje Estratégico Eficiencia Trimestral 100% de Busqueda de
Personas.
Personas
Tramites recibidos y atendidos
de CURP, Actas de
Interconexidén Interestatal, B Direccion del
L Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 80-100% . .
Expedicion de Actas Registro Civil
Certificadas en Ventanillasy
Enmiendas Administrativas.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para

Pp 04.05 Politica interior Secretaria General de Gobierno (SGG)

San Luis

OBJETIVO DEL Pp Contribuir a fortalecer en el Estado la Gobernabilidad, la Politica Interior y la Gestidon de Riesgos

(Finde la MIR)
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Respuesta a solicitudes de
disposicion testamentaria a Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100%

Direccion del

. PR Notariado
personas con interés juridico.
Personas migrantes y sus Instituto de
familias que se benefician de . L . . Migracion y
. - Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 90%
tréamites y /o servicios de Enlace
migracion. Internacional
Tramites de la Subdireccién de . o
Alcohol Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 70% Direccion
coholes. General de
Gestion de asuntos legales. Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 70% Gobernacion

Aprobacion de las iniciativas ;
Subsecretaria de

Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100% Enlace
Interinstitucional

presentadas por el Poder
Ejecutivo y aprobadas por el
Legislativo.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp 04.06 Cordinacién técnica i
P Gobierno Responsable para Secretaria Técnica del Gabinete
intragubernamental San Luis
OBJETIVO DEL Pp . L.
Impulsar procesos de innovacién gubernamental.
(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector: Programa:
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico: Visién:

Objeti 1. G ti | b bilidad | d Il - - . .
* Jetivo arantizar la gobernabilidad y el desarrolio Mantener la estabilidad politica de San Luis Potosi como una de las

integral de San Luis POtosi, con estricto apego al respeto de los . P T ) . .
9 peg P mejores del Pals, con instituciones confiables y el trabajo conjunto

Derechos de terceros. . - >
entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion
ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral de

la entidad.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 17: Fortalecer los medios de ejecucioén y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo. 1717
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1 Gobierno 1.3 Coordinacién de la politica de gobierno 1.3.2. Politica interior

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Nivel de satisfaccién en general
al realizar tramites, pagos y Porcentaje | Estratégico Eficacia Bienal 80%

solicitudes de servicios.

Avance del cumplimiento de

sesiones realizadas por el Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%

Ejecutivo con el Gabinete Legal. Secretaria
Técnica del

Avance del cumplimiento de Gabinete.

anuncios realizados por el Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%

Ejecutivo.

Avance en la integracién de
informe de Gobiernoy su Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
entrega al Congreso del Estado.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para

Pp 04.07 Comunicacioén social Coordinaciéon General de Comunicacién Social

San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Fomentar la innovacion y |a transformacion gubernamental mediante la incorporacion de las tecnologias de

(Fin de la MIR) la informacion en las actividades de la gestion publica.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 4. Garantizar una administracion estatal ordenada '
La estabilidad politica de San Luis Potosi es de las mejores del pals,

gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto entre
los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion ciudadana
en los procesos relacionados con el desarrollo integral de la entidad.

y moderna para el cumplimiento efectivo de las politicas
publicas en la Entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
) ) o ) . . . 16.1
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
1Gobierno 1.8. Otros servicios generales 1.8.3 Servicios de Comunicacion y Medios
INDICADORES >
META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE

2024

Porcentaje de comunicados

difundidos a través de la Porcentaje | Estratégico Eficacia Trimestral 100%

Coordinacion.

Porcentaje de acciones de

difusion de los trabajos de Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Coordinacion

gobierno implementados. General de

Porcentaje de eventos cubiertos . . - . . Comunicacién

Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Social

efectuados. oclal.

Porcentaje de participantes con

respecto al ejercicio anterior en . » . .

) Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
el Premio Estatal de
Periodismo.




PERIODICO OFICIAL fis -

196 LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para

Pp 04.08 Asuntos juridicos gubernamentales Consejeria Juridica del Estado

San Luis

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a que las dependencias del Poder Ejecutivo se mantengan ordenadas en sus funciones mediante

(Fin de la MIR) la homologacién y armonizacién del marco juridico estatal bajo los criterios de congruencia legal.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 4. Garantizar una administracion estatal ordenada|La estabilidad politica de San Luis Potosi es de las mejores del pais,
y moderna para el cumplimiento efectivo de las politicas|gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto entre
publicas en la Entidad. los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion ciudadana

en los procesos relacionados con el desarrollo integral de la entidad.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

163
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1 Gobierno 1.3. Coordinacion de la politica de gobierno 1.3.5 Asuntos Juridicos
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de instrumentos
juridicos validados en la Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% Consejeria
primera revision. Adjunta de de
] o Legislaciony
Fiorc/entap de op'mlohes, 5 Ectudios
dictamenes publicacionesy Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% )
Normativos

representaciones concluidos.
Porcentaje de ejecucion del B Direcciéon de

. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% o L
presupuesto de gasto corriente. Administracion
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para Consejo Estatal Electoral y de Participacion
San Luis Ciudadana (CEEPAC)

Contribuir a fortalecer la participacion ciudadana en las elecciones y consultas populares a realizar en el
Estado, mediante la implementacion de estrategias para garantizar la trasparencia y certeza en los procesos

Pp 04.10 Participacion ciudadana

OBIJETIVO DEL Pp

(Fin de la MIR) ) L
durante el periodo electoral y ordinario.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.1 Alianzas para la Gobernabilidad Programa Sectorial Alianzas para la Gobernabilidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 3. Promover la participacion ciudadana y la cultura|La estabilidad politica de San Luis Potosi es de las mejores del pals,
politica en la toma de decisiones de las politicas de gobierno. |gracias a instituciones fuertes y confiables, al trabajo conjunto
entre los tres poderes del Estado y a la efectiva participacion
ciudadana en los procesos relacionados con el desarrollo integral
de la entidad.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE !

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la
R . . N . . . . . 16.7
justicia para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1 Gobierno 1.3. Coordinacién de la politica de gobierno 1.3.6 Organizacion de procesos electorales
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < PROGRAMAD UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE

2024

{ndice de Desarrollo o o
- . . Indice Estratégico Eficacia Anual 4135
Democratico en San Luis Potosi.
Participacion ciudadana en o
S - Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 58%
ejercicios democraticos.
- . Unidad de
Cumplimiento de accionesy o
. ) . - Planeacion.
estrategias ejecutadas en los Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
Institucional y
procesos electorales. A ..
Coordinacién de

Cumplimiento de acciones y Organos.
estrategias de cultura civica y Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Desconcentrados.
participacion ciudadana.
Cumplimiento de metas de las
direcciones y unidades del Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
organismo electoral.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
- L Gobierno Responsable para Consejo Estatal Electoral y de Participacion
Pp 04.10 Participacion ciudadana
San Luis Ciudadana (CEEPAC)
Contribuir a fortalecer la participacion ciudadana en las elecciones y consultas populares a realizar en el
OBIJETIVO DEL Pp . . L . . .
del Estado, mediante la implementacion de estrategias para garantizar la trasparencia y certeza en los procesos
Fin de la MIR
( ) durante el periodo electoral y ordinario.
INDICADORES ?
META
UNIDAD DE PROGRAMAD UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD A
MEDIDA RESPONSABLE
2024
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Cumplimiento del programa de
ejercicios de  capacitacion
ciudadana —con enfoque  de Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
igualdad entre hombres vy
mujeres. Unidad de
— Planeacion.
Cumplimiento del programa de o
ejercicios de  participacion Instlt'uao'nal 4
) Coordinacién de
ciudadana con enfoque de )
. . » ) . Organos
igualdad entre hombres y| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
. - Desconcentrados.
mujeres dirigido a
comunidades y pueblos
L Coordinacién de
originarios.
— Géneroe
Cumplimiento del programa de »
L . . Inclusion.
ejercicios de participacion
ciudadana con enfoque de . . L
. Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
igualdad entre hombres vy
mujeres dirigido a personas con
discapacidad.




PERIODICO OFICIAL

' PLAN DE SAN LUIS

LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

199

ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.11 Transparencia y rendicién de cuentas

Gobierno Responsable para
San Luis

Contraloria General del Estado

OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Contribuir a ser un Gobierno Responsable para San Luis a través de la competitividad institucional inclusiva y
sostenible en la Contraloria General del Estado (CGE).

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.2 Anticorrupcién y combate a la impunidad
Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. la

fortaleciendo

Combatir la corrupcion vy
prevencion,

impunidad,

la fiscalizacion,  control,
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos
de

cambios

responsabilidad administrativa; implementando los

estructurales, mecanismos institucionales,

innovadores, incluyentes y modernos.

Programa:

Programa Sectorial Anticorrupcién y combate a la impunidad
Vision:

Fortalecer la credibilidad y confianza de la sociedad potosina con su
gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del
Estado; disminuyendo los indices de corrupcién con dependenciasy
entidades preventivas, innovadoras, incluyentes y modernas;
consolidando el que hacer del gobierno en el marco de la €tica, |a
cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion

publica y rendicion de cuentas.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
165
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1. Gobierno 1.3. Coordinacion de la politica de gobierno 13.4 Funciéon Publica
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | periODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Fortalecimiento en
competitividad institucional en | Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% Direccion de
la CGE. Planeaciény
Evaluacion.
Fortalecimiento institucional. Tasa Estrategico Eficacia Anual 100%
General de
Cumplimiento a las acciones de . . . Legalidad e
. Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% .
legalidad. Integridad
Publica.
Direccién
Auditorias de vigilancia y/o . ., . . General de
) o 3 Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100%
fiscalizacion realizadas. Control y
Auditoria.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp 04.11 Transparencia y rendicién de cuentas Gobierno Responsable para Contraloria General del Estado
San Luis
OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir a ser un Gobierno Responsable para San Luis a través de la competitividad institucional inclusiva y
(Fin de la MIR) sostenible en la Contraloria General del Estado (CGE).
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | periODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Avance en el impulso de un o i i4
, , Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 100% Direccion
Gobierno Abierto. General de
Avance en la promocion de la ) Gestis feaci | . Gobierno
estion .
Contrarloria Social. Porcentaje Eficacia Anua 100% Abierto.
Direccién
{ndice del marco integrado de o General de
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
Control Interno. Controly
Auditoria.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
'Cumpllmlerm'),en la ' Direccion de
implementacion de la Unidad Porcentaje Estrategico Eficacia Anual 100% )
. Trasparencia.
de Género.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

. . . i Secretaria Ejecutiva del Sistema Estatal
Pp 04.12 Sistema anticorrupcion Gobierno Responsable para .

San Luis Anticorrupcion (SESEA)

Combatir, frontalmente y con la participacion de la ciudadania, las causas y efectos de la corrupcion y Ia

OBJETIVO DEL Pp ineficacia en la Administracion Publica Estatal, mediante la prevencion, fiscalizacion y promocion de las

(Findela MIR) responsabilidades asociadas con conductas ilicitas.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.2 Anticorrupcion y combate a la impunidad Programa Sectorial Anticorrupcién y combate a la impunidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Combatir la corrupcion y la impunidad,|Fortalecer la credibilidad y confianza de la sociedad potosina con su
fortaleciendo la prevencion,  fiscalizacion,  control,|gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos|Estado; disminuyendo los indices de corrupcion con dependenciasy
de responsabilidad administrativa; implementando los|entidades preventivas, innovadoras, incluyentes y modernas;
cambios estructurales, mecanismos institucionales,|consolidando el que hacer del gobierno en el marco de la €tica, Ia
innovadores, incluyentes y modernos. cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacién publica
y rendicién de cuentas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
165
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncion
1 Gobierno 1.3. Coordinacion de la politica de gobierno 1.3.4 Funcion Publica
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Avance en la implementacion
de la politica anticorrupcién en Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 20%
el Estado.
Secretaria
Avance en el desarrollo y/o ) i
implementacion de la Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 85% 'EJecutlva del
Plataforma Digital Estatal. Slst?ma Est:'aFaI
Anticorrupcion.
Asistencia técnica a érganos
colegiados del Sistema Estatal Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 100%
Anticorrupcion.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
i Comision Estatal de Garantia de Acceso a la
Pp 04.14 Acceso a la informacion publica Gobierno Responsable para ) o
San Luis informacién publica (CEGAIP)

Contribuir al cumplimiento de de los sujetos obligados en materia de transparencia con apego al marco
OBJETIVO DEL Pp ) . L . » L )
normativo en las disposiciones de acceso a la informacion, rendicion de cuentas, transparencia

(Fin dela MIR) gubernamental, proteccién de datos personalesy organizacion de archivos.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.2 Anticorrupcién y combate a la impunidad Programa Sectorial Anticorrupcién y combate a la impunidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Combatir la corrupcion y la impunidad,|Fortalecer la credibilidad y confianza de la sociedad potosina con su
fortaleciendo la prevencion,  fiscalizacién,  control,|gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del Estado;
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos|disminuyendo los indices de corrupcion con dependencias y
de responsabilidad administrativa; implementando los|entidades preventivas, innovadoras, incluyentes y modernas;
cambios estructurales, mecanismos institucionales,|consolidando el que hacer del gobierno en el marco de la ética, |a
innovadores, incluyentes y modernos. cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion publica
y rendicién de cuentas.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE'

Objetivo Meta
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
165
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
1Gobierno 1.8. Otros servicios generales 1.8.4 Acceso a la Informacién PUblica Gubernamental
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024

Cumplimiento de actividades
programadas en el plan anual . L. L

) ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 99%
de trabajo de cada unidad
administrativa.
Porcentaje de sujetos obligados
benefi'ciaélf)s con acciones de| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Secretaria Técnica.
capacitacion. CEGAP
Cumplimiento de verificaciones
de transparencia determinados| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 98%
por el Pleno.
Implementacion de proyectos -

) ) Proyecto Gestion Eficacia Anual 9

de mejora autorizados.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp04.15 Fiscalizacion de la gestion i
P 9 Gobierno Responsable para Instituto de Fiscalizacidon Superior del Estado (IFSE)
gubernamental San Luis
OBJETIVO DEL Pp Contribuir al eficaz combate a la corrupcidon y a la impunidad mediante una fiscalizacion superior fortalecida.
(Finde la MIR)
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.2 Anticorrupcién y combate a la impunidad Programa Sectorial Anticorrupcién y combate a la impunidad
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Combatir la corrupcion y la impunidad,|Fortalecer la credibilidady confianza de la sociedad potosina con su
fortaleciendo la prevencion,  fiscalizacioén,  control,[gobierno; promoviendo su participacion en las decisiones del
transparencia, debido proceso y resolucion de procedimientos|Estado; disminuyendo los indices de corrupcion con dependenciasy
de responsabilidad administrativa; implementando los|entidades preventivas, innovadoras, incluyentes y modernas;
cambios estructurales, mecanismos institucionales,|consolidando el que hacer del gobierno en el marco de la €tica, |a
innovadores, incluyentes y modernos. cultura de legalidad, transparencia y acceso a la informacion
publica y rendicion de cuentas.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

) ) o ) . . ) 16.5,16.6,16.7
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.

CLASIFICACION FUNCIONAL

Finalidad Funcién Subfuncién
1 Gobierno 11 Legislacion 11.2 Fiscalizaciéon
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Percepcion de |a poblaciéon
urbana de 18 anos y mMas que
considera que las practicas . L o . Despacho del
) Porcentaje Estratégico Eficacia Bienal 88% )
corruptas en el gobierno del Titular
estado son frecuentes y muy
frecuentes.
Despacho del
) o ~ Titular /
Universo fiscalizado en el ano . Estratéqico ficaci | o Coordinacién de
2024 respecto al afio 2023, Porcentaje 9J Eficacia Anua 9% 1acic
Auditorias
Especiales
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp04.15 Fiscalizacién de la gestion Gobierno Responsable para
gubernamental San Luis
OBJETIVO DEL Pp
(Finde la MIR)

Instituto de Fiscalizacidon Superior del Estado (IFSE)

Contribuir al eficaz combate a la corrupcion y a la impunidad mediante una fiscalizacion superior fortalecida.

INDICADORES 2

META
UNIDAD DE < PROGRAMADA UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD
MEDIDA 2024 RESPONSABLE

Secretaria
Técnica /
Porcentaje Gestion Eficacia Anual 18% Coordinacion

General de
Administraciéon

Personal de fiscalizacion
profesionalizado y capacitado.

Coordinacién de
Auditorias
Especiales/
Secretaria

Auditorias realizadas Técnica /

correspondientes a la Cuenta| Porcentaje Gestion Eficacia Anual 100% Auditoria
Publica 2023. Especial de

Asuntos Juridicos
/ Coordinacion

General de
Administraciéon

Auditoria
Especial de
Porcentaje Gestion Eficiencia Semestral 100% Asuntos Juridicos
/ Despacho del

Titular

Atencion de solicitudes o
demandas de la ciudadania.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Gobierno Responsable para

Pp 04.16 Finanzas Publicas Secretaria de Finanzas (SF)

San Luis

OBIJETIVO DEL Pp |Contribuir a las finanzas responsables y sanas mediante politicas fiscales eficientes para el manejo de los
(Finde la MIR) recursos publicos del Estado.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.3 Finanzas responsables y sanas Programa Sectorial Finanzas Responsables y Sanas
Objetivo estratégico: Visién:

o Objetivo 1. Desarrollar los mecanismos de una arquitectura
fiscal, que incluya apoyos a la ciudadania como la gratuidad
en la dotacion de placas y la expedicion de licencias, clara y
sencilla a partir de la sistematizacion para pagosy tramites en
linea, que beneficie la inversion publica y contribuya al
crecimiento econémico de la Entidad.

Contribuir activamente, a través de su programa Finanzas
Responsables y Sanas, a la consolidacion de un Estado que

- . construye alianzas para el desarrollo y crecimiento econémicos, que
o Objetivo 2. Impulsar la gestion para resultados en la Y P y 4

Administracion Publica Estatal genera oportunidades y trabaja con honestidad y transparencia.

e Objetivo 3. Aplicar una politica de gasto publico productivo,
con una normatividad que haga Mas eficiente el quehacer del

gobierno.
IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.4

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

l6.6
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo T1v173
Sostenible. Ay
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1Gobierno 1.5. Asuntos financieros y hacendarios 15.2 Asuntos Hacendarios
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Variacion porcentual de los o . )
) Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual ND Politica Fiscal
ingresos estatales.
P Direccién de
Indice de fortalecimiento o »
) . Porcentaje Estratégico Eficiencia Anual ND Recaudacion y
financiero. e .
Politica Fiscal
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.16 Finanzas Publicas

Gobierno Responsable para

San Luis

Secretaria de Finanzas (SF)

OBJETIVO DEL Pp

Contribuir a las finanzas responsables y sanas mediante politicas fiscales eficientes para el manejo de los

(Finde la MIR) recursos publicos del Estado.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Posiciéon nacional en el
diagnéstico sobre el avance en ) Estratéai fcienci | ) Direccion de
stratégico
implementacion del PbR-SED Porcentaje 9 Eficiencia Anua 79.5% Planeacion
(Nivel de cumplimiento).
Direccién
General de
Porcentaje de ejecucion del B Planeaciény
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100%
gasto operativo. Presupuesto /
Contabilidad
Gubernamental
Rango (1.
e . Sostenible, 2. Direccién de
Calificaciéon en el nivel de ' o o
. En Estratégico Eficiencia Anual 1 Deuda y Crédito
endeudamiento del Estado. » L
observaciéony Publico
3. Elevado)
Porcentaje de cumplimiento Direcciéon de
del Plan Estatal de Desarrollo Porcentaje Gestion Eficiencia Anual 90% Analisis y
2021-2027. Evaluacion
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.17 Gestidn administrativa i
P Gobierno Responsable para Oficialfa Mayor

gubernamental San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al gobierno Responsable para San Luis a través de la aplicacion de politicas del gasto publico
(Finde la MIR) productivo.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.3 Finanzas responsables y sanas Programa Sectorial Finanzas Responsables y Sanas
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 3. Aplicar una politica de gasto publico productivo,|Contribuir activamente, a través de su programa Finanzas
con una normatividad que haga Mas eficiente el quehacer del|Responsables y Sanas, a la consolidacion de un Estado que
gobierno. construye alianzas para el desarrollo y crecimiento econémicos, que
e Objetivo 4. Impulsar el desarrollo humano integral y|genera oportunidadesy trabaja con honestidad y transparencia.

profesional de los funcionarios publicos.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '
Objetivo Meta

Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10.4

Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia

l6.6
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas
Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo
171y 17.3
Sostenible. Y
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1Gobierno 1.5. Asuntos financieros y hacendarios 15.2 Asuntos Hacendarios
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
. s Direccién
Nivel de aplicacién de las
. - . . . . General de
politicas publicas de gasto Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 100%
) Servicios
productivo. o )
Administrativos.
Instrumentacion de politicas de o Direccién de
Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100% - L
gasto. Servicios Basicos.
. Direccién de
Avance en el manejoy control . » o . .
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Recursos
de Recursos Humanos.
Humanos.
. . Direccién
Avance en la consolidacion de o
o Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100% General de
Adquisiciones. o
Adquisiciones.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp 04.17 Gestidn administrativa i
P Gobierno Responsable para Oficialia Mayor
gubernamental San Luis
OBJETIVO DEL Pp |Contribuir al gobierno Responsable para San Luis a través de la aplicacion de politicas del gasto publico
(Finde la MIR) productivo.
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE < UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Direcciéon
Avance en la implementacion o General de
L Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
del servicio civil de carrera. Recursos
Humanos.
Avance en la actualizaciéon de Direcciéon de
inventarios de bienes Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Control
patrimoniales. Patrimonial.
Avance en la gestion . Direccion de
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% N
organizacional. Organizacién
Direcciéon
Ahorro en el gasto de servicios . ., . . . General de
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 6% o
basicos. Servicios
Administrativos.
Avance en ejecucion de . . B
Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Direccion
proyectos.
General de
. . Planeaciény
Avance en la implementacion o o
. Porcentaje Gestion Eficiencia Trimestral 100% Modernizacioén.
institucional del PbR-SED.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.18 Gobierno Digital

Gobierno Responsable para
San Luis

Unidad de Sistemas de Informatica del Poder

Ejecutivo del Estado

OBJETIVO DEL Pp (Fin
de la MIR)

Contribuir a fomentar la innovacion y |a transformacion gubernamental mediante la incorporacion de las
tecnologias de la informacién en las actividades de la gestion publica.

ALINEACION AL PED 2021-2027

PROGRAMA SECTORIAL

Vertiente o sector:

4.4 Gobierno digital para la certidumbre patrimonial
Objetivo estratégico:

e Objetivo 1. Promover el desarrollo estatal con politicas de

innovacion gubernamental, tecnologias de informacion vy

comunicacion para fortalecer la confianza ciudadana en sus
instituciones.

Programa:

Programa Sectorial Gobierno digital para la certidumbre
Vision:

Mostrar liderazgo a nivel nacional la implementacion de

politicas publicas

en
registrales y catastrales de vanguardia,
coadyuvando al desarrollo sustentable y econdmico del Estado,
mediante la Vvinculacion y modernizaciéon continla de todos los
procesos, equipo y personal, con servicios innovadores, confiables,
transparentes y de calidad que hagan del instituto un organismo
eficiente y de vanguardia, con procesos automatizados y servicios
de calidad, mediante la integracion, vinculacion y fortalecimiento
de los Municipios, salvaguardando con informacion actualizada e
integral el trafico inmobiliario, representando certeza y legalidad
para el patrimonio y los actos juridicos tanto de personas fisicas
como morales.

IMPACTO EN OBJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacién inclusiva y sostenible y fomentar la %
innovacion. ’
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncion
1 Gobierno 1.8. Otros servicios generales 1.8.5 Otros
INDICADORES ?
META
INDICADOR UNIDAD DE TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA UNIDAD
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de variacion del valor de
avance en la migracién de nuevas Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 16%
tecnologias.
Tasa de variacion del avance de . . . . .
. . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16% .
dependencias capacitadas en TIC's. Unidad de
Sistemas de
Tasa de variacion del valor de -
Informatica del
avance en los apoyos y soluciones Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16% Poder Ejecutivo
aplicados a dependencias. del Estado
Tasa de variacion del valor de
avance en innovaciones . ) o )
L . Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 16%
tecnoldgicas aplicados a
dependencias.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.19 Servicios registrales de la propiedad Gobierno Responsable para
P 9 prop Y P P Instituto Registral y Catastral del Estado

catastro San Luis

OBJETIVO DEL Pp |Contribuir a la modernizacion del Registro Publico de la Propiedad, asi como del Catastro Estatal para
(Finde la MIR) generar certidumbre patrimonial para los potosinos.

ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.4 Gobierno digital para la certidumbre patrimonial Programa Sectorial Gobierno digital para la certidumbre
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 2. Modernizar el Registro Publico y Catastro|Mostrar liderazgo a nivel nacional en la implementacién de
mediante la conservacion, integracion, actualizacion y|politicas publicas registrales y catastrales de vanguardia,
homologacion de |a informacién, para brindar certidumbre|coadyuvando al desarrollo sustentable y econémico del Estado,
mediante la vinculacion y modernizacion continla de todos los

patrimonial y utilidad publica, que contribuya a
ordenamiento territorial y desarrollo del Estado. procesos, equipo y personal, con servicios innovadores, confiables,
transparentes y de calidad que hagan del instituto un organismo
eficiente y de vanguardia, con procesos automatizados y servicios
de calidad, mediante la integracion, vinculacion y fortalecimiento
de los Municipios, salvaguardando con informacion actualizada e
integral el trafico inmobiliario, representando certeza y legalidad
para el patrimonio y los actos juridicos tanto de personas fisicas
como morales.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 1. Lograr que las Ciudades sean mas Inclusivas, Seguras, Resilientes y Sostenibles. N3yTa
Objetivo 17. Fortalecer los medios de implementacién y revitalizar la Alianza Mundial para el Desarrollo
17.8
Sostenible
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcion Subfuncién
. o 1.8.1 Servicios Registrales, Administrativos y
1 Gobierno 1.8. Otros servicios generales . .
Patrimoniales
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Tasa de Vvariacion en la
calificacion del Instituto
. Instituto
Registral y Catastral del Estado Tasa de - . . .
) . P . Estratégico Eficacia Anual 5% Registral y
de San Luis Potosi en el Indice| variacion
. . . Catastral
de Modernizacion Registral y
Catastral (IMRC).
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP)

EJE RECTOR

DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE

Pp 04.19 Servicios registrales de la propiedad y

catastro

Gobierno Responsable para

San Luis

Instituto Registral y Catastral del Estado

OBIJETIVO DEL Pp

Contribuir a la modernizacion del Registro PUblico de la Propiedad, asi como del Catastro Estatal para

(Finde la MIR) generar certidumbre patrimonial para los potosinos.
INDICADORES 2
UNIDAD DE < META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Porcentaje de predios que Instituto
cuentan con Cédula Unica|l Porcentaje | Estratégico Eficacia Anual 10% Registraly
Identificada. Catastral
Tasa de Vvariacion en la
calificacion del Catastro del| Tasade o o
Ectado  en o [ndice de| variacion Gestion Eficacia Anual 5%
Modernizacién Catastral,
Tasa de Vvariacion en la
calificacién del Registro Publico Tasa de »
del Estado en el Indice de| variacion Gestion Eficacia 2 % Direccién de
Modernizacion Registral.
Catastro
Porcentaje de expedientes
integrados a la conservacion del| porcentaje Gestion Eficacia Anual 25%
acervo documental.
Porcentaje de actualizacion de
las tecnologias de la| Porcentaje Gestion Eficacia Trimestral 25%

informacion y comunicacion.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp 04.20 Derechos humanos Gobierno Responsable para Comision Estatal de Derechos Humanos
San Luis

Contribuir a que toda persona que se encuentre en el territorio del estado de San Luis Potosi cuente con la

OBJETIVO DEL P - . I -
P debida proteccion, defensa, observancia, Promocion, estudio, difusion y educacion en y para los Derechos

(Finde la MIR) HUMANOS.
ALINEACION AL PED 2021-2027 PROGRAMA SECTORIAL
Vertiente o sector: Programa:
4.5 Derechos Humanos Programa Sectorial de Derechos Humanos
Objetivo estratégico: Visién:

e Objetivo 1. Disminuir o eliminar los principales problemas y|Que el gobierno del estado de San Luis Potosi se constituya como
obstaculos que dificultan el ejercicio o goce de los derechos|una administracién que a través de sus servidoras y servidores
humanos de las personas que habitany transitan el estado de|publicos garantice, proteja, respete y promueva los derechos
San Luis Potosi. humanos mediante el cumplimiento e implementacion de la
reforma constitucional en la materia, a través de cada accion de
gobierno y politica publica.

IMPACTO EN OBIJETIVOS DEL DESARROLLO SOSTENIBLE '

Objetivo Meta
Objetivo 5. Lograr la igualdad de géneroy empoderar a todas las mujeresy las nifas 503
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en los paises y entre ellos. 10n1
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia
en2
para todos y construir a todos los niveles instituciones eficaces e inclusivas que rindan cuentas.
CLASIFICACION FUNCIONAL
Finalidad Funcién Subfuncién
1 Gobierno 1.2. Justicia 1.2.4 Derechos Humanos
INDICADORES 2
META
UNIDAD DE 2 UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | perioDICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Posicion que ocupa San Luis
3 4 P ) . Numero de .
Potosi en el promedio nacional L Estratégico Eficacia Anual 22
. ) posicion.
de hechos violatorios.
Tramites de atencion que no Comision Estatal
requirieron la apertura de un| Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 73% de Derechos
expediente de queja. Humanos del
Nivel de cumplimiento en el Esta'do de San
programa de difusién y de Luis Potosi.
capacitacion de personas de la| Porcentaje Estratégico Eficacia Trimestral 100%
sociedad civil y funcionarios
publicos.
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ELEMENTOS PROGRAMATICOS RELEVANTES DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

PROGRAMA PRESUPUESTARIO (PP) EJE RECTOR DEPENDENCIA O INSTITUCION RESPONSABLE
Pp 04.20 Derechos humanos Gobierno Responsable para Comision Estatal de Derechos Humanos
San Luis
Contribuir a que toda persona que se encuentre en el territorio del estado de San Luis Potosi cuente con la
OBJETIVO DEL Pp ) - ) . ) e -
. debida proteccion, defensa, observancia, Promocion, estudio, difusion y educacion en y para los Derechos
(Finde la MIR)
Humanos.
INDICADORES 2
UNIDAD DE META UNIDAD
INDICADOR TIPO DIMENSION | PERIODICIDAD | PROGRAMADA
MEDIDA RESPONSABLE
2024
Nivel de cumplimiento anual en . - . .
. ) Porcentaje Estratégico Eficacia Anual 100%
la conclusion de expedientes.
Cumplimiento de acciones para Comision Estatal
la armonizacioén a |a legislacion o de Derechos
) Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 100%
en materia de  derechos Humanos del
humanos efectuadas. Estado de San
Cumplimiento de las Luis Potosi.
actividades para el| Porcentaje Estratégico Eficacia Semestral 100%
fortalecimiento institucional.
INDICADORES TRANSVERSALES 3
Cumplimiento en las acciones
del programa difusién y
capacitacion a la poblacion en Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100%
general y funcionariado publico
en materia de igualdad.
Expedientes atendidos
relacionados al programa para . » .
L . Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100%
el desarrollo de nifas, nifos y
adolescentes.
Nivel de cumplimiento en las L
. . Comision Estatal
actividades para la atencion a .
. Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100% de Derechos
las comunidades y pueblos
L Humanos del
originarios.
~ I — Estado de San
vance en la promocion, Luis Potost.
proteccidn y supervision de la
aplicacion de la Convencidn o
Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100%
sobre los Derechos de las
Personas con Discapacidad
(CDPD).
Avance en la difusion y
capacitacion respecto a los
derechos humanos de los Porcentaje Gestion Eficacia Semestral 100%
adultos mayoresy a las
personas cuidadoras.




214

LUNES 18 DE DICIEMBRE DE 2023

PERIGDICO OFICIAL hgm -

ANEXO 12

Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PREVISIONES DE GASTO DE LOS
RAMOS ADMINISTRATIVOS
(Pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL| 63,400,596,268
DEPENDENCIA

GASTO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 33,851,868,427
SECRETARIA PARTICULAR DEL GOBERNADOR 56,000,000
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO 444,370,549
SECRETARIA DE FINANZAS 1,384,643,179
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y REGIONAL 1,221,827,535
ELEJ%FE?CTAASM DE DESARROLLO URBANO, VIVIENDA Y OBRAS 6,805,585,323
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO 135,885,312
a%SELTﬁlRéQSDE DESARROLLO AGROPECUARIO Y RECURSOS 280,858,686
SECRETARIA DE ECOLOGIA Y GESTION AMBIENTAL 40,000,000
SISTEMA EDUCATIVO ESTATAL REGULAR 2,329,330,689
OFICIALIA MAYOR 1,058,399,412
CONTRALORIA GENERAL DEL ESTADO 95,643,052
SECRETARIA DE EDUCACION 15,997,070,035
(EZ;)T(Z%%INACION GENERAL DE LA DEFENSORIA PUBLICA DEL 98.831.499
SECRETARIADO EJECUTIVO DEL CONSEJO ESTATAL DE SEGURIDAD 561702194

PUBLICA DEL ESTADO e
SECRETARIA TECNICA DEL GABINETE 13,296,686
COORDINACION GENERAL DE COMUNICACION SOCIAL 74,939,750
SECRETARIA DE COMUNICACIONES Y TRANSPORTES 165,655,970
SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL 57,617,826
SECRETARIA DE TURISMO 60,092,657
SECRETARIA DE CULTURA 405,237,470
SECRETARIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION CIUDADANA 2,529,955,866
CONSEJERIA JURIDICA 7,436,513
UNIDAD DE SISTEMAS DE INFORMATICA DEL PODER EJECUTIVO DE 7 488994

SAN LUIS POTOSI s
GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS ADMINISTRATIVOS 29,548,727,841
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ANEXO 13
Gobierno del Estado de San Luis Potosi
PREVISIONES DE GASTO DE LOS
RAMOS GENERALES
(pesos)
IMPORTE ANUAL
TOTAL 63,400.596,268
1. GASTO PROGRAMABLE
1.1 RAMO 33 20,430,006,213
FONDO DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y EL GASTO 15714.532.160
OPERATIVO (FONE) R
FONDO DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) 2,714,733,045
FONDO DE INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE) 396,810,559
FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES (FAM) 600,883,188
FONDO DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE 217 992873
ADULTOS (FAETA) i
FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA (FASP) 228,704,010
FONDO DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS 1156.420.498
ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) PR
2. GASTO NO PROGRAMABLE 11,191,350,946
2.1 DEUDA PUBLICA (o]
2.2 PARTICIPACIONES Y TRANSFERENCIAS A MUNICIPIOS 11,191,350,946
3. GASTO NO INCLUIDO EN RAMOS GENERALES 31,779,239,108
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